
 

平成１８年９月２６日 
     大 阪 市 総 務 局 

担当：人事部人材開発担当課長 
藤井 06-6636-2490 

 
民間企業派遣研修の実施について 

 
大阪市では、新たな取組みとして、市民の視点に立った効果的・効率的な市政運営を

行うために最も重要である職員の意識改革を図るため、民間企業派遣研修を実施します。 
平成１８年１０月から関西経済連合会、関西経済同友会のご協力を得て、ダイキン工

業株式会社、株式会社大丸、株式会社 NTT 西日本‐関西の３社に職員を派遣し、民間

の実務を体験し経営感覚や顧客満足向上の取組みを学びます。 
派遣する人材については、民間企業の実務に学び、その体験を市全体の中に広め、市

民志向の市政運営に向けて職員をリードしていける、チャレンジ精神にあふれる係長級

職員を、庁内公募で広く求め、多数の応募者の中から慎重に選考したうえで決定しまし

た。 
また、民間企業派遣研修を効果的なものにするため、派遣前に市長との懇談会を実施

し、大阪市職員として責任と自覚を持って派遣に臨むこととします。派遣終了後は、所

属・研修での報告会などを実施することで、多くの職員にその成果を還元し、職場全体

に研修成果を根付かせるとともに、派遣体験を十分に活かし市政改革の牽引的役割を果

たすことを期待しています。 
 
〔期間〕 平成１８年１０月１日から平成１９年３月３１日 
 
〔研修先および研修生（氏名、現所属、採用年次）〕 
  ダイキン工業株式会社   

小池 秀裕（こいけ ひでひろ） 住宅局企画設計課  平成２年 
  株式会社 大丸 

    加藤 満代（かとう みつよ）  市長室秘書課主査  昭和５８年  
                 （大阪国際交流センター派遣） 

株式会社 NTT 西日本－関西 
 鎌田 啓介（かまだ けいすけ） 経営企画室担当係長 平成７年 

 
〔研修内容〕 
・ 販売や営業による顧客対応 
・ 企画等内部業務への従事 



 

 
民間企業派遣研修生と市長との懇談会について 

 
 
 平成１８年９月２９日（金）午前１０時から本庁舎５階市長室中応接室において民間

企業派遣研修生と市長との懇談会を実施します。 
 
 

記 
 
 
１． 出席者 市長、総務局長、人材開発担当部長 

民間企業派遣研修生 ３名 
 
２． 内容 ・研修にかかる発令式 
      ・懇談会 
 

※ 懇談会は取材が可能です。派遣職員への取材については懇談会終了後、約２０

分の時間をとります。派遣先企業への取材につきましては大阪市の担当を通じて行

っていただきますようお願いします。 
 


