
 

 

 

 

令 和 ４ 年 度 

 

大 阪 市 港 営 事 業 会 計 補 正 予 算 書 
 

(第 2 回) 

 

 

 

 

 

 

 





 る。

支　　　　　  出

（科　　　  目） （補正前の額） （補正額） （計）　 
千円 千円 千円

　給与改定に伴う人件費の追加を行うため、この予算案を提出する次第である。

大阪市長　　松　井　一　郎　

説　明

11,290,015

　　令和４年11月29日提出

議案第172号

14,129

（第２回）

8,955,413

令和４年度大阪市港営事業会計の補正予算（第２回）は、次に定めるところによ

8,969,542

2,320,473

2,148,976

　　　令和４年度大阪市港営事業会計補正予算

（収益的支出の補正）

港湾施設提供事業費用

営 業 費 用

大阪港埋立事業費用

第１条

（総　則）

第 1項

第２条 令和４年度大阪市港営事業会計予算第３条に定めた収益的支出の予定額を次の

とおり補正する。

6,268

第 2款

2,155,244

第 1款

11,269,618 20,397

営 業 費 用

合 計

第 1項 6,318,77214,1296,304,643

6,2682,314,205
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人件費の追加57,751

2 1,542,930 1,557,05914,129

上 屋 倉 庫
運 営 費

人件費の追加2 1,695,841 6,040

2 8,955,413 8,969,54214,129

1 営 業 費 用 6,304,643 14,129

一 般 管 理 費

大 阪 港 埋 立
事 業 費 用

人件費の追加

1

千円

計 20,39711,269,618

千円

1 2,314,205

6,318,772

228

6,268

6,268

11,290,015

荷 役 機 械
運 営 費

千円

57,523

2,148,976

1,701,881

令和４年度大阪市港営事業会計補正予算実施計画（第２回）

収益的収入及び支出

支 出

2,155,2441 営 業 費 用

款　　　項 目 補正前の額 補　正　額

2,320,473

計 備　　考

港 湾 施 設 提 供
事 業 費 用
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17,130 3,092,200資金増加額（又は減少額） 3,109,330 △

資金期末残高 40,453,264 △ 17,130 40,436,134

業務活動によるキャッシュ・フロー △ 15,944,353 △ 17,130 △ 15,961,483

小計 △ 15,277,643 △ 17,130 △ 15,294,773

賞与引当金の増減額（△は減少） 549 2,517 3,066

令和４年度大阪市港営事業会計補正（第２回）予定キャッシュ・フロー計算書

区　　　　　　　分 補 正 前 の 額 補 正 額 計

退職給付引当金の増減額（△は減少） 17,118 750 17,868

千円 千円

（令和4年4月1日から令和5年3月31日まで）

△ 20,397 2,424,524

1 業務活動によるキャッシュ・フロー 千円

当年度純利益 2,444,921
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比 較 0 1,076 95 768 0

の 内 訳 補 正 前 10,432 61,406 4,050 39,782 18,149

18,149職 員 手 当 補 正 後 10,432 62,482 4,145 40,550

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 管理職手当

千円 千円 千円 千円 千円

通 勤 手 当

（注）（　）内は、短時間勤務職員数で外数である。

超 過 勤 務
手 当

0
比　　　　　 　　較 (0) 0 6,629

補 正 前 損 益 勘 定 支 弁 職 員 (7) 15,622 369,199
105

105

報 酬 給 料

補 正 予 算 給

　（1）総　　括

区　　　　　 　　分 職 員 数
給 与

補 正 後

人 千円 千円

損 益 勘 定 支 弁 職 員 (7) 15,622 375,828
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8,594 20 1,556 0

21 58,910 8,766 32 169,430 125

0

8,766 32 178,024 12721 60,466
千円 千円 千円 千円 千円千円

退 職 手 当 住 居 手 当
特別勤務手当

特殊勤務手当
管 理 職 員 期 末 勤 勉

手 当
夜 間 勤 務
手 当

0 20,39712,091 18,720 1,677

371,103 755,924 142,684 49 898,657

49 919,054774,644 144,361

災害補償費 合 計
職 員 手 当 計

千円 千円 千円千円

共 済 費
費

千円

383,194

与 費 明 細 書
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0比 較 0 1,076 95 768

18,149の 内 訳 補 正 前 10,432 61,406 4,050 39,782

職 員 手 当 補 正 後 10,432 62,482 4,145 40,550 18,149
千円 千円 千円 千円 千円

超 過 勤 務
手 当

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 管理職手当 通 勤 手 当

6,629比　　　　　 　　較 0 0

補 正 前 損 益 勘 定 支 弁 職 員 105 0 369,199

報 酬 給 料

　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　　　　 　　分 職 員 数
給 与

補 正 後

人 千円 千円

損 益 勘 定 支 弁 職 員 105 0 375,828
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20 0 8,5940 1,556

8,766 32 166,871 12521 58,910

175,465 12721 60,466 8,766 32

管 理 職 員 期 末 勤 勉
手 当

夜 間 勤 務
手 当

千円 千円 千円 千円 千円 千円

特殊勤務手当

1,677 0

退 職 手 当 住 居 手 当
特別勤務手当

20,39712,091 18,720

368,544 737,743 142,684 49 880,476

144,361 49 900,873

共 済 費 災害補償費 合 計
職 員 手 当 計

千円 千円 千円

費

千円 千円

380,635 756,463
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職員手当 12,091 給与改定に伴う

管理職手当の改定

増加分 　給与の改定率　1.93％

6,629 給与改定の状況

期末勤勉手当

増加分 　支給月数の増　0.10月

12,091

千円 千円

給 料 6,629 給与改定に伴う

　（2）給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明
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(注) (　) 内は、再任用職員の標準的な支給率である。

国 の 制 度
(1.125) (1.175) (2.3)

有
 2.15  2.25  4.4

 0  0.1  0.1
比 較

(0) (0.05) (0.05)

前 年 度
(1.125) (1.125) (2.25)

有
 2.15  2.15  4.3

本 年 度
(1.125) (1.175) (2.3)

有
 2.15  2.25  4.4

イ　期末手当・勤勉手当

支給期別支給率
区 分

支給率計 職制上の段階、職務の級

6月(月分) 12月(月分) (月分) 等による加算措置　　　

大　学　卒 175,600 198,500

円 円 円 円

高　校　卒 154,200 152,700 154,600 151,900

ア　初　任　給

国 の 制 度
区　　　分 行 政 職 技能労務職

行政(一) 行政(二)

(3)　給料及び職員手当の状況
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