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発達障がい者就業支援コーディネーター事業効果を測るための聞き取り等について 

（概要案） 

 

発達障がい者就業支援コーディネーター事業効果を図るために、２６年度アンケート調査

を実施する。アンケート内容について検討・確定するため、２５年度は利用者等へコーデ

ィネーター事業利用による自身の変化や支援による効果等について聞き取り調査を実施

する。 

 

 【１】流れ 

１  相談者・雇用企業・連携した機関等に対する個別聞き取りを実施 

                     ↓ 

２  相談者自身の変化等から、コーディネーターが関わった場合の利点や課題を洗い出す 

                     ↓ 

３  今後のコーディネーター事業の方向性を検証するため、26 年度に実施するアンケート

項目等を検討する。 

 

【２】対象及び方法 

  １  相談者・家族      

 

  ２  雇用企業、就職先担当者 

 

  ３  連携した機関・事業所の担当者 

      

 

【３】聞き取り内容      

 ○相談者・家族に対して 

   ・相談前後の変化 など  

（困りごとの変化、自身の気持ち、家族や周囲の反応、生活面など） 

   ・満足度や要望 など 

          

○雇用企業・就職先担当者 

   ・企業内で実施した環境調整（人的環境調整も含む） 

   ・必要な企業への支援（不安要素） など 

          

○連携した機関・事業所の担当者に対して 

   


