
１．【様式２】各経営課題において取り組んだ内容は、総合的に見て、めざすべき将来像の実現に有効であったと思いますか？

平成29年度　福島区区政会議委員評価シート

（委員名）

　平成29年度福島区区政運営について、下記の評価欄のどれか１つに○をつけ、そのように思われる理由をご記入ください。

経 営 課 題
めざすべき

将来像
評　価

左記評価理由
（取組内容のどのような点から、左記評価をつけ

られましたか？具体的にご記入ください。）

【経営課題１】
安全で安心なまちづく
り

・大規模災害に備えた防災体制の確立をめ
ざす。
・街頭犯罪発生件数が市内で最も少ない区
をめざす。

 ４.　思う

 ３.　やや思う
　

 ２.　あまり思わない

 １.　思わない

 ０. わからない

【経営課題２】
安心して子どもを生み
育てられるよう支援す
る施策の充実

・子育て支援・教育環境が充実し、安心して
楽しく子育てができる区をめざす。

 ４.　思う

 ３.　やや思う
　

 ２.　あまり思わない

 １.　思わない

 ０. わからない

２．上記のような福島区の経営課題は、区の目標の実現に有効であったと思いますか？

【経営課題３】
にぎわいのあるまちづ
くり

・にぎわいやみどりがあふれる区として魅力
を高め、平成23年度を基準に10年間で来
区者2倍増をめざす。

 ４.　思う

 ３.　やや思う
　

 ２.　あまり思わない

 １.　思わない

 ０. わからない

【経営課題４】
地域の支え合いによるま
ちづくり

・地域が「自助」「共助」の機能を発揮し、自
主的に課題等を解決できるようになることを
めざす。

 ４.　思う

 ３.　やや思う
　

 ２.　あまり思わない

 １.　思わない

 ０. わからない

【経営課題５】
自律した自治体型の
区政運営

・区政情報が区民に行き届いており、また、
区役所が区民の意見・要望等を適切に把
握できている。
・区役所が、業務を効率的に運営し、区民
の信頼・満足・納得を得る。

 ４.　思う

 ３.　やや思う
　

 ２.　あまり思わない

 １.　思わない

 ０. わからない

区の目標（何をめざすのか） 評　価
左記評価理由

（取組内容のどのような点から、左記評価をつけ
られましたか？具体的にご記入ください。）

　平成33年度を目標に、日常生活においても予期せぬ災害時にお
いても、あらゆる世代に「安全で安心なまち」だと実感してもらえ、ま
た、区外からもたくさんの人々が集まり、花とみどりがあふれる魅力
あるまちをめざす。

 ４.　思う

 ３.　やや思う
　

 ２.　あまり思わない

 １.　思わない

 ０. わからない

別紙


