
転任年月日
経営形態の変更等が
予定されている部署

左記以外の部署
（パッケージ案対象部署） 計 合格率

H20.4.1 16 11 27 4.3%

H21.4.1 59 47 106 26.2%

H22.4.1 27 16 43 18.0%

H23.4.1 9 7 16 13.6%

H24.4.1 4 10 14 13.2%

技能労務職員から行政職への転任について

●行政職（事務・技術職員）への転任実績

H25.4.1 4 5 9 6.7%

合　　計 119 96 215 13.7%

経営形態の変更等が
予定されている部署

左記以外の部署
（パッケージ案対象部署）

計

H26.4.1転任
申込者数 488 471 959

（参考）今年度の転任選考申込者数

※　区分については、転任者が技能労務職員として、「市政改革プラン」の「将来人員の見通し」において、
    どちらに所属していたかを表す。


