
『勤務時間の割振り変更』にかかる大阪市職員労働組合生野区役所支部（以下、支部）と

の交渉について 

 

 

◆事務折衝 

日 時：令和 5年 11月 1日（水曜日）18:20～18:35 

場 所：生野区役所４階 打合わせスペース 

出席者：（組合）支部書記長 

     （所属）企画総務課担当係長 

【議事録】 

（所属）令和 5年 3月に「大阪市働き方改革実施方針」が策定されたことから、職 

員の健康保持・増進やワーク・ライフ・バランスの推進、職員が安心して働く事 

の出来る職場環境とするため、新たな勤務区分を追加してまいりたい。 

【別紙、『勤務時間の割振り変更について（提案）』を支部に手交。 

 

（支部）職員のニーズに合わせた勤務形態を柔軟に選択できるようにするのは、良い 

と思うが、今回の追加する勤務区分がどのような業務を想定しているのか。また、 

休憩時間を 1回だけを希望する職員の選択できる区分を検討できないか。 

（所属）改めて整理し、「①新たに追加する勤務区分の業務内容がわかる資料」と、「②

２回の休憩でなく休憩１回とする勤務区分の追加」についてお示しする。 

（支部）次回の事務折衝で説明をお願いする。 

 

 


