
変更項目 変更箇所 変更前 変更後 変更理由

16ページ
目安とする指標

・地域住民の防災意識が以前よ
り高まったと感じていると回答
した区民の割合＊
：令和８年度（2026年度）末ま
でに60％以上

・防災訓練や研修会等への地域
の参加者数
：毎年1,000人以上

防災力を高めるためには、防災
意識を持った地域住民や区職員
を増やすことが重要である。地
域住民については、当区で実施
する防災に関する研修や訓練、
出前講座などへの参加を促し、
参加実績を毎年一定数以上に保
つことを評価指標とする。

16ページ
目安とする指標

・地域住民同士の協力により、
「自分たちの地域は自分たちで
守る」ための取組がされている
と感じると回答した区民の割合
＊
：令和８年度（2026年度）末ま
でに60％以上

・生野区災害想定訓練実施によ
り「地域の防災力が向上した」
と回答した区職員の割合
：毎年80％以上

防災力を高めるためには、防災
意識を持った地域住民や区職員
を増やすことが重要である。区
職員については、生野区災害想
定訓練の実施を通じて、防災に
関する理解を深めることとし、
その理解度を毎年一定割合に保
つことを評価指標とする。

16ページ
目安とする指標

―

・防災の次世代を担うジュニア
災害リーダー（JDL）がいる地
域数
：令和８年度（2026年度）末ま
でに19地域

評価指標の追加。

生野区将来ビジョン2023－2026 改定履歴

変更内容
改定年月

第３章
施策展開の方向性

Ⅰ　安全・安心を身近に
感じて暮らせるまち
（１）災害に備えて

令和６年10月
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変更項目 変更箇所 変更前 変更後 変更理由

生野区将来ビジョン2023－2026 改定履歴

変更内容
改定年月

第３章
施策展開の方向性

Ⅰ　安全・安心を身近に感
じて暮らせるまち
（１）災害に備えて

16ページ
目安とする指標

―
・特定空家等の是正件数
：毎年20件以上

評価指標の追加。

19ページ
目安とする指標

・地域住民の防犯への取組が地
域の安全につながっていると感
じると回答した区民の割合＊
：令和８年度（2026年度）末ま
でに70％以上

削除

犯罪防止及び事故防止の取組に
関する指標は５つと多く設定さ
れているため、内容を再度精
査。取組効果については、発生
件数の減少から読み取ることが
できるため、区民への意識調査
を対象とした２指標については
削除する。

19ページ
目安とする指標

・自転車交通マナー向上に向け
た取組の効果があると感じると
回答した区民の割合＊
：令和８年度（2026年度）末ま
でに50％

削除

犯罪防止及び事故防止の取組に
関する指標は５つと多く設定さ
れているため、内容を再度精
査。取組効果については、発生
件数の減少から読み取ることが
できるため、区民への意識調査
を対象とした２指標については
削除する。

第３章
施策展開の方向性

Ⅰ　安全・安心を身近に
感じて暮らせるまち
（２）犯罪・事故の防止
に向けて

令和６年10月
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変更項目 変更箇所 変更前 変更後 変更理由

生野区将来ビジョン2023－2026 改定履歴

変更内容
改定年月

第３章
施策展開の方向性

Ⅰ　安全・安心を身近に
感じて暮らせるまち
（３）ずっと安心して暮
らせる環境づくり

23ページ
目安とする指標

・ご自身が困っていること、悩
んでいること、または不安なこ
とを誰かに相談できると回答し
た区民の割合＊
：令和８年度（2026年度）末ま
でに75％以上

・福祉コーディネーターの当年
度相談受付件数
：前年度実績以上

福祉課題への解決及び支援を必
要とする人の見守り等におい
て、専門家かつ中心的役割を担
う福祉コーディネーターへつな
ぐことが取組推進の一助となる
ことから、福祉コーディネー
ターへの相談受付件数の増を指
標とし、取組の効果を測る。

第３章
施策展開の方向性

Ⅰ　安全・安心を身近に
感じて暮らせるまち
（４）ひとりもとりこぼ
さない支援を

25ページ
目安とする指標

・ご自身が困っていること、悩
んでいること、または不安なこ
とを誰かに相談できると回答し
た区民の割合＊
：令和８年度（2026年度）末ま
でに75％以上

・福祉コーディネーターの当年
度相談受付件数
：前年度実績以上

福祉課題への解決及び支援を必
要とする人の見守り等におい
て、専門家かつ中心的役割を担
う福祉コーディネーターへつな
ぐことが取組推進の一助となる
ことから、福祉コーディネー
ターへの相談受付件数の増を指
標とし、取組の効果を測る。

令和６年10月
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変更項目 変更箇所 変更前 変更後 変更理由

生野区将来ビジョン2023－2026 改定履歴

変更内容
改定年月

27ページ
目安とする指標

・生野区は、外国につながる住
民・障がい者・高齢者・こども
をはじめとする多様な人々の人
権が尊重され、人にやさしいま
ちであると感じると回答した区
民の割合＊
：令和８年度（2026年度）まで
に80％以上

・地域人権講座及び人権週間啓
発事業等の参加者アンケートで
「生野区は人権が尊重されてい
ると感じる」と回答した割合
：令和８年度（2026年度）末ま
でに80％以上

人権・多文化共生に関しては、
当区で実施する講座、事業など
への参加を促し、参加者に向け
てアンケートを行い、取組の効
果を測る。

27ページ
目安とする指標

・生野区は、外国につながる住
民が地域住民の一員として安心
して暮らすことができるまちで
あると感じると回答した区民の
割合＊
：令和８年度（2026年度）まで
に60％以上

・「やさしい日本語」講座等、
多文化共生関係事業の参加者ア
ンケートで「生野区は外国につ
ながる住民が日常的に地域社会
の一員として暮らすことができ
るまちであると感じる」と回答
した割合
：令和８年度（2026年度）末ま
でに60％以上

人権・多文化共生に関しては、
当区で実施する講座、事業など
への参加を促し、参加者に向け
てアンケートを行い、取組の効
果を測る。

令和６年10月

第３章
施策展開の方向性

Ⅰ　安全・安心を身近に
感じて暮らせるまち
（５）すべての人々の人
権を互いに尊重し認め合
える環境づくり
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変更項目 変更箇所 変更前 変更後 変更理由

生野区将来ビジョン2023－2026 改定履歴

変更内容
改定年月

第３章
施策展開の方向性

Ⅱ　にぎわいといろどり
豊かな魅力のあるまち
（１）リノベーション×
まちづくり

31ページ
目安とする指標

・生野区のまちに地域のにぎわ
いや活気が出てきたと回答した
区民の割合＊
：令和８年度（2026年度）末ま
でに：60%以上

・生野区内の地価公示価格（標
準地）のうち４か所について、
前年度よりの上昇をめざす
１　商業地（桃谷駅周辺）
２　商業地（近鉄今里駅周辺）
３　住宅地（北東部）
４　住宅地（南西部）

地域のにぎわい、活気について
は、地価公示価格上昇により評
価を行う。

37ページ
目安とする指標

・生野区のまちに愛着を感じ、
これからも住み続けたいと回答
した区民の割合＊
：令和８年度（2026年度）末ま
でに60%以上

・「公民連携」を活用したまち
の魅力ＰＲ及び情報発信等の回
数
：毎年20回以上

シビックプライドの醸成や若年
層の興味・関心をひくために
は、企業や団体、インフルエン
サーなどと協力して、ＰＲ及び
情報発信を行うことが効果的で
あるため、連携して広報活動を
行った回数を毎年一定数以上に
保つことを評価指標とする。

37ページ
目安とする指標

・令和８年度（2026年度）末ま
でに若年層の転出(転入)が前年
より減少(増加)する状態

・令和８年度（2026年度）末ま
でに若年層の転出(転入)が前年
より減少(増加)する状態
※毎年４月１日現在推計人口
　10代～30代で比較

評価測定方法を追記。

第３章
施策展開の方向性

Ⅱ　にぎわいといろどり
豊かな魅力のあるまち
（２）生野区シティプロ
モーション

令和６年10月
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変更項目 変更箇所 変更前 変更後 変更理由

生野区将来ビジョン2023－2026 改定履歴

変更内容
改定年月

第３章
施策展開の方向性
　
Ⅲ　子育てにやさしく、
教育につよいまち
（１）安心してこどもを
生み育てることができる
環境づくり

40ページ
目安とする指標

・子育てしやすいまちと感じる
と回答した区民の割合＊
：令和８年度（2026年度）末ま
でに60％以上

・子育てに関するイベント等で
のアンケートで「イベントが子
育てしやすいまちづくりに役
立っていると感じる」と回答し
た割合
：令和８年度（2026年度）末ま
でに80％以上

子育て及び教育に関しては、取
組に関わる対象者に向けてアン
ケートを行うこととし、取組み
の効果を測る。

第３章
施策展開の方向性
　
Ⅲ　子育てにやさしく、
教育につよいまち
（２）未来を生き抜く力
の育成

44ページ
目安とする指標

・難しいことでも失敗を恐れな
いで挑戦したいと思うと回答し
た児童・生徒の割合
：令和８年度（2026年度）末ま
でに70％以上

・児童・生徒へのアンケートで
「難しいことでも失敗を恐れな
いで挑戦したいと思う」と回答
した割合
：令和８年度（2026年度）末ま
でに90％以上

文言の整理。令和５年度実績を
勘案し、目標値を引上げ。

第３章
施策展開の方向性
　
Ⅲ　子育てにやさしく、
教育につよいまち
（２）未来を生き抜く力
の育成

44ページ
目安とする指標

・学校だけでなく、地域でさま
ざまな学習、体験や交流ができ
る機会があると感じると回答し
た区民の割合＊
：令和８年度（2026年度）末ま
でに50％以上

・生涯学習ルーム参加者アン
ケートで「区の生涯学習事業で
学んだ内容を地域行事等に活か
すことができた」と回答した割
合
：令和８年度（2026年度）末ま
でに70％以上

子育て及び教育に関しては、取
組に関わる対象者に向けてアン
ケートを行うこととし、取組み
の効果を測る。

令和６年10月
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変更項目 変更箇所 変更前 変更後 変更理由

生野区将来ビジョン2023－2026 改定履歴

変更内容
改定年月

令和６年10月
第４章
施策の推進にあたって

47ページ
文章中

「市政改革プラン3.1」 市政改革プラン

「市政改革プラン3.1」につい
ては令和５年度で終了となって
いることから、文言を修正す
る。

＊区民アンケート等による
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