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５  外部評価  

環境 局長 は、 内部 監 査結 果等 をも とに 、 外部 評価 ※ を 実施 す る。  

 

※ 外 部 評 価 と は 、 各 所 属 の 取 組 に 対 す る 環 境 管 理 事 務 局 の 意 見 聴 取 に 当

た り 、 環 境 マ ネ ジ メ ン ト シ ス テ ム の 有 効 性 の 評 価 及 び 改 善 事 項 に 対 す

る意 見に つい て 、専 門的 見地 から 外部 有 識者 の助 言を 参考 に する こと 。 

 

（１ ） 対 象範 囲  

評 価 の 対 象 は 、 大 阪 市 庁 内 環 境 管 理 計 画 （ 環 境 マ ネ ジ メ ン ト マ ニ ュ ア

ル） の適 用範 囲と す る。  

 

（２ ） 外 部評 価 の実 施  

環 境 局 長 は 、 外 部 評 価 の 実 施 計 画 を 策 定 し 、 上 記 内 容 を 関 係 す る 所 属

長に 通知 する 。  

 

（３ ） 評 価の 委 員  

評 価 の 委 員 は 、 環 境 マ ネ ジ メ ン ト シ ス テ ム 審 査 員 の 資 格 を 有 す る 者 、

学 識 経 験 者 、 そ の 他 環 境 局 長 が 適 当 と 認 め る 者 の 中 か ら 環 境 局 長 が 依 頼

する 。  

 

（４ ） 外 部評 価 の結 果  

①環 境局 長は、外 部 評価 の 全 体を 集約 し 、外部 評価 報告 書 を 作成 し、事 務事

業編 推進 PT へ報 告 した 後、 市長 に報 告 する。（別 紙 フロ ー参 照）  

②  環境 局長 は、上記 報告 内容 を所 属長 に 周知 する とと もに 、その 概要 を大

阪市 ホー ムペ ージ で 公表 する 。  

③  外部 評価 に関 す る 記録 は、環 境管 理事 務局（ 環境 局  環境 施策 部）に お

いて ５年 間保 存す る 。  

 

（５ ） そ の他  

その 他､外 部 評価 の実 施に 関し て必 要な 事 項は 、環境 局長 が別 に定 める。 
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