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（７）緊急時対応訓練実施状況 

平成 26 年度は、「平日昼間の漏洩」をテーマとして各班、グループ毎に個別事象を設定して取

り組んでいます。今後も毎月 1 回の実施を予定しています。 

その他、5 月には此花消防署の立会いのもと、自衛消火隊による消火および避難訓練、負傷者

の救助訓練を実施、11 月は担架組立搬送・放水・テント組立・消火訓練、12 月は地震避難訓練

を行いました。 

 

表－８ 緊急時対応訓練実績 

月 日 訓 練 項 目 

平成 26年 1月 29日 緊急時対応訓練（小規模火災/ 液処理 グループ） 

2 月 27 日 同 上      （小規模火災/ 中央運転制御グループ） 

3 月 27 日 同 上      （小規模火災/ 中央運転制御 グループ） 

4 月 17 日 同 上      （漏洩/VTR-1 グループ） 

5 月 22 日 消防訓練   （消火・通報・避難・救助訓練）〔此花消防署立会、指導〕 

6 月 26 日 緊急時対応訓練（漏洩/VTR-2 グループ） 

7 月 24 日 緊急時対応訓練（漏洩/解体-1 グループ） 

8 月 28 日 緊急時対応訓練（漏洩/解体-2 グループ） 

9 月 22 日 緊急時対応訓練（漏洩/液処理-1 グループ） 

10 月 30 日 緊急時対応訓練（漏洩/液処理-2 グループ） 

11 月 13 日 消防訓練    （担架組立搬送・放水・テント組立・消火訓練） 

 12 月 4 日 地震避難訓練  （通報・避難訓練） 

平成 27年 1月 29日 緊急時対応訓練（漏洩/分析グループ） 

 

 

 消防訓練（平成 26 年 11 月 13 日） 

        放水訓練                    担架搬送訓練 
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（８）安全教育実施状況 

安全教育は継続して毎月行っています。大阪ＰＣＢ処理事業所では安全を最優先にして作業

に取り組んでいますが、災害ゼロは達成できていません。全員が安全知識レベルを向上させた

うえでルールを順守できるように安全教育を行いました。熱中症防止教育は JESCO、運転会社

の従業員にとどまらず、定検作業で入構される JV の責任者、安全担当者まで拡大して行ってい

ます。 

 

表－９ 安全教育実績 

月 日 教 育 内 容 

平成 26 年 1月 23 日 化学プラント事故 

2 月 20 日 救急救命講習 

3 月 20 日 安全のポイント 

4 月 24 日 高圧ガス保安教育 

5 月 29 日 ISO14001 再教育 

6 月 19 日 PCB 廃棄物処理基本計画の改訂 

7 月 17 日 熱中症／定検工程の内容説明 

8 月 21 日 日々の安全／空気呼吸器の説明と装着 

9 月 19 日 心肺蘇生／ＡＥＤ操作 

10 月 23 日 事故防止のチェックリスト 

11 月 20 日 停電時の設備起動 

12 月 18 日 火災・地震対応教育 

平成 27 年 1月 21 日 化学物質リスクアセスメント 

 

 

   教育（平成 26 年 12 月 18 日） 火災・地震対応教育 
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（９）ヒヤリハット・キガカリの取り組み状況 

ヒヤリハット・キガカリ活動は、偶数月を強化月間として取り組んでいます。従業員から提

出された案件は、タスクチームで 1 件毎に内容を確認し、改善が望ましいと判断した案件につ

いては確実に改善を進めています。 

ヒヤリハット・キガカリの提出状況については、毎月開催される JESCO／運転会社の安全衛

生協議会で報告されています。 

 

  表－10  ヒヤリハット・キガカリの提出件数 

 

 
Ｈ18 

年度 

Ｈ19 

年度 

Ｈ20 

年度 

Ｈ21 

年度 

Ｈ22 

年度 

Ｈ23 

年度 

Ｈ24 

年度 

Ｈ25 

年度 

Ｈ26 

年度* 

ヒヤリハット 78 162 21 66 99 75 78 40 63 

キガカリ 41 357 168 293 247 205 306 171 186 

                                                                   *1 月末まで 

図－４ ヒヤリハット・キガカリ件数（平成 25 年 4 月～平成 27 年 1 月） 

 

                  ヒヤリハット 103 件              

             

 

キガカリ 357 件 

             


