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団体概要書 

                                       （その１） 

団体名 
公益社団法人大阪市音楽団 

 

団体の種別 

※いずれか

の□にチェ

ックしてく

ださい。 

■公益社団法人 

□公益財団法人 

□ＮＰＯ法人 

（□認定ＮＰＯ法人） 

□非営利型法人 

（公益法人へ移行予定） 

代表者の 

役職・氏名 

（ふりがな）りじちょう いしい てつや 

 理事長 石井 徹哉 

主たる事務所

の所在地 

〒559-0022  

大阪市住之江区緑木 1-4-138  

設立年月 平成 25 年 12 月 構成員数 40 

事業年度     4 月 1 日 から  3 月 31 日 

団体の活動 

目的 

この法人は、吹奏楽、その他音楽を通じて、人々の情操を豊かにすると共に、 

音楽の普及向上を図り、芸術・社会文化の発展に寄与することを目的とする。  

 

活動分野 

 

※下表の芸術文化の中から選択して記入してください。 

 1.音楽  

 

主な活動内容 1) 公開演奏及び放送演奏 

2) 吹奏楽に関する研究、調査 

3) 児童又は青少年への音楽鑑賞及び指導を通じた音楽文化の普及、啓発  

 

 

これまでの主

な活動実績 

 

 

※ 具体的かつ直近の活動内容がわかるように記入してください。 

令和 3年 7月 21日〜8月 18日までの毎週水曜日にたそがれコンサート 2021を実施  

令和 3年 10月 13日～14日、20日、25日、11月 16日～17日:小学校合同鑑賞会 

令和 3年 10月 20日、25日:幼稚園保育園(所)合同鑑賞会 

令和 4年 4月 24日第 142回定期演奏会(於:ザ・シンフォニーホール:指揮 高昌帥)令和 4年 5月

21日愛知特別演奏会(於:愛知県芸術劇場 コンサートホール:指揮 西村友) 

令和 4年 5月 27日神戸特別演奏会(於:神戸国際会館 こくさいホール:指揮 横山奏) 

ホームページ  有（ＵＲＬ  https://shion.jp                    ）／ 無 

機関紙  有（機関紙名 Shion Times                    ）／ 無 

 

 

 

「活動分野」大阪市芸術文化振興条例第２条にて定義する芸術文化 

１ 音楽 ２演劇 ３舞踊 ４美術 ５写真 ６映像 ７文学 ８文楽 ９能楽 10 歌舞伎 

11 茶道 12 華道 13 書道 14 その他の芸術文化 
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寄附者へのＰＲ等 

（その２） 

 

 

 

 

貴団体における現在の課題 

 

 

 

 

1. 団体経営における、人件費、事業経費等の資金不足。 

   雇用継続と品質維持のための必要経費の不足が課題  

2. 自主事業における事業経費の不足    

   定期的自主事業の実施経費の不足    

   地域貢献事業(鑑賞会やファミリー向けコンサート)の事業経費不足 

3. 搬送等の付帯費用・設備不足    

   コンサート事業実施に伴う付帯費用の不足  

 

 

 

 

貴団体の将来展望 

（何をめざしているのか、支

援を受けて取り組みたいこ

と等） 

 

 

 

1. 子育て支援事業への積極参画の一環としての“音育”事業の拡充 

2. 小学校向合同鑑賞会事業の他府県での拡充 

3. 企業と音楽との相互連携をはかることでワークライフ・バランスへの貢献事業 

   への取組。(会社の従業員へ福利厚生支援) 

4. 大阪から世界に向けて独自の芸術文化が発信できる事業 

5. 小中高生への吹奏楽の普及、技術指導・支援等 

6. 吹奏楽文化の発展  

 

 

 

 

市民等寄附者に対するＰＲ 

 

 

 

 

大正 12 年（1923 年）の創立より 99 年の歴史を誇る交響吹奏楽団オオサカ・シオ

ン・ウインド・オーケストラ（旧大阪市音楽団）です。時の流れと共に、娯楽や文

化が多様化する中、音楽というものの重要性をもう一度見つめ直してもらえるよう

な取組みを続けたいと思います。技術の進歩により、音楽というものがデジタルで

手軽に手に入る時代だからこそ、臨場感と迫力のある Shion ならではのサウンドを

これからも大阪から全国、世界の皆さんにお届けしていきたいと考えております。

音楽で集まる人々の輪が“和”に繋がる活動を目指していきたいと思います。どう

ぞ私たちの想いにご賛同いただきますようよろしくお願いいたします。 

 


