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‐00001

1
誓約書・申請書等々における書類の日付は記載日でよろしかったでしょう
か。

お見込みのとおりです。

2
誓約書の受任者とは委任者もしくは代理人の理解でまちがいないでしょう
か。

別紙１「機密情報及び個人情報にかかる守秘義務の遵守に関する誓約
書」の記載については、仕様書「９　派遣労働者の決定」のとおりです。

3

労働者派遣算出表
・人数6人→ブースとして日々6名確保は必要なのでしょうか。
・就業日→土日祝を含む週5日制シフト制　土日祝は出勤でよいのでしょう
か。
・日数→122日　8月～11月まで全日数出勤となるのでしょうか。

・日々6名の確保をお願いします。
・土日祝も含むシフト制勤務となります。
・お見込みのとおりです。

4
報告書類のフォーマットの作成は必要でしょうか。又は提出書類に規定の
書類がございますでしょうか。

仕様書「15　履行報告」のとおり、契約締結後、協議のうえ決定します。

5
PC・機材関係・他に準備物（文房具、コロナ感染症対策等）は必要でしょう
か。

業務に必要な機材等は必要ありませんが、筆記用具はご持参ください。

「新型コロナウイルス感染症対応業務（搬送等調整チーム（入院・搬送等データ入力））にかかる労働者派遣（概算契約）」
にかかる仕様書等の質問への回答
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