
 

令和７年４月１日に開設する認定こども園設置・運営予定者 

（移行・補助金交付対象外）の選定結果について 

 

 

令和７年４月１日に大阪市内において認定こども園の開設を希望する法人について募集

（募集時期：令和５年 12 月 22 日から令和６年４月８日まで）し、学識経験者等からなる

こども・子育て支援会議 認可・確認部会で審査した結果及び意見を参考に、認定こども

園の設置・運営予定者を次のとおり決定します。 

 

記 

 

１ 認定こども園設置・運営予定者について 

自主財源による認定こども園設置・運営法人については、以下のとおりです。 

 

 
行政区 設置・運営予定者 類型 現施設名 施設所在地 

1 都島区 学校法人高倉幼稚園 幼稚園型 高倉幼稚園 高倉町 1-13-22 

2 都島区 学校法人育生学園 幼稚園型 育生幼稚園 都島南通 2-2-15 

3 中央区 社会福祉法人光聖会 保育所型 
蓮美幼児学園 

もりのみやナーサリー 
森ノ宮中央 2-8-7 

4 西区 社会福祉法人真蓮会 保育所型 YPC保育園 新町 1-9-11 

5 西区 社会福祉法人敬愛会 保育所型 にしながほり保育園 新町 4-11-14 

6 西区 学校法人大阪九条キリスト教学園 幼稚園型 福音幼稚園 九条南 2-13-8 

7 西区 社会福祉法人大阪愛保会 保育所型 新町第２保育園 新町 4-2-12 

8 天王寺区 学校法人吉見学園 幼稚園型 
天王寺幼稚園 

天王寺和み保育園 

北河堀町 1-13 

大道 3-6-14 

9 西淀川区 社会福祉法人たから福祉会 保育所型 たからのざと保育園 野里 1-7-20 

10 淀川区 社会福祉法人まこと鳴滝会 保育所型 まことよどがわ保育園 三津屋北 34-10 

11 東淀川区 宗教法人徳蔵寺 保育所型 徳蔵寺保育園 東中島 1-5-5 

12 旭区 学校法人岡部学園 幼稚園型 西高殿若葉幼稚園 高殿 4-6-12 



 

13 城東区 社会福祉法人敬愛会 保育所型 がもう保育園 中央 2-10-26 

14 鶴見区 社会福祉法人敬愛会 保育所型 もろぐち保育園 諸口 1-3-7 

15 鶴見区 社会福祉法人敬愛会 保育所型 よこづつみ保育園 横堤 3-1-10 

16 住之江区 学校法人坂越学園 幼稚園型 南港幼稚園 南港中 2-5-55 

17 住吉区 学校法人長居幼稚園 幼稚園型 長居幼稚園 長居東 3-8-32 

18 住吉区 学校法人廣瀬学園 幼稚園型 よさみ幼稚園 我孫子 2-10-5 

19 住吉区 社会福祉法人堺あかり会 幼保連携型 浅香東保育園 浅香 1-1-38 

20 平野区 社会福祉法人誠会 保育所型 末次保育園 加美北 5-4-15 

21 西成区 社会福祉法人みおつくし福祉会 保育所型 玉出東保育園 玉出東 1-6-6 

 

２ こども・子育て支援会議 認可・確認部会の審査結果及び意見について 

 応募のあった法人について、申請書類の内容について慎重に審議するとともに、応

募法人への面接を行い、総合的に審査しました。なお、採点に当たっては、法人の概

要や事業計画、整備計画といった項目に基づき評価しました。審査結果及び意見につ

いては、以下のとおりです。 

 

（1） 都島区における認定こども園設置・運営予定者について 

ア 学校法人高倉幼稚園（高倉幼稚園）に対する意見 

〔幼稚園⇒幼稚園型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 長年の幼稚園運営の経験を活かし、地域に根差した運営の実績は評価できる。 

・ 財政面は安定しており、良好な施設運営が期待できる。 

・ 各種マニュアルについて、分かりやすく具体的なものを整備していただきたい。 

・ 年間指導計画を作成するなど、保育計画の全体的な見直しを図られたい。 

・ さらなる食育の充実に努められたい。 

・ 認定こども園への移行にあたり、子育て支援事業を充実させることで、地域の子育て

世帯の支援に取り組んでいただきたい。 

 

イ 学校法人育生学園（育生幼稚園）に対する意見 

〔幼稚園⇒幼稚園型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 40 年以上地域の幼児教育に取り組んでこられた法人であり、地域の小規模保育園と



 

の連携など、地域に根差した施設運営を行っている点が評価できる。 

・ 経験年数の長い職員が多く在籍し、働きやすい職場となっており、安定的な保育が期

待できる。 

・ 子育て支援事業において、公認心理師資格を活かした相談支援が評価でき、今後も地

域の保護者ニーズに応えられる子育て支援を展開していただきたい。 

・ 予算における人件費の見積もりについては、職員数増加を反映したものに見直してい

ただきたい。 

・ 現場で使いやすい実態に即した各種マニュアルの整備に努められたい。 

 

（2） 中央区における認定こども園設置・運営予定者について 

社会福祉法人光聖会（蓮美幼児学園もりのみやナーサリー）に対する意見 

〔保育所⇒保育所型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 現代、求められている保育、人材育成をこころがけておられる。 

・ こどもの安全や自然な育ちをサポートしようとする意欲が見られた。 

・ 今後もさらに地域に開かれた子育て支援の拠点としての活動を展開していただきた

い。 

・ 多様なマニュアルが整理されよくできているので、是非今後も実効性が高まるように

活用いただきたい。 

・ 日々の防災、安全意識を持ち、地域の方々の理解や協力をもらえるように努めていた

だきたい。 

 

（3） 西区における認定こども園設置・運営予定者について 

ア 社会福祉法人真蓮会（YPC保育園）に対する意見 

〔保育所⇒保育所型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 障がい者雇用へ積極的に取り組んでいる点について高く評価できる。 

・ インクルーシブ保育へ積極的に取り組む姿勢について評価できる。めざされている保

育への実効性を高められるよう定期的に園内研修を行っていただきたい。 

・ 子育て支援事業において、子育て相談や子育て親子の活動をより充実させていただき

たい。 

・ 財政基盤の安定を図っていただきたい。 

・ 各種マニュアルについて、さらなる改善を重ね、実効性を高めていただきたい。 

・ 保護者が園への意見や苦情を申し出る際の手続方法を明確にするとともに、その周知

に努めていただきたい。 

 

イ 社会福祉法人敬愛会（にしながほり保育園）に対する意見 

〔保育所⇒保育所型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 職員配置について、キャリアのバランスが良く、安定的な職員体制を継続している点

が高く評価できる。 

・ 保育所を長く運営している法人の実績に基づき、子どもへの安全配慮に対する意識の



 

高さが日々の保育や保育に関わる各種計画に活かされており、今後も継続して取り組

んでいただきたい。 

・ 地域の子育て支援を積極的に展開している点や、子どもを主体とした保育の提供およ

び保護者に寄り添う取り組みが評価できるので、今後とも続けていただきたい。 

・ 法人として、諸規程の整備などによるコンプライアンスの確保と、事業全体のガバナ

ンス強化及び人材育成に尽力していただきたい。 

・ 認定こども園への移行に向けて、各地域の特色・ニーズをしっかり把握し、保護者の

意見を聞き、引き続き子どもが安心できる、よりよい保育を提供していただきたい。 

・ 施設長予定者について、豊富な保育経験としっかりした保育理念から、質の高い保育

が期待できる。 

 

ウ 学校法人大阪九条キリスト教学園（福音幼稚園）に対する意見 

〔幼稚園⇒幼稚園型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 長年幼児教育に取り組み、地域に根差した運営を行っている点が評価できる。 

・ 施設の立地条件の利便性や、幼児教育内容等、園の強みを活かした園児確保に積極的

に取り組むとともに、質の高いこども園の教育・保育の実践を展開していただきたい。 

・ 学校法人の役員体制改革に際し、今後のあり方について検討していだたきたい。 

・ 職員の人材確保と、資質の向上のための取り組みに尽力いただきたい。 

・ こどもの安全面について、防災計画の見直しや、事業継続計画の策定に取り組んでい

ただきたい。 

・ 予算における人件費の見積もりについて、精査が必要と思われるため再考していただ

きたい。 

 

エ 社会福祉法人大阪愛保会（新町第２保育園）に対する意見 

〔保育所⇒保育所型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 比較的新しい法人であるが、地域との繋がりを大切にし、地域の子育て家庭の支援に

も取り組まれている点が評価できる。 

・ 職員はベテランから若手までバランスの取れた構成となっており、複数担任や看護師

の配置など、きめ細かな保育が期待できる。また、第三者評価を受審している点も評

価できる。 

・ 法人運営体制について、より質の高いガバナンスを図るための点検を実施し、見直し

を図っていただきたい。 

 

（4） 天王寺区における認定こども園設置・運営予定者について 

学校法人吉見学園（天王寺幼稚園／天王寺和み保育園）に対する意見 

〔幼稚園・保育所⇒幼稚園型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 長年地域の幼児教育に取り組んでこられ、子育て支援にも積極的に取り組まれてきて

いる点が評価できる。 

・ 保護者アンケートの率直な意見を吸い上げ、対応の改善に努めている点が評価できる。 



 

・ 予算における人件費の見積もりについては、職員数増加を反映したものに見直してい

ただきたい。 

・ 防災計画や安全マニュアルの整備などの全般的な見直しを図るとともに、こどもの安

全確保に今後ともしっかり取り組んでいただきたい。 

・ １号・２号・３号認定のこどもを受け入れるにあたって、幼児教育と保育を融合し、

０歳から５歳までの期間を見通した教育・保育の実践に努めていただきたい。 

 

（5） 西淀川区における認定こども園設置・運営予定者について 

社会福祉法人たから福祉会（たからのざと保育園）に対する意見 

〔保育所⇒保育所型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 研修の年間計画や食育の計画について丁寧に立てられており、高く評価できる。 

・ 第三者評価を受審している点について高く評価できる。受審時に指摘された点につい

ては改善を図っていただき、継続的な受審に努めていただきたい。 

・ マニュアルは定期的に見直しを行い、より実効性のあるものとなるよう改善を図って

いただきたい。 

・ 指導計画について、全体計画と整合性が図られたものとなるよう見直していただきた

い。 

・ 認定こども園への移行にあたり、より充実した子育て支援を実施していただきたい。 

 

（6） 淀川区における認定こども園設置・運営予定者について 

社会福祉法人まこと鳴滝会（まことよどがわ保育園）に対する意見 

〔保育所⇒保育所型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 第三者評価を積極的に受審する姿勢は評価できる。 

・ 当該施設における財政面の安定を図っていただきたい。 

・ 子育て支援に係る地域ニーズの把握に努め、事業内容の充実を図り、利用者の増加に

つなげていただきたい。 

・ 教育及び保育の目標を明確化し、目標に合った計画を作成していただきたい。 

・ 具体的な行動指針となるようなマニュアル類の作成に努めていただきたい。 

 

（7） 東淀川区における認定こども園設置・運営予定者について 

宗教法人徳蔵寺（徳蔵寺保育園）に対する意見 

〔保育所⇒保育所型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 長年保育所を運営しており、安定的な運営が行われている。 

・ 勤続年数の長い職員が多く、経験豊富な職員を多数配置している点について高く評価

できる。 

・ 保育施設運営委員会を牽制機関に位置づけるように規定し、法令遵守をはじめとした、

質の高いこども園の運営を実現していただきたい。 

・ 第三者評価の指摘にあるように、中長期ビジョンを立て将来の構想を明確にしていた

だきたい。 



 

（8） 旭区における認定こども園設置・運営予定者について 

学校法人岡部学園（西高殿若葉幼稚園）に対する意見 

〔幼稚園⇒幼稚園型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 長年地域に根差した幼児教育を実践されており、安定的な運営が行われている。 

・ 子育て支援事業に積極的に取り組んでいる点が評価できる。 

・ 今後も地域の保育ニーズを把握し、質の高いこども園の運営をめざしていただきたい。 

・ 予算における人件費等経費の見積もりについて、職員数増加に合わせた現実的なもの

に見直し、資金計画を再考していただきたい。 

・ 保育の経験年数が少ない職員を支援する体制の確立に努めていただきたい。 

 

（9） 城東区における認定こども園設置・運営予定者について 

社会福祉法人敬愛会（がもう保育園）に対する意見 

〔保育所⇒保育所型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 職員配置について、キャリアのバランスが良く、安定的な職員体制を継続している点

が高く評価できる。 

・ 保育所を長く運営している法人の実績に基づき、子どもへの安全配慮に対する意識の

高さが日々の保育や保育に関わる各種計画に活かされており、今後も継続して取り組

んでいただきたい。 

・ 地域の子育て支援を積極的に展開している点や、子どもを主体とした保育の提供およ

び保護者に寄り添う取り組みが評価できるので、今後とも続けていただきたい。 

・ 法人として、諸規程の整備などによるコンプライアンスの確保と、事業全体のガバナ

ンス強化及び人材育成に尽力していただきたい。 

・ 認定こども園への移行に向けて、各地域の特色・ニーズをしっかり把握し、保護者の

意見を聞き、引き続き子どもが安心できる、よりよい保育を提供していただきたい。 

・ 施設長予定者について、法人業務との兼ね合いから負担が大きくならないよう、周囲

の保育経験の豊富な職員と協力しながら、ともによりよい保育の提供に努めていただ

きたい。 

 

（10） 鶴見区における認定こども園設置・運営予定者について 

ア 社会福祉法人敬愛会（もろぐち保育園）に対する意見 

〔保育所⇒保育所型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 職員配置について、キャリアのバランスが良く、安定的な職員体制を継続している点

が高く評価できる。 

・ 保育所を長く運営している法人の実績に基づき、子どもへの安全配慮に対する意識の

高さが日々の保育や保育に関わる各種計画に活かされており、今後も継続して取り組

んでいただきたい。 

・ 地域の子育て支援を積極的に展開している点や、子どもを主体とした保育の提供およ

び保護者に寄り添う取り組みが評価できるので、今後とも続けていただきたい。 

・ 法人として、諸規程の整備などによるコンプライアンスの確保と、事業全体のガバナ



 

ンス強化及び人材育成に尽力していただきたい。 

・ 認定こども園への移行に向けて、各地域の特色・ニーズをしっかり把握し、保護者の

意見を聞き、引き続き子どもが安心できる、よりよい保育を提供していただきたい。 

 

イ 社会福祉法人敬愛会（よこづつみ保育園）に対する意見 

〔保育所⇒保育所型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 職員配置について、キャリアのバランスが良く、安定的な職員体制を継続している点

が高く評価できる。 

・ 保育所を長く運営している法人の実績に基づき、子どもへの安全配慮に対する意識の

高さが日々の保育や保育に関わる各種計画に活かされており、今後も継続して取り組

んでいただきたい。 

・ 地域の子育て支援を積極的に展開している点や、子どもを主体とした保育の提供およ

び保護者に寄り添う取り組みが評価できるので、今後とも続けていただきたい。 

・ 法人として、諸規程の整備などによるコンプライアンスの確保と、事業全体のガバナ

ンス強化及び人材育成に尽力していただきたい。 

・ 認定こども園への移行に向けて、各地域の特色・ニーズをしっかり把握し、保護者の

意見を聞き、引き続き子どもが安心できる、よりよい保育を提供していただきたい。 

・ 施設長予定者について、当該施設には勤務年数の長い保育経験の豊富な保育士が多い

ことから、職員と連携を密にして、施設長としてのリーダーシップを発揮していただ

きたい。 

 

（11） 住之江区における認定こども園設置・運営予定者について 

学校法人坂越学園（南港幼稚園）に対する意見 

〔幼稚園⇒幼稚園型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 長年、地域の幼児教育に取り組んできた実績のある施設であり、地域の子育て支援に

も積極的に取り組んでいる点が評価できる。 

・ こどもが主役となる教育・保育を目指して、こどもを主体とし、保護者の声を聞き、

保護者と寄り添い合える教育・保育を進めていただきたい。 

・ 職員研修の成果を職員間で共有し、教育・保育の実践に活かしていただきたい。 

・ 私立学校法の改正に伴い、よりコンプライアンスの確保が求められるようになること

から、運営体制の検討及び教育・保育の質の向上のために今後もますます研鑽してい

ただきたい。  

 

（12） 住吉区における認定こども園設置・運営予定者について 

ア 学校法人長居幼稚園（長居幼稚園）に対する意見 

〔幼稚園⇒幼稚園型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 長年の幼稚園運営の経験を活かし、地域に根差した運営の実績は評価できる。 

・ 財政面は安定しており、良好な施設運営が期待できる。 

・ 子育て支援事業をさらに充実させ、地域の子育て世帯のニーズに応えていただきたい。 



 

・ 園独自の異年齢保育を実施するのであれば、保育計画にきちんと盛り込むなど、保育

計画の見直しを行うとともに、職員研修もしっかり行っていただきたい。 

・ 施設長予定者と副園長予定者は、連携を密にして施設運営に努めていただきたい。 

・ 財政面についてより一層の安定を図っていただきたい。 

 

イ 学校法人廣瀬学園（よさみ幼稚園）に対する意見 

〔幼稚園⇒幼稚園型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 長年、地域の幼児教育に取り組んできた実績があり、法人の系列施設がすでに認定こ

ども園を運営している経験も活かしながら、安定的な施設運営に取り組んでいただき

たい。 

・ マニュアル類について、今後も見直しを図るとともに、実効性が伴うものとなるよう

取り組んでいただきたい。 

・ 職員構成や体制について、経験年数の長い職員から若手まで、キャリアのバランスが

良い構成となっている点が高く評価できる。 

・ こどもの安全や、事故防止のための取組みについては、今後とも十分留意していただ

きたい。 

・ 私立学校法の改正に伴い、よりコンプライアンスの確保が求められるようになること

から、運営体制の検討及び教育・保育の質の向上のために今後もますます研鑽してい

ただきたい。 

 

ウ 社会福祉法人堺あかり会（浅香東保育園）に対する意見 

〔保育所⇒幼保連携型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 財政基盤に問題はなく、安定的な施設運営が期待できる。 

・ 病児・病後児保育の実施や食育の取組みについて、高く評価できる。 

・ 障がい者雇用に積極的に取り組んでいる点についても高く評価できる。 

・ 今後とも、地域ニーズの把握に努め、子育て支援事業の充実に取り組んでいただきた

い。 

 

（13） 平野区における認定こども園設置・運営予定者について 

社会福祉法人誠会（末次保育園）に対する意見 

〔保育所⇒保育所型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 長年の実績から、地域に根差した施設運営が期待できる。 

・ 財政面が安定しており、安定的な施設運営が期待できる。 

・ 第三者評価を受審しており、施設運営の改善に取り組む姿勢は高く評価できる。 

・ 子育て支援に係る地域ニーズの把握に努め、事業内容の充実を図り、利用者の増加に

つなげていただきたい。 

・ 現行の保育所保育指針に基づき、こどもの発達過程を踏まえた保育計画となるよう見

直していただきたい。 

・ 具体的な行動指針となるようなマニュアル類の作成に努めていただきたい。 



 

（14） 西成区における認定こども園設置・運営予定者について 

社会福祉法人みおつくし福祉会（玉出東保育園）に対する意見 

〔保育所⇒保育所型認定こども園への移行〕 

[主な意見] 

・ 法人として多様な事業を実施しており、大阪市の福祉施策の向上に貢献をされている

点は高く評価できる。 

・ 長年、地域の保育ニーズに応えている点について高く評価できる。 

・ 子育て支援事業が充実されており、継続していただきたい。 

・ 重要事項説明書に基づく保護者への説明や各種マニュアルについて、実態に即した内

容となるよう見直しを図っていただきたい。 

・ 保育所保育指針に沿って、こどもの発達段階に合った保育の実践に努めていただきた

い。 


