
2027 년도 보육시설·보육사업 이용 안내 

 (개요판) 

 
 

면책 조항：오사카시에서 발행하는 공식적인 통지 및 안내는 일본어로 이루어집니다. 본 문서는 오사카시의 공식 

일본어 안내 내용을 간략하게 요약·번역한 것으로, 참고용으로만 이용하시기 바랍니다. 내용에 차이가 있는 경우에는 

일본어 원문이 우선됩니다. 

 

1 개요 

・ 보호자가 취업이나 질병 등의 사유로 초등학교 입학 전의 자녀를 가정에서 보육할 수 없는 

경우, 시·정·촌(지자체)에 신청하여 인가 보육시설 또는 인가 보육사업(이하 「보육시설 등」)을 

이용할 수 있습니다. 

・ 보육시설 등에는 보육소(어린이집)·인정 어린이원·지역형 보육사업이 있습니다. 

・ 보육시설 등을 이용하고자 하는 경우에는 교육·보육급부 인정 중 2 호 인정 또는 3 호 

인정(이하 「인정」이라고 합니다)을 받아야 합니다. 

・ 오사카시에 거주하면서 새롭게 보육시설 등을 이용하고자 하는 경우, 주민등록이 되어 있는 

구의 보건복지센터에 인정 신청（認定申請）과 이용 조정 신청（利用調整の申し込み）을 동시에 

해야 합니다. 

 

2 인정에 대하여 

・ 교육·보육급부 인정(2 호 인정 또는 3 호 인정)을 받을 수 있는 경우는, 보호자(기본적으로 

부모 모두)가 각각 다음 중 어느 하나의 사유에 해당하여 자녀를 보육하기 어려운 

경우입니다. 

(1) 취업（就労）: 1 개월에 48 시간 이상 근로하는 것이 상시적인 경우 

(2) 임신·출산（妊娠・出産）: 임신 중이거나 출산 후 얼마 지나지 않은 경우(출산 전후 8 주 

이내, 쌍둥이 등 다태아 임신의 경우 출산 전 14 주 이내) 

(3) 질병·장애（疾病・障がい）: 질병에 걸렸거나 부상을 입었거나, 또는 정신적·신체적 장애가 

있는 경우 

(4) 간병・간호（介護・看護）: 동거하는 친족(장기간 입원 중인 친족 등을 포함)을 상시 간병 

또는 간호하고 있는 경우 

(5) 재해 복구（災害復旧）: 지진, 풍수해, 화재 및 그 밖의 재해를 복구하는 업무에 종사하고 

있는 경우 

(6) 구직활동（求職活動）: 구직활동(창업 준비를 포함)을 지속적으로 하고 있는 경우 

(7) 취학（就学）: 학교 등에 다니며 학업을 하고 있는 경우 

(8) 기타（その他）: 그 밖에 보육이 필요한 상태에 있다고 관할 구 보건복지센터 소장이 

인정하는 경우 



・ 인정에는 유효기간이 있습니다. 유효기간 만료일이 지나면 보육시설 등을 이용할 수 없게 

됩니다. 계속해서 이용을 희망하는 경우에는 별도의 절차가 필요합니다. 

(예시 1) 임신·출산: 출산일을 기준으로 계산하여 8 주가 경과한 날의 다음 날이 속하는 달의 

말일까지. 

(예시 2) 구직활동: 유효기간 시작일로부터 90 일이 경과하는 날이 속하는 달의 말일까지. 

・ 교육·보육급부 인정의 2 호 인정 또는 3 호 인정을 받는 경우, 동시에 보육 필요량도 

인정됩니다. 보육 표준시간（保育標準時間）은 1 일 최대 11 시간, 보육 단시간（保育短時間）은 

1 일 최대 8 시간까지 보육시설 등을 이용할 수 있습니다. 다만, 실제로 이용할 수 있는 시간은 

취업이나 통근 등으로 인해 자녀를 보육할 수 없는 시간에 한정됩니다. 인정된 시간을 

초과하여 이용하는 경우에는 연장보육에 해당하며, 별도의 연장보육료가 발생합니다. 

 

3 이용 조정（利用調整）에 대하여 

・ 각 구 보건복지센터에서는 보육의 필요성이 높은 아동이 우선적으로 이용할 수 있도록, 

인정을 받은 신청자를 대상으로 이용 조정(입소 아동을 결정하기 위한 선발)을 실시합니다. 

신청자 수가 수용 가능한 인원을 초과하는 경우에는「보육 이용 조정 기준」에 따라 점수를 

산정하고, 점수가 높은 세대부터 이용을 결정합니다. 

・ 보육시설 등에 따라 보육 방침과 운영 방식이 서로 다릅니다. 희망하는 보육시설 등은 사전에 

자녀와 함께 반드시 직접 방문하여 견학하실 것을 강력히 권장합니다. 나아가, 시설의 운영 

요일 및 운영 시간, 보육시설 등에서 별도로 징수하는 비용(일용품·문구류 등)에 대해서도 

반드시 직접 확인해 주시기 바랍니다. 

・ 안전한 보육을 제공할 수 있는 체계가 갖추어져 있지 않은 경우에는, 부득이하게 이용 보류로 

결정될 수 있습니다. 

・ 희망하는 보육시설 등을 이용할 수 없는 경우에는 입소 보류 통지서（入所保留通知書）를 

보내드리지만, 이후에도 다음 달부터 해당 연도 말까지 계속해서 이용 조정 대상이 

됩니다(재신청은 필요하지 않습니다). 새 연도분은 별도로 신청해야 합니다. 

희망하는 시설을 변경하는 경우에는 변경 신고를 해주시기 바랍니다. 

 

4 이용 신청에 필요한 서류 및 절차 

・ 주민등록이 되어 있는 구의 보건복지센터 보육 담당 부서에 신청서류를 제출하시기 

바랍니다. 신청하는 자녀 1 명당 1 부씩 필요합니다. 

・ 보호자의 상황 및 신청 아동의 상태를 확인하기 위해 접수 시 구 보건복지센터 직원이 면접을 

실시합니다. 면접은 신청 접수와 함께 진행되므로, 반드시 신청 아동과 함께 접수 장소에 

방문해 주시기 바랍니다. 

・ 증명서는 작성 책임이 있는 사람(근무처·의사 등)의 동의 없이 임의로 작성하거나 변경해서는 

안 됩니다. (범죄에 해당할 수 있습니다.) 



・ 신청서류는 복사본(사진)을 만들어 두는 것을 권장합니다. 특히 육아휴직급여의 연장을 

고려하고 있는 분은 헬로워크(공공직업안정소)에서 신청 서류 전체 페이지의 사본 제출을 

요구받을 수 있습니다. 

 

◇제출 서류에 대하여 

서류에는 모든 신청자가 제출해야 하는 서류와, 보육이 필요한 사유 등에 따라 제출해야 하는 

서류가 있습니다. 

주의)자세한 내용은 공식 안내서(책자 5~7 페이지, 26 페이지)를 확인해 주시기 바랍니다. 

주의)신청서는 반드시 일본어로 작성해 주시기 바랍니다. 외국어로 작성된 증빙서류가 있는 

경우에는 반드시 일본어 번역본을 첨부해 주시기 바랍니다. 

 

【모든 신청자 제출】 

서류명 일본어 명칭 

아동을 위한 교육·보육급부 보육인정(변경) 신청서 겸 

보육시설·보육사업 이용조정 신청서 

子どものための教育・保育給付保育

認定（変更）申請書兼保育施設・事

業利用調整申込書 

이용 조정 조사표(제 1·2 부) 利用調整調査票（その１・２） 

동의서 및 확인서 同意書及び確認書 

개인번호(마이넘버) 기재용지 + 본인 확인 

서류(마이넘버 카드 사본 등) 

個人番号記載用紙＋本人確認書類

（マイナンバーカードの写し等） 

 

 

【위 서류에 추가하여, 보육이 필요한 사유에 따라 다음 중 한가지】 

   

사유 서류명 일본어 명칭 

취업（1） 취업증명서（증명 양식①） 就労証明書（証明様式①） 

보호자 등의 질병·장애（3） 질병·장애 상황 신고서（증명 

양식②） 

疾病・障がい状況申告書（証

明様式②） 

간병・간호（4） 간병·간호 상황 신고서（증명 

양식②） 

介護・看護状況申告書（証明

様式②） 

취학（7）/구직활동（6） 취학 등 증명서·구직활동 상황 

신고서（증명 양식③） 

就学等証明書・求職活動状況

申告書（証明様式③） 

주의) 위 서류외에도 가구의 상황(구직 중, 타지 근무로 가족과 별거 중인 경우, 시외 거주, 

장애 등)에 따라 추가 서류가 필요할 수 있습니다. 

 

【위 서류에 추가하여, 이용 신청 아동에게 특별한 배려가 필요한 경우】 



이용 신청 아동이 다음 중 어느 하나에 해당하는 경우에는 각각 해당 서류가 필요합니다. 

 

아동의 상태 필요 서류 

치료 중 또는 경과 관찰 중인 질환이 있으며, 

동일한 질환 등으로 연 1 회 이상 지속적으로 

통원 치료가 필요한 경우 

의사가 작성한 「대상 아동용 

진단서」（対象児童用診断書） 

발달장애가 있는 경우 진단서（診断書） 

장애가 있으며, 장애인 수첩（手帳）을 

발급받았거나 장애아동 통원 지원 급여를 받고 

있는 경우 

해당 서류의 사본 

 

주의) 의료적 돌봄이 필요한 경우에는 반드시 면담 시 알려주시기 바랍니다. 

 
 
 
 

5 신청 일정(2027 년 4 월 입소의 경우) 

 

절차 일정(예정) 

신청서 배부 2026 년 9 월 4 일(금)부터 

보육시설 이용 신청 온라인 예약 접수 

시작(1 차 조정만) 

2026 년 9 월 9 일(수) 오전 9 시부터 

 

【1 차 조정】 접수 기간 2026 년 10 월 1 일(목) ~ 2026 년 10 월 

15 일(목) 

희망 시설 변경 및 미비 서류 제출 기한 2026 년 11 월 16 일(월) 

 

【1 차 조정】 결과 통지서 발송 2027 년 1 월 25 일(월) 발송, 27 일(수) 이후 

도착 

【2 차 조정】 접수 기간 2027 년 1 월 8 일(금) ~ 2027 년 2 월 5 일(금) 

【2 차 조정】 결과 통지서 발송 2027 년 2 월 26 일(금) 발송, 3 월 2 일(화) 이후 

도착 

이용 시작 2027 년 4 월 1 일 

 

※연도 중간부터 이용을 시작하는 경우에는, 이용 시작 희망월의 전월 5 일(관공서 휴무일인 

경우에는 다음 개청일)까지 신청해 주시기 바랍니다. 

 

6 기타 



・ 오사카시에서는 2026 년 9 월부터 보육시설 등의 0~2 세 아동에 대한 보육료를 무상화 

합니다(이에 따라 모든 입소 아동의 보육료가 무료가 됩니다). 다만, 국가 제도상 보호자 등의 

시·정·촌 주민세액에 따라 이용자 부담 구분을 결정해야 하며, 또한 3~5 세 아동은 시·정·촌 

주민세액을 기준으로 보호자의 부식비 납부 여부를 판단하므로 소득 신고를 해주시기 

바랍니다. 또한 동점이 발생한 경우에는 순위표(우선순위 기준)에 따라 비교합니다. 그중 

소득 비교 항목에서 미신고 가구는 순위가 낮아집니다. 

・ 이용 신청을 취소하거나 입소 내정을 사퇴하는 경우에는 구의 보건복지센터 보육 담당자에게 

신속하게 신고해 주시기 바랍니다. 정당한 사유 없이 입소 내정을 사퇴한 경우에는 다음 이용 

조정에서 점수가 감점됩니다. 

・ 입소가 내정된 경우라도 입소 전 건강검진 등의 결과에 따라 입소가 불가능할 수 있습니다. 

・ 취업이 내정된 분은 이용을 시작한 달 중에 취업을 시작하고, 다음 달 말까지 

「취업증명서」（就労証明書）를 제출해 주시기 바랍니다. 육아휴직 중인 분은 이용을 시작한 달 

중에 복직하고, 다음 달 말까지 「복직증명서」（復職証明書）를 제출해 주시기 바랍니다. 

제출하지 않을 경우 이용 결정을 취소할 수 있습니다. 

・ 육아휴직 대상인 자녀가 보육시설 등의 이용을 시작한 후, 보호자가 다시 육아휴직을 

취득하는 경우에는 원칙적으로 해당 자녀는 계속해서 보육시설 등을 이용할 수 없습니다. 

・ 인정 후 세대 상황(주소·성명, 시·정·촌 주민세액, 취업·퇴직, 육아휴직 취득 등)에 변경이 있는 

경우에는 반드시 구의 보건복지센터 보육 담당자에게 알려 주시기 바랍니다. 원칙적으로 

「변동신고서 겸 급부인정 변경 신청서」（異動届兼支給認定変更申請書）를 제출해야 합니다. 

・ 보육이 필요한 사유에 더 이상 해당하지 않게 된 경우에는 교육·보육급부 인정을 취소할 수 

있습니다. 

・ 사전 신고 없이 또는 특별한 사유 없이 장기간(대략 1 개월 이상) 이용하지 않은 경우에는 

인정 유효기간 중이라도 이용 결정을 취소할 수 있습니다. (퇴소 처리될 수 있습니다.) 

・ 부득이한 사유가 없는 보육시설 변경은 점수가 절반으로 감점됩니다. (입소 내정 후에는 

기존에 다니던 보육시설로 돌아갈 수 없습니다.) 

・ 보육시설 등을 이용하는 중에 오사카시 외 지역으로 전출하는 경우에는, 전출한 지역의 

시·정·촌에서 교육·보육급부 인정을 새로 받아야 합니다. 사전에 절차를 진행해 주시기 

바랍니다. 

 
 

7 신청처·참고 링크 

오사카시의 공식적인 통지·안내는 일본어로 제공되지만, 민간 기계번역 앱이나 브라우저 서비스를 

이용하여 오사카시 홈페이지의 내용을 확인하거나 신청서 작성에 필요한 번역을 하는 방법도 있습니다. 

다만 기계 번역이므로 원래의 내용과 다를 수 있으니 참고용으로 이용해 주시기 바랍니다. 

 

・ 각 구 보건복지센터(보육 담당)의 목록 및 연락처는 여기에서 확인하실 수 있습니다. 

https://www.city.osaka.lg.jp/fukushi/page/0000371237.html 



 

 

・ 일본어 안내문 「2027 년도 보육시설·보육사업 이용 안내」수 있습니다. 

https://www.city.osaka.lg.jp/kodomo/page/0000682656.html#001   

 

 

・ 1 차 이용 조정 신청 접수 온라인 예약은 여기에서 하실 수 있습니다. 

  https://lgpos.task-asp.net/cu/271004/ea/residents/procedures/apply/946fb4bf-147c-48ea-
8166-c3475634abae/start 

  
 

 
 
 

・ 4 월 입소 이외의 보육 시설 등의 빈자리 현황은 여기에서 확인하실 수 있습니다수 

있습니다. 

https://www.city.osaka.lg.jp/kodomo/page/0000293428.html 

 

 

・ 동영상 안내는 여기에서 확인하실 수 있습니다. (단, 동영상 제작 당시의 내용을 기준으로 

하므로 변경된 사항이 있을 수 있습니다.) 

https://www.city.osaka.lg.jp/kodomo/page/0000683547.html 

 

 


