
 

 

 

大阪市会計規則の一部を改正する規則 

 

大阪市会計規則（昭和39年大阪市規則第14号）の一部を次のように改正する。 

次の表により、改正前欄に掲げる規定の傍線を付した部分をこれに順次対応する改正後欄に掲げ

る規定の傍線を付した部分のように改め、改正前欄に掲げるその標記部分に二重傍線を付した規定

（以下「対象規定」という。）をこれに対応する改正後欄に掲げる対象規定のように改める。 

改正後 改正前 

 

第13条 削除 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（出納員等の現金領収） 

第26条 歳入を出張して収納させる場合その

（出納員等の事務引継ぎ） 

第13条 出納員、区出納員、分任出納員又は

区分任出納員（以下出納員等という。）に異

動があつたときは、前任者は発令の日から

10日以内に現金（現金に代えて納付される

証券を含む。次章第１節及び第２節並びに

第８章において同じ。）、物品、書類、帳簿

等を後任者に引き継ぎ、出納員については、

後任者から会計管理者（区出納員の場合に

あつては区会計管理者）に、分任出納員に

ついては、後任者から出納員（区分任出納

員の場合にあつては区出納員）に報告しな

ければならない。 

２ 前項の場合においては、帳簿の末尾に引

継年月日を記入し、前任者及び後任者が署

名して押印しなければならない。 

３ 前任者が死亡その他の事故により自ら引

継ぎをすることができないときは、局長等

は、他の職員に命じて前２項の例により引

継ぎをさせなければならない。 

（出納員等の現金領収） 

第26条 歳入を出張して収納させる場合その

大阪市規則第113号



 

他出納員、区出納員、分任出納員又は区分

任出納員（以下出納員等という。）において

直接収納する必要がある場合においては、

出納員等は、当該歳入を直接現金（現金に

代えて納付される証券を含む。以下この節

及び第８章において同じ。）で領収すること

ができる。 

[２～４ 略] 

（概算払）  

第51条 次に掲げる経費については、概算払

をすることができる。 

[⑴～⑶ 略] 

⑷ 医療情報基盤・診療報酬審査支払機構

又は国民健康保険団体連合会に対し支払

う診療報酬 

[⑸～⒂ 略] 

（請求書等の記載事項）  

第65条 [略] 

２ 前項の規定にかかわらず、次の各号に掲

げる場合には、請求書への債権者の住所（債

権者が法人であるときは、その主たる事務

所の所在地及び代表者の氏名）の記載を省

略させることができる。 

[⑴ 略] 

⑵ 医療情報基盤・診療報酬審査支払機構

又は国民健康保険団体連合会が作成する

請求書である場合 

[⑶～⑹ 略] 

[３ 略] 

別表第１（第46条関係） 

 [表 別紙２ 挿入] 

他出納員等において直接収納する必要があ

る場合においては、出納員等は、当該歳入

を直接現金で領収することができる。 

 

 

 

 

[２～４ 同左] 

（概算払）  

第51条 [同左] 

 

[⑴～⑶ 同左] 

⑷ 社会保険診療報酬支払基金又は国民健

康保険団体連合会に対し支払う診療報酬 

 

[⑸～⒂ 同左] 

（請求書等の記載事項）  

第65条 [同左] 

２ [同左]  

 

 

 

 

[⑴ 同左] 

⑵ 社会保険診療報酬支払基金又は国民健

康保険団体連合会が作成する請求書であ

る場合 

[⑶～⑹ 同左] 

[３ 同左] 

別表第１（第46条関係） 

 [表 別紙１ 挿入] 



 

備考 表中及び表中に挿入される別紙の[ ]の記載並びに対象規定の二重傍線を付した標記

部分を除く全体に付した傍線は注記である。 

   附 則 

この規則は、令和８年 10 月１日から施行する。ただし、別表第１の改正規定は、同月 30日から

施行する。 

  



 

[別表第１ 別紙１] 

事業資金表 

局名 資金名称 金額 

こども青少年局 [同左] [同左] 

阿武山学園給食材料購入資金 3,000,000円以内 

こども相談センター給食材料購入資金 7,000,000円以内 

[同左] 

 

  



 

[別表第１ 別紙２] 

事業資金表 

局名 資金名称 金額 

こども青少年局 [略] [略] 

阿武山学園給食材料購入資金 3,500,000円以内 

こども相談センター給食材料購入資金 9,400,000円以内 

[略] 
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