
平成 30 年度教員採用選考テスト 配点 （29 年度実施） 

１次テスト 

 

 ２次テスト 

 面接 筆答   筆答 実技 面接 合計 

筆答 

あり 

450 

50% 

450 

50% 

 
幼小 
小 
 

240 

27.6% 

水泳 

(実技①) 

器楽 

(実技②) 

歌唱 

(実技②) 
 個人 

870 

 
60 

6.9% 

60 

6.9% 

60 

6.9% 
 

450 

51.7% 

 英語 
200 

24.4% 

ﾘｽﾆﾝｸﾞ 

(実技①) 

ﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝ 

(実技①) 
  

420 

51.2% 
820 

90 

11.0% 

110 

13.4% 
  

筆答 

なし 

900 

100% 
－ 

 

音楽 
200 

24.4% 

弾き歌い 
(実技①) 

自由 
演奏 

(実技①) 
  

420 

51.2% 
820 

 
120 

14.6% 

80 

9.8% 
  

 

美術 
200 

24.4% 

描写 

(実技①) 

立体 

(実技①) 
  

420 

51.2% 
820 

 
100 

12.2% 

100 

12.2% 
  

     

保健体育 
200 

24.4% 

運動 

(実技①) 

水泳 

(実技①) 

選個人 

(実技①) 

選球技 

(実技①) 
420 

51.2% 
820 

     
50 

6.1% 

50 

6.1% 

50 

6.1% 

50 

6.1% 

     

それ以外 
400 

48.8% 
 

420 

51.2% 
820 

     

 

※ 1次筆答テストにおいて、思考力・判断力を測る問題と教職関連の問題の配点比を 2：1に 29年度教員採用

選考テストから変更したことに伴い、筆答テストを特例なしで受験した場合の配点は、思考力・判断力を測る問

題 15 問については 1 問 20 点、教職関連の問題 15問については 1 問 10 点、計 30 問の 450 点満点であった

のに対し、社会人経験者特例及び講師等経験者特例で受験した場合は、思考力・判断力を測る問題 15 問の

みであるため、配点については、1 問 30 点、計 15問の 450 点満点としている。 

 

 


