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本説明資料のアウトライン

１ はじめに ～本市の部活動改革の歩み～

２ 昨年度の取組みの振り返り

３ 今年度の取組みの方向性

４ 今年度のこれまでの取組み

参考1 区におけるスポーツ・文化活動の支援

参考2  こども青少年局のバウチャー制度

５ おわりに ～第2回有識者会議へ向けて～
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１ はじめに ～本市の部活動改革の歩み～

➢ ２０１２ 桜宮高校体罰事案の発生

➢ ２０１３ 大阪市部活動指針～プレイヤーズファースト～の策定

➢ ２０１５～１７ 委託団体活用モデル事業の実施

➢ ２０１８ 大阪市部活動指針の一部改訂

部活動指導員活用事業の開始

➢ ２０２１～ スポ庁 地域運動部活動推進事業 「桜宮スポーツクラブ」

➢ ２０２２ 経産省 未来のブカツ実証研究 「市内拠点モデル」
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２ 昨年度の取組みの振り返り

Ⅰ 本市を取り巻く状況を改めて整理する・・・現状把握

❶ 中学校における部活動等に関するアンケート調査

❷ 中学校新規採用教員に対する部活動に関するアンケート調査

➡ 部活動指導員による一層の負担軽減 ＋ 抜本的な改革が必要

➡ 教員の負担軽減や生徒のスポーツ・文化活動の機会の確保に注力しつつ、
生徒のニーズや部活動の持つ教育的価値にも配慮した改革を進めていく
必要がある

Ⅱ モデル事業

❸ スポーツ庁 地域部活動推進事業 桜宮スポーツクラブ ＠都島区

❹ 経済産業省 未来のブカツ実証研究 ＠東淀川区、西区、東住吉区
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３ 本年度の取組みの方向性

４拠点でのモデル事業
•桜宮SC(都島区)＋４拠点（東淀川区、都島区、西区、東住吉区）で、受け皿団体の民間事業者への委託
３年間で拠点を拡充し、本市のリーディングケースとして、受け皿団体の設立から経営基盤の確立へ

部活動のグループ化の全市拡大
•部活動指導員の配置枠を３９０→５３０枠へ拡大
３年間で更に充実させ、現下の教員の負担軽減と
教員以外の指導人材の確保を進める

•部活動指導のグループ化による、
複数校単位×部活動指導員 による「拠点校ネット」モデルを、中体連の動きに併せ早期に全市展開
合同部活動チームによる学校間連携を促進し、従来の学校単位の部活動からの意識の変革を図る

≪参考≫大阪市中体連では、合同部活動チーム（個人種目含む）に対して大会参加を認める方向で検討中。

関係区・局との連携強化

≪区独自の取組み事例≫

•東成区 ・・・連携協定によりＮＴＴドコモ レッドハリケーンズが区内2中学校ラグビー部員に指導
民間事業者を活用した課外授業による ダンス、英会話、囲碁将棋など （塾代助成の対象）

•生野区 ・・・学校体育施設開放事業による 民間事業者主催のダンス教室 （塾代助成の対象）

R5 R6 R7 R8

休日の部活動の地域移行に向

けた改革推進期間
R５～Ｒ７

地域の状況に応じ
て可能な限り早期
の実現を目指す
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４ 今年度のこれまでの取組み

Ⅰ 本市を取り巻く状況のモニタリング ➡ 部活動指針の見直しへ

❶R5 中学校新規採用教員に対する部活動に関するアンケート調査

Ⅱ-１ 桜宮スポーツクラブのモデル事業 @桜宮高校

❷都島区及び近隣区を対象に6種目を実施
（水泳・ダンス・柔道・ボート・男子バレーボール・女子バレーボール）

Ⅱ-２ 民間事業者による4拠点でのモデル事業 ＠東淀川、都島、西、東住吉

❸各拠点７～８種目、平日の活動や文化部も含めて実施
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４❶ 2023 新規採用者へのアンケート

中学校新採教諭115名から回答

◆ 配属は、運動部80％、文化部18％

◆ 指導歴に関わらず指導する 25％
競技や指導歴があれば構わない 41%
指導歴に関わらず指導したくない 34％

◆ 部活動指導が教員志望の大きな理由
非常に当てはまる 15％
あてはまる 21％
あてはまらない 11％
全くあてはまらない 29％
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４❷ 桜宮スポーツクラブのアウトライン

桜宮スポーツクラブとは…

・都島区内５中学校をはじめ近隣区の中学校が対象

・所属に関係なく種目を自由に選択

・ボート、障がいの有無に関係なく一緒に楽しむ水泳、

ダンスゆる部など６種目のユニークなメニュー

・中学校の連携、桜宮高校生との交流

・アスリートや地域貢献企業との積極的なコラボ…

子どもを中心とした win - winの関係 を
めざすもの

桜宮高校

淀川中学校

府公立初の体育系。
本市の部活動改革
の先駆けとなった。

友渕中学校

高倉中学校

都島中学校

桜宮中学校
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４❸ 民間事業者によるモデル事業のフロー

❶
種目・会場
日時の決定

❷
指導者募集

❸
事業の周知
生徒の募集

指導者研修

❹
参加者登録

❺
事業の実施

❶ 学校や保護者等の理解の下、地域に定着させるため、学校の希望種目を踏まえてヒアリングを重ね、
種目や会場、日時を決定

❷ 統括責任者の下、現場の指導者については、主任指導者（事業者社員）と副主任指導者を設置
非日常の楽しさや可能性の開花をめざし、トッププレイヤーによる指導日を設定

❸ QR コード付きの保護者向けリーフレットを学校を通じて配布して募集

❹ 参加希望生徒は、QRコードから部活動管理システムに登録、出欠管理は端末で実施

部活動管理システムによる出
欠管理と保険の加入

QRコード付きの保護者向け
リーフレットの配布
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４❸ 民間事業者によるモデル事業の特徴

❶種目・会場・日時の決定
・区内近隣校で設定した４拠点（東淀川区、都島区、西区、東住吉区）で、10月～翌２月にかけて、
７～８種目を３～４回、平日も含めて実施

・少林寺拳法や空手、ダンスなど従来ほとんどない種目や、各種目におけるプロによる指導日を設定
・種目の制限はなく、アラカルト方式でやりたい種目を随時選ぶことができる
（委託の他都市事例でよく見かける１校単位の特定種目の委託ではない）

・本事業へ参加しやすいように、拠点ごとに設定した「部活動をしない日」にも実施日時を充てる

❷指導者の募集
・主任と副主任の二人体制（リーフラス指導者だけでなく民間事業者に登録した部活動指導員や兼職
教員が指導することについても対応可能）

❸事業の周知・生徒の募集、❹参加者の登録
・リーフレットのQRコードから直接webで申し込む（スマホ等を通じた情報共有・連絡体制が確立）
（今後、クラブ・メンバーシップにつなげることができる…例えば到着・活動状況・活動終了などの
情報を保護者に送信したり、指導者やプロのゲストからのコメントや活動状況を流したり…）

・参加申し込みは実施日の３日前まで可能

❺事業の実施
・拠点に属する複数の中学校の生徒と合同で活動 （合同部活動・拠点校方式と近い形）
・保険が委託事業とパッケージになっており、別で加入する必要がない など
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４❸ 民間事業者によるモデル事業の種目

実施単位 対象校 種目

拠点
１

東淀川 瑞光・大桐・井高野

ラグビー、バドミントン、
陸上、野球、サッカー、
男子バスケ、女子バスケ、
女子ソフトテニス

拠点
２

都島Ａ 高倉・都島・桜宮
陸上、野球、サッカー
男子バスケ

都島Ｂ 淀川・友渕
陸上、卓球、男子バスケ、
女子バスケ

拠点
３

西 堀江・西・花乃井
陸上、サッカー、ダンス、
茶道、空手、男子バスケ、
女子バスケ、女子バレー

拠点
４

東住吉 矢田・矢田南・矢田西

サッカー、ダンス、
女子バレー、吹奏楽、
少林寺拳法、バスケ、
バドミントン

桜宮
スポーツクラブ

都島区及び北区、
福島区、旭区内の

中学校

みんなの水泳、ダンス、
ボート、柔道、
男子バレー、女子バレー
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４ 保護者向けのリーフレットの例
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参考1：区におけるスポーツ・文化活動の支援

北区：

➢ 中学校部活動支援事業 プロによる吹奏楽やバスケ、バレー、

パソコンなどの指導、野球グラウンドの貸し出し斡旋など

東成区：

➢ 連携協定により、プロチームが区内中学校ラグビー部員を指導

➢ 民間事業者を活用した課外授業による 民間事業者のダンス、

英会話、囲碁将棋など （習い事・塾代助成の対象）

生野区：

➢ 学校体育施設開放事業による 民間事業者のダンス教室

（習い事・塾代助成の対象）
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参考2：こども青少年局のバウチャー制度

小学校５,6年と中学生
を対象に月額1万円の
バウチャーを支給

スポーツや文化芸術等
様々な分野の、500以
上の地域の民間事業者

が登録

来年10月からは所得
制限を撤廃予定



OSAKA CITY15

５ おわりに ～第２回有識者会議に向けて～

◆4つの拠点で進めているモデル事業の今年度のまとめ

◆部活動指導員の活用事業、地域連携の進捗報告

◆国・大阪府の部活動ガイドラインや指針の改訂を受け

た本市部活動指針の見直し検討状況の報告

◆来年度に向けた展望
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