
夏休みに会社・商店・工場見学体験

【港区ワークス探検団】
ものづくりの楽しさを伝える
【キャリア教育プログラム開発】

・子どもの頃から地域産業やものづくりに親しむ
・ものづくりや働くことの重要性や意義、面白さを
理解する

・職業としての選択につなげる

企業の人材・後継者・若手経営者の育成を支援

キャリア教育
人材育成

働く楽しさ、技術のすごさを体感し
わがまちへの愛着を育む
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地域と地域産業の持続的発展のために

企業が自社の魅力をキャリア教育及び理科教育の一貫として子どもたち

に伝えることで、子どもたちが地域や働くことへの理解を深め、さらに地域

の持続可能な未来を考える

文科省制定「教育指導要領」：企業・地域による教育参加が求められている

企業の人材、理念、技術を活かして ものづくりの楽しさや重要性、意義の理解
につなげる小学生向けのキャリア教育プログラムを実施する。
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