
No. 応用評価基準 評価
（点数）

特例
適用
有無

◎
2点

個別ケースのモニタリング結果について、効果等を分析している

〇
１点

自立支援型ケアマネジメントのための検討会議で検討した個別事例について、その後の変化等を確認し、一覧表等に
まとめている

◎
2点

外部講師を依頼し、自立支援型ケアマネジメントのための検討会議から見えてきた地域課題についてまとめ、区運営
協議会へ報告している

〇
１点

自立支援型ケアマネジメントのための検討会議から見えてきた地域課題について地域包括支援センター職員内でま
とめ、区運営協議会へ報告している
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　　　　　【 都島区地域包括支援センター】
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【自立支援型ケアマネジメント検討会議の運営】

自立支援ケアマネジメント検討会議において、多職種と連携して、自立支援・重度化防止等に資する観点から個別事例の検
討を行い、対応策を講じているか

◎

令和４年度実施事業　　地域包括支援センター重点評価事業における応用評価指標に基づく評価結果

適用なし

【課題のまとめ】

自立支援ケアマネジメント検討会議で検討した個別事例の積み重ねから、地域づくりに向け課題をまとめている

◎ 適用なし

センターごとの◎の数
センターごとの○の数
センターごとの合計点数

＜記載時の留意事項＞
・ 「未」の理由および「改善内容等」欄は、意見交換時の内容を参考とし、改善取組み計画書の内容を反映させる。
・ 「Ａ」欄は、実態確認時の意見交換等内容により確認・把握した運営状況等や地域包括支援センターからの要望・意見などをできるだけ詳細に記載。
・ 「Ｂ」欄は、「Ａ」の内容を踏まえ、区保健福祉センターにおいて、評価に至った経緯や判断を簡潔に記載。　　※「よくできている点」、「今後に期待する点」など

＜評価結果について＞
包括名下の数字は、契約年数
各項目における判定については、「評価の手引き」掲載の「重点評価事業における応用評価指標」のとおり
評価点数 ◎（2点）、○（１点）、未（０点）
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