
改訂
番号

改訂年月 変更項目 変更内容 備考

1 6年8月
【共通様式】「重点的に取り組む経営課題：経営課題1-(１)地
域コミュニティの活性化：アウトカム指標（経営課題の進捗度
合を示した指標）」欄

下記の内、下線部分を加筆する。
「・各団体により地域の特性や課題に応じた活動が進められていると感じている区民アンケート回答者の割合：４８％以上」
「・地域活動協議会を知っている区民アンケート回答者の割合：３１．２％」

2 6年8月
【共通様式】「重点的に取り組む経営課題：経営課題1-(２)
安全・安心で快適なまちづくり：アウトカム指標（経営課題の
進捗度合を示した指標）」欄

下記の内、取消線部分を削除及び下線部分を加筆する。
「・地域で安心して暮らせると感じている区民アンケート回答者の割合：８０％以上」

3 6年8月
【共通様式】「重点的に取り組む経営課題：経営課題1-(２)
安全・安心で快適なまちづくり：アウトカム指標の達成状況
（定量評価）」欄

下記の内、取消線部分を削除及び下線部分を加筆する。
「・地域で安心して暮らせると感じている区民アンケート回答者の割合：９６．７％」

4 6年8月
【共通様式】「重点的に取り組む経営課題：経営課題3-(１)
ニア・イズ・ベターを徹底するための区役所づくり：アウトカム
指標（経営課題の進捗度合を示した指標）」欄

下記の内、下線部分を加筆する。
「・区役所窓口が適切な対応をしていると感じる区民アンケート回答者の割合：７６％以上」

5 6年8月
【共通様式】「重点的に取り組む経営課題：経営課題3-(１)
ニア・イズ・ベターを徹底するための区役所づくり：アウトカム
指標の達成状況（定量評価）」欄

下記の内、下線部分を加筆する。
「・区役所窓口が適切な対応をしていると感じる区民アンケート回答者の割合：７４．５％」

6 6年8月
【共通様式】自己評価（運営方針全体の定性評価）:経営課題
１-（１）　地域コミュニティの活性化

下記の内、下線部分を加筆する。
「『各団体により地域の特性や課題に応じた活動が進められている』と感じる区民アンケート回答者の割合が前年度から増加する
とともに、他の地域活動主体や区役所との連携も活発になっていることから、地域活動の活性化を十分支援できたと考える。」

7 6年8月
【共通様式】自己評価（運営方針全体の定性評価）:経営課題
1-(２)　安全・安心で快適なまちづくり

下記の内、下線部分を削除する。
「『地域で安心して暮らせると感じる』区民アンケートの割合も増加したと考える。一方で、災害に備えた個別避難計画の早期の策
定などについては今後の課題となっている。」

8 6年8月
【共通様式】自己評価（運営方針全体の定性評価）:経営課題
3-(１)　ニア・イズ・ベターを徹底するための区役所づくり

下記の内、下線部分を加筆する。
「『区政情報が適切に発信された』とする区民アンケート回答者の割合は前年度から増加したが、目標値には至らなかった。
・区政会議についてはグループ討議を実施する等運営方法を改善した結果、議論が活発になり、より多くのご意見をいただくこと
ができた。」

令和５年度　西区運営方針改訂履歴


