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【　ＦＡＸ番号：　06-6659-2245 　 　メールアドレス：　tx0001@city.osaka.lg.jp　】

平成29年度西成区区政運営にかかる区政会議委員評価シート

（委員名）

経 営 課 題
めざすべき

将来像
評　価

　　　　　　　　　　左記評価理由
（取組内容のどのような点から、左記評価をつけ
られましたか？具体的にご記入ください。）

平成29年度西成区区政運営について、下記の評価欄のどれか１つに○をつけ、そのように思われる理由をご記入ください。

１．参考資料「平成29年度西成区運営方針の取組一覧」の経営課題１～４において取り組んだ内容は、総合的に見て、
　　めざすべき将来像の実現に有効であったと思いますか？

【経営課題１】
子どもが育つ環境
の充実

子どもが夢を持ち、健やかに育つ環
境を整えるなど、多くの区民が子育
てしやすいまちを実感できる状態を
めざす。

 ・思う
　
 ・やや思う

 ・あまり思わない
 
 ・思わない

【経営課題２】
区民主体の誰もが暮らし

やすいまちづくり

あいりん地域対策

官と民が協働して取組み、あいりん
地域が抱える様々な課題を解決し、
多くの住民が安心して暮らすことが
できていると感じる状態をめざす。

 ・思う
　
 ・やや思う

 ・あまり思わない
 
 ・思わない

【経営課題３】
区民主体の誰もが暮らし

やすいまちづくり

防災・防犯・空家
対策

区民・地域・事業所・行政が連携し
て大規模災害に対する備えを行うと
ともに、犯罪のおこりにくいまちづく
りをすすめ、平時においても、万が
一の時にもすべての区民が安心安
全に暮らすことができる状態をめざ
す。

 ・思う
　
 ・やや思う

 ・あまり思わない
 
 ・思わない

【経営課題４】
区民主体の誰もが暮らし

やすいまちづくり

地域・にぎわい・
福祉・人権

地域活動に関わりの少ない人達を
はじめ、あらゆる世代の区民や福祉
施設などのさまざまな活動主体が協
働して、地域活動と人・団体等が交
流し、にぎわいとうるおいのあるまち
づくりを進めることで、すべての区民
が住みなれた地域で安心・安全に
暮らせ、すべての人権が尊重される
まちの実現をめざす。

 ・思う
　
 ・やや思う

 ・あまり思わない
 
 ・思わない

２．上記のような西成区の経営課題１～４は、区の目標の実現に有効であったと思いますか？

区の目標（何をめざすのか） 評　価
　　　　　　　　　　左記評価理由
（取組内容のどのような点から、左記評価をつけ
られましたか？具体的にご記入ください。）

この用紙については、9月26日（水）の区政会議終了後に提出いただきますようお願いします。
また、会議を欠席される場合は、10月3日（水）までにＦＡＸまたはメール等でお送りください。

子どもたちが夢を持ち、健やかに育つ環境を整えることに
より、誰もが笑顔にあふれて安心安全に暮らすことのでき
るまち、「西成区に住んでいてよかった」と実感できるまち
をめざす。

 ・思う
　
 ・やや思う

 ・あまり思わない
 
 ・思わない


