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【　ＦＡＸ番号：06-6659-2245 　 　メールアドレス：tx0001@city.osaka.lg.jp　】

（委員名）

令和５年度 西成区区政運営　区政会議委員評価シート

経 営 課 題 課題解決の方策 評　価

　　　　　　左記評価理由
（取組内容のどのような点から、左記
評価をつけられましたか？具体的にご
記入ください。）

令和５年度の西成区区政運営について、下記の評価欄のどれか１つに○をつけ、そのように思われる理由をご記入ください。

１．「令和５年度西成区運営方針」の経営課題１～３において取り組んだ内容は、総合的に見て、課題解決の方策として
    有効であったと思いますか？

 ・思う
　
 ・やや思う

 ・あまり思わない
 
 ・思わない

【経営課題２】

人と人がつながり
にぎわうまち

（1）住みたいまち、行ってみたいまちにす
る
（2）地域の活動を支えてつながりをつくる
（3）誰もが活躍して輝けるまちにする

 ・思う
　
 ・やや思う

 ・あまり思わない
 
 ・思わない

この用紙については、１月６日（月）までにＦＡＸまたはメール等でお送りください。
第２回全体会当日ご提出いただいても結構です。

「すべてはこどもたちのために」をキャッチフレーズに、人と人と
のつながりを大切に、みんなが笑顔で暮らしやすいまちをめざ
す。

 ・思う
　
 ・やや思う

 ・あまり思わない
 
 ・思わない

２．上記のような西成区の経営課題１～３は、区の目標の実現に有効であったと思いますか？

区の目標（何をめざすのか） 評　価

　　　　　　左記評価理由
（取組内容のどのような点から、左記
評価をつけられましたか？具体的にご
記入ください。）

【経営課題３】

みんなが安心して
暮らせるまち

（1）大規模災害等に備えた体制をつくる
（2）行政と地域住民が連携して防犯・安
全対策をおこなう
（3）あいりん地域の環境改善事例を広げ
ていく

 ・思う
　
 ・やや思う

 ・あまり思わない
 
 ・思わない

【経営課題１】

子どもの夢がひろ
がるまち

（1）子どもが健やかに成長できるようにす
る
（2）すべての子どもの学習意欲があふれ
る環境をつくる
（3）親子が安心して暮らすことができるよ
うに支える
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