
西成区役所職員表彰要綱 

  

（趣  旨） 

第１条 この要綱は、所属長表彰実施要綱（昭和 33 年 10 月９日労第 508 号）

に定めがあるもののほか、市民サービスの向上及び区民の満足度の高い行政

サービスについて功績のあった西成区役所職員の区長表彰に関し必要な事項

を定める。 

 

（表彰事由） 

第２条 表彰は、次の各号のいずれかに該当する者に対して行う。 

(１)次のいずれかに該当する取組の推進又は提案を行った者 

ア 区政の推進に関し顕著な功績が認められたもの 

イ 区民サービスの向上が認められたもの 

ウ 業務の効率化が認められたもの 

エ 職員の負担軽減等の効果が認められたもの 

オ 上記の効果が期待されるもの 

(２)職員全体の名誉を高め信用を深めるような模範となる善行のあった者 

(３)災害を未然に防止し、又は非常の際に顕著な功績のあった者 

(４)前各号に掲げる場合のほか、特に表彰を適当と認める業績又は行為があ

った者 

 

（表彰を行う者） 

第３条 表彰は区長が行う。 

 

（表彰の方法） 

第４条 表彰は、表彰状の授与、又は感謝状の贈呈により行う。 

 

（実施細目） 

第５条 この要綱の実施に関し必要な事項は、区長が定める。 

 

附 則 

この要綱は平成 23 年１月６日から施行する。 

 

附 則 

この要綱は平成 25 年９月２日から施行する。 

 



附 則 

この要綱は令和８年 10 月１日から施行する。 


