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 うめきた２期区域の 「みどり」 について 
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うめきた２期区域まちづくりの方針 

①地上のまと
まった「みどり」 

周辺の緑 

周辺の緑 

②建築物と一体化し 

地上と連続する「みどり」 

②建築物と一体化し 

地上と連続する「みどり」 

地区全体で 

概ね8haの 
「みどり」 

 

 
「みどり」と「イノベーション」の 

融合拠点 
 

 
 

まち全体を包み込む「みどり」が、ここにしか
ない新しい都市景観を創出し、多様な活動、
新しい価値を生み出す源となり、世界の人々
を惹きつける。 

 

世界の人々を惹きつける 
比類なき魅力を備えた「みどり」 

 
世界から人材、技術を集積・交流させ、新し
い産業・技術・知財を創造することで新たな
国際競争力を獲得し、世界をリードする「イ
ノベーション」の拠点。 
 

新たな国際競争力を獲得し、 
世界をリードする「イノベーション」の拠点 

比類なき魅力を備えた 
８haの「みどり」 
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「みどり」の整備や管理の方向性 
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 中央部の都市公園と、民間敷地内の
「みどり」が一体となって、これまでにな
い魅力的な都市空間を創り出す 

 「みどり」を活かして、国内外の人々が交
流・活動しイノベーションの創出につな
げる 

1次提案募集の対象地 
約16.2ha 

民間敷地等の 
「みどり」 

都市公園 

４.５ha 
地区全体で 

概ね8haの 
「みどり」 

 

民間敷地等の 
「みどり」 

めざすべき方向性 

「みどり」の一体的な整備・管理 

 「みどり」の整備・管理について、民間事
業者が、その自由な発想やノウハウを活
用できるような最適な仕組みを導入 

 民間事業者が民間敷地の「みどり」と都
市公園を一体的に管理運営する仕組み
について積極的な提案を求める 
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民間事業者等による都市公園の管理運営の方策 

都市公園（約4.5ha）の管理運営については、指定管理者制度と都市公園法によ

る設置管理許可制度を最適な形で組み合わせるなどにより、民間事業者が 
概ね8haの「みどり」全体を、主体的に管理運営することを誘導し、魅力的
な都市空間を創造する。 

地方自治法による指定管理者制度 
 

• 民間事業者等が、公園管理者に代わ
り都市公園全体を包括的に管理運営
する制度 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
民間事業者による管理運営の事例（大阪城公園） 

都市公園法による設置管理許可制度 
 

• 民間事業者等が、都市公園内の飲食
店等の公園施設の設置や管理を行う
制度 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
民間事業者による便益施設の事例（中之島公園） 

 

経戦に取り寄せ予定 


