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打合せの実施状況

　第１回○○局会議（2012年3月1日）

　第２回○○局会議（2012年3月9日）

　○○部長レク（2012年3月15日）

　第３回○○局会議（2012年3月16日）

　□□局長レク（2012年3月19日）

　△△副市長レク（2012年3月21日）

　▲▲副市長レク（2012年3月21日）

　市長レク（2012年3月22日）

会議の実施状況

　○○主任会議（2012年3月9日）

　局長会議（2012年3月19日）

平成24年 4月　○○○○○に関する施策の体系的整理
         7月　第１次試行開始
        10月  第２次試行開始
平成25年 4月　本格運用開始

どこまで進んでいるのか？

○○○○○について、これまでも取組みを進めてきたが、従来、複数あった取組みを体系的に取りまと
め、一元化することで効率的かつ効果的に○○○○○の推進を図っていく。

発端（きっかけ）は何？

市長からの指示

○○○○○について、これまでの経過を踏まえたうえで、新しい形に再編して実施するようにとの指示
があった。

寄せられたご意見

○○○○○については、積極的に推進していくべき

今後の予定は？

○施策プロセスの見える化「施策カルテ」イメージ

概要（説明）

○○○○○に関する施策  施策の概要や、どのような施策を実施しているか、

についての説明を掲載します。 

 市長からの指示など、施策を実施することとなった

発端（きっかけ）を指示内容等を含めて掲載します。 

 施策の実施にあたって、市民の声などに寄せられた

市民の方からご意見について、その概要を掲載します。 

 施策の実施について、「○年○月までに○○を開

始」など具体的なスケジュールを掲載します。 

 打合せ、会議名をクリックすると、概要をご覧いた

だくことができます。 

打合せ、会議の区別について 

・打合せ 

 課・担当内の会議、局部長へのレクなど、所

属内で検討を行うイメージのもの 

 

・会議 

 複数の所属にまたがる会議など、所属外との

連絡調整を行うイメージのもの 


