
〇安心して産休・育休の取得が可能

〇働きやすく魅力的な職場環境や

子どもや保護者が安心できる学習環境が実現

本務教員による欠員補充制度の創設

運用イメージ

特別専科教諭の配置により

特別専科教諭を配置します

【年度当初の勤務】 【代替教員として勤務】

学級担任を持たない
専科指導や副担任、授業補助

学級担任等の業務

A学校 B学校

年度途中で

勤務先を変更

別の学校で

欠員が発生‼

令和６年度から 大阪市独自の採用枠

令和７年度までに…

本市で教員として働く魅力を向上させ、

優秀な人材の確保へ


