
第 34回 大阪市男女共同参画審議会 会議要旨 

 

１ 日 時 平成 30 年９月 28日（金） 15 時～17 時 

 

２ 会 場 大阪市役所 ５階大応接室 

 

３ 出席者 《審議会委員》（五十音順） 

       川口会長 

       出水委員、川嶋委員、金子委員、渋谷委員、友田委員、則清委員、鱧谷委員、朴木委員 

     

《大阪市》 

       市民局理事、女性活躍促進担当部長、男女共同参画課長、女性活躍促進担当課長 

男女共同参画課長代理、雇用・勤労施策課長代理、保育企画課長 

 

４ 議 題 （１）平成 29 年度の取組状況・実績・評価について（案） 

      （２）重点的取組（女性の活躍促進）平成 30年度の主な取組 

      （３）今後の予定について 

      （４）その他 

 

５ 議事要旨 

（１）平成 29年度の取組状況・実績・評価について（案） 

・計画の PDCA・進捗管理について、資料１に沿って説明。 

     ・各事業の平成 29年度取組状況について、施策分野ごとに区切って、資料２から資料５に沿っ

て説明し、意見交換を実施した。 

     ・主な質問・意見 

     〇施策分野１ 

・大阪市女性活躍リーディングカンパニー認証事業について 

      ・男性職員の育児休業等の取得について 

      ・女性の管理職登用について 

     〇施策分野２ 

      ・ＤＶ相談窓口の認知度について 

      ・女性に対する暴力の取組とこどもの虐待対策について 

      ・生涯を通じた健康保持・増進について 

      ・がん検診などの受診率向上について 

      ・子どもの貧困対策について 

     〇施策分野３ 

      ・保育所対策等について 

      ・男性の意識改革の促進ついて 

      ・男女共同参画の視点を踏まえた地域防災について 

 

（２）重点的取組（女性の活躍促進）平成 30 年度の主な取組 

     ・平成 30 年度の女性の活躍促進の主な取組について、資料６に沿って説明 

  （３）今後の予定について 

     ・計画における PDCA にかかる外部評価について、資料７に沿って説明 

 



６ 配付資料  

       資料１ 計画の PDCA・進捗管理について 

       資料２  施策の各基本的方向の進捗状況（施策分野ごとのまとめ） 

       資料３ 自己評価一覧 

資料４ 平成 29 年度実績及び自己評価調査票（全事業の自己評価調査票） 

       資料５ 成果指標・活動指標及び参考指標の現状値一覧  

      資料６ 重点的取組「女性の活躍促進」 平成 30 年度の主な取組 

      資料７ 計画における PDCA にかかる外部評価について 

参考資料１ 大阪市男女共同参画基本計画～第 2次大阪市男女きらめき計画～ 概要版 

参考資料２ 大阪市の審議会等一覧  

     参考資料３ 大阪市女性活躍企業認証事業 チラシ 

    参考資料４ 大阪市女性の活躍促進情報発信事業 チラシ 

    参考資料５ 女性チャレンジ応援拠点 チラシ 

参考資料６ 本気スイッチフォーラム チラシ 

 

（参考） 

       大阪市男女共同参画審議会委員名簿 

大阪市男女共同参画審議会規則 

大阪市男女共同参画審議会傍聴要領 


