
　
「
片
づ
け
ら
れ
な
い
」「
忘
れ
物
が
多
い
」「
人
間
関
係
が
う
ま
く
い
か
な
い
」な
ど
、発
達
障
が
い
の
症
状
は
、さ
ま
ざ
ま
な

場
面
で
日
常
生
活
に
支
障
を
き
た
し
ま
す
。し
か
し
、障
が
い
が
あ
る
か
ら
と
い
っ
て
、決
し
て
不
幸
に
な
る
わ
け
で
は
あ
り

ま
せ
ん
。今
回
は
、自
分
自
身
に
も
発
達
障
が
い
が
あ
り
な
が
ら
、発
達
障
が
い
の
あ
る
３
児
を
育
て
、元
気
い
っ
ぱ
い
に
自
分

ら
し
く
生
き
て
い
る
精
神
保
健
福
祉
士
・
笹
森
理
絵
さ
ん
に
、障
が
い
の
あ
る
子
ど
も
の
育
て
方
や
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な
生
き
方
に

つ
い
て
教
え
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

―
障
が
い
が
わ
か
っ
た
の
は
い
つ
で
す
か
？

　
30
歳
過
ぎ
に
介
護
の
仕
事
を
し
て
い
た
と
き

で
す
。「
臨
機
応
変
に
」と
か「
状
況
判
断
で
や
っ

て
く
だ
さ
い
」と
い
う
指
示
に
職
場
で
自
分
だ
け

が
つ
い
て
い
け
ず
、つ
ら
く
て
う
つ
病
に
な
り
ま
し

た
。そ
の
と
き
、『
片
づ
け
ら
れ
な
い
女
た
ち
』と

い
う
本
を
読
ん
で
み
る
と
、「
片
づ
け
ら
れ
な
い

の
は〝
障
が
い
〞」と
書
い
て
あ
っ
た
ん
で
す
。わ
た

し
が
そ
う
だ
っ
た
の
で
、す
ご
く
驚
い
て
…
。ず
っ

と
自
分
の
努
力
が
足
り
な
い
せ
い
だ
と
思
って
い

た
か
ら
。専
門
医
の
診
断
で「
こ
ん
な
に
ひ
ど
い

症
状
な
の
に
ど
う
し
て
今
ま
で
わ
か
ら
な
か
っ
た

の
？
」と
言
わ
れ
、シ
ョッ
ク
と
い
う
よ
り
、ホ
ッ
と

し
ま
し
た
。

―
一
番
困
っ
て
お
ら
れ
る
こ
と
は
？ 

　
対
人
関
係
で
す
ね
。一
見
、う
ま
く
やって
い
る

よ
う
に
見
え
る
の
で
す
が
、実
は
、相
手
と
ど
れ

く
ら
い
距
離
を
も
て
ば
い
い
か
わ
か
ら
な
い
。気

が
つ
く
と
距
離
を
置
き
す
ぎ
て
し
ま
っ
て
い
て

「
そ
ん
な
こ
と
な
ら
、言
って
く
れ
た
ら
よ
か
っ
た

の
に
」と
言
わ
れ
る
こ
と
が
多
い
で
す
。で
も
、発

達
障
が
い
と
診
断
さ
れ
る
前
は
逆
で
し
た
。余

計
な
こ
と
を
言
っ
て
人
を
傷
つ
け
て
自
己
中
心

的
だ
と
言
わ
れ
た
こ
と
も
あ
り
ま
す
。加
減
が
わ

か
ら
な
い
ん
で
す
。

―
仕
事
で
の
ご
苦
労
は
？

　
相
手
の
方
の
社
会
的
立
場
を
考
え
ず
に
、自
分

が
お
か
し
い
と
思
っ
た
ら
偉
い
人
に
対
し
て
も
ト
コ

ト
ン
食
ら
い
つ
い
て
し
ま
い
、自
分
が
不
利
な
立
場

に
追
い
込
ま
れ
て
し
ま
う
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

　
今
は
講
演
の
仕
事
が
メ
イ
ン
で
す
。発
達
障
が

い
の「
親
の
会
」で
お
話
し
た
際
、お
母
さ
ん
方
に

「（
発
達
障
が
い
の
）子
ど
も
の
気
持
ち
が
わ
か
っ

た
」と
好
評
で
、そ
れ
か
ら
講
演
が
増
え
ま
し
た
。

片
づ
け
ら
れ
な
い
の
は「
障
が
い
」？

不
登
校
↓
ニ
ー
ト
に
な
っ
た
息
子

　1970年、神戸市生まれ。精神保健福祉士・社会
福祉士。結婚後、32歳で発達障がい（ADHD、ア
スペルガー症候群、算数LD、発達性協調運動障が
い）の診断を受ける。３人の子どもにも発達障がい
があり、一家の生活を手記に書き、2005年、「ＮＨ
Ｋ障害福祉賞」第１部門優秀賞受賞。現在は、主に
学校、地域、医療・福祉団体、親の会などで、発達障
がいの理解を広める講演活動を行うほか、地域で
ピアカウンセラーとして発達障がいの相談員を務
めている。旧姓の逸見から「へんちゃん」と呼ばれ
る。著書に『へんちゃんのポジティブライフ』（明石
書店）。『「大人の発達障害」をうまく生きる、うまく
活かす』(小学館新書)など多数。

ささもり・りえ

職
場
の
複
雑
な
人
間
関
係
に
悩
む
こ
と
が
な
く

な
り
、気
持
ち
が
楽
に
な
り
ま
し
た
。

―
診
断
が
お
り
て
変
化
は
あ
り
ま
し
た
か
？

　
自
分
は「
何
が
得
意
で
何
が
苦
手
な
の
か
」と

い
う
こ
と
を
客
観
的
に
見
て
、う
ま
く
対
処
で
き

る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。例
え
ば
、衝
動
的
に
発

言
し
そ
う
に
な
っ
た
ら「
沈
黙
は
金
」と
自
分
に

言
い
き
か
せ
る
。15
年
間
か
け
て
何
で
も
追
求
し

す
ぎ
ず
、ソ
コ
ソ
コ
で
い
い
、自
分
を
責
め
な
い
と

い
う
風
に
心
が
け
て
き
ま
し
た
。診
断
を
受
け
た

当
時
の
ブ
ロ
グ
を
見
返
す
と
、暗
い
内
容
だ
っ
た

な
と
思
い
ま
す
。

―
子
育
て
で
は
ど
う
で
し
た
か
？

　
子
ど
も
が
5
歳
に
な
る
ま
で
、自
分
が
発
達

障
が
い
だ
と
い
う
こ
と
も
知
ら
な
か
っ
た
の
で
、

手
を
上
げ
た
り
、怒
鳴
っ
た
り
、い
い
育
児
は
で

き
ま
せ
ん
で
し
た
。自
分
や
子
ど
も
に
発
達
障

が
い
が
あ
る
と
わ
か
って
か
ら
は
、親
の
会
に
入
っ

て
勉
強
し
、環
境
を
う
ま
く
整
え
ら
れ
る
よ
う
に

な
って
き
ま
し
た
。

―
お
子
さ
ん
は
、ど
ん
な
症
状
で
し
た
か
？ 

　
例
え
ば
、二
男
は
、幼
い
頃
か
ら
パニッ
ク
を
起

こ
し
た
り
、私
に
絡
ん
で
く
る
子
で
し
た
。中
2

か
ら
不
登
校
に
な
り
、引
き
こ
も
り
ま
し
た
。中

学
校
の
先
生
の
配
慮
が
あ
り
、二
男
が
授
業
や

修
学
旅
行
な
ど
に
参
加
し
や
す
い
環
境
を
整
え

て
く
だ
さ
っ
た
の
は
、あ
り
が
た
かっ
た
で
す
ね
。

―
そ
の
後
は
？ 

　
卒
業
後
は
、ニ
ー
ト
状
態
で
し
た
。そ
の
時
も

先
生
が「
子
ど
も
さ
ん
が
自
分
で
進
路
を
選
べ

る
よ
う
に
な
る
ま
で
、信
じ
て
待
っ
て
み
ま
せ
ん

か
？
」と
ア
ド
バ
イ
ス
し
て
く
だ
さ
い
ま
し
た
。

見
通
し
が
つ
か
ず
、い
つ
そ
ん
な
日
が
来
る
か
も

わ
か
り
ま
せ
ん
。「
ど
う
す
る
か
早
く
決
め
な
さ

い
」と
い
う
言
葉
が
喉
元
ま
で
き
て
い
ま
し
た

が
、グっ
と
が
ま
ん
し
ま
し
た
。

―
変
化
が
あ
り
ま
し
た
か
？

　
引
き
こ
も
っ
て
4
年
目
に
、突
然「
高
校
に
行

き
た
い
、働
き
た
い
」っ
て
言
い
出
し
た
ん
で
す
。

そ
し
て
、半
年
間
で
中
学
3
年
分
の
勉
強
を
し

て
、夜
間
の
定
時
制
高
校
に
80
人
中
ト
ッ
プ
で
合

格
し
ま
し
た
。先
日
は
、皆
勤
賞
の
表
彰
状
を
も

ら
って
帰
って
来
ま
し
た
。昼
間
は
仕
事
。レ
ジ
で

買
い
物
す
ら
で
き
な
い
子
だ
っ
た
の
に
、飲
食
店

で
接
客
の
仕
事
を
始
め
て
、も
う
す
ぐ
1
年
に
な

り
ま
す
。

　
最
近
、「
親
が
何
も
言
わ
な
い
で
い
て
く
れ
た

か
ら
、今
の
僕
が
あ
る
」と
お
兄
ち
ゃ
ん
に
言
って

い
た
こ
と
を
知
り
、子
ど
も
の
力
を
信
じ
て
見

守
って
よ
かっ
た
と
思
い
ま
し
た
。

―
忙
し
い
で
し
ょ
う
ね

　
高
校
に
受
か
っ
て
か
ら「
こ
れ
で
や
っ
と
遊
べ

る
」と
言
って
い
ま
し
た
。引
き
こ
も
り
中
は
ゲ
ー

ム
ば
か
り
し
て
い
た
の
で
、私
か
ら
し
た
ら
4
年

間
ず
っ
と
遊
ん
で
る
よ
う
に
見
え
て
た
ん
で
す
け

ど
、本
人
に
と
って
は
そ
う
で
は
な
か
っ
た
ん
で
す

ね
。「
暇
ほ
ど
つ
ら
い
も
の
は
な
い
」な
ん
て
言
っ

て
ま
し
た
ね
。

―
発
達
障
が
い
の
あ
る
人
か
ら
相
談
を
受
け

る
な
か
で
、気
づ
か
れ
た
こ
と
は
？

　
障
が
い
を
マ
イ
ナ
ス
に
と
ら
え
、悶
々
と
し
て

初
め
の
一
歩
が
踏
み
出
せ
な
い
方
が
多
い
の
で

心
が
傷
み
ま
す
。診
断
は
、絶
望
す
る
た
め
の
も

の
で
は
な
く
、次
に
つ
な
げ
る
た
め
の
も
の
。自
分

が
生
き
や
す
い
環
境
を
得
る
た
め
に
、何
が
必

要
な
の
か
を
知
る
手
が
か
り
に
も
な
り
ま
す
。

「
障
が
い
を
ど
う
受
け
と
め
る
か
」に
よって
そ
の

後
の
人
生
に
差
が
出
て
き
ま
す
。障
が
い
が
あ
る

と
、す
ご
く
不
幸
な
よ
う
に
世
間
で
は
思
わ
れ
て

い
ま
す
が
、そ
う
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。発
達
障
が

い
は
、環
境
に
す
ご
く
影
響
を
受
け
る
の
で
、自

分
に
と
っ
て
安
心
で
き
る
環
境
を
つ
く
っ
て
、悲

観
的
に
な
ら
ず「
こ
ん
な
感
じ
か
な
」っ
て
い
う

生
活
が
で
き
る
よ
う
に
す
れ
ば
、ち
ょっ
と
は
生

き
や
す
く
な
る
か
な
と
思
い
ま
す
。

―
発
達
障
が
い
に
限
ら
ず
、対
人
関
係
に
つ
い

て
の
ア
ド
バ
イ
ス
を
お
願
い
し
ま
す
。

　
自
分
が
こ
の
世
に
産
ま
れ
て
き
た
こ
と
は
奇

跡
。一
度
し
か
な
い
人
生
、同
じ
時
間
を
過
ご
す

な
ら
、少
し
で
も
面
白
い
と
思
え
る
よ
う
に
す
る

方
が
、後
悔
が
な
い
ん
じ
ゃ
な
い
か
な
と
意
識
す

る
こ
と
で
す
。

笹森 理絵さん

精神保健福祉士・社会福祉士

Diversity Human Interview

　
私
た
ち
は
、他
の
人
が
自
分
と
同
じ
こ
と
を

考
え
て
い
る
と
ど
こ
か
思
って
い
る
と
こ
ろ
が
あ

り
ま
す
。「
人
と
自
分
は
違
う
」も
の
だ
と
い
う

こ
と
を
前
提
に
コ
ミ
ュニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
と
る
こ

と
。「
そ
う
考
え
る
人
も
い
る
ん
だ
な
」「
自
分
と

は
違
う
タ
イ
プ
な
ん
だ
」、一
言
で
い
え
ば
、相
手

を
客
観
的
に「
受
け
入
れ
る
」こ
と
で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。

―
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

障
が
い
が
あ
っ
て
も
、

幸
せ
に
な
れ
ま
し
た

悲
観
的
に
な
ら
な
い
で
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知ることが  心をつなぐ  第一歩
平成28年度人権に関する作品募集事業　キャッチコピー　一般の部優秀賞　青木 輝男さん

６月は「就職差別撤廃月間」です

しない させない 就職差別
～働くのは私！ 私自身を見てください～

　昭和50（1975）年に「部落地名総鑑事件」が発覚したことを契機に、大阪府ではすべての職場、すべての企業から就職差別を解消す
るため、全国に先駆け昭和57（1982）年から本月間を設けています。毎年6月はハローワークにおいて、新規学卒求人票の受理が始ま
ることから各種啓発活動を集中的に展開しています。
　採用面接時に、家族の出身地や職業、思想・信条などについて質問することは、本人に責任のない事項
や本来自由であるべき事項で応募者を判断することになり、就職差別につながるおそれがあります。
　就職の機会均等を保障することの大切さについて皆さんのご理解をお願いします。

a０６-６２１０-９５１８ 〔6月14日（水）～16日（金）１０：００～１８：００〕
7rosei-g04@sbox.pref.osaka.lg.jp ※返信先をご記入ください（Ｅメールでの相談受付は６月中随時）
;大阪府商工労働部雇用推進室　a06-6941-0351（内線6761）

就職差別１１０番

人権の動き 法律施行のお知らせ

●「人を人としてみる」人間尊重の精神、すなわち応募者の基本的人権を尊重する。
●応募者のもつ適性・能力を基準としてその人の資質や長所を見いだすことを通じて行う。

採用選考は、人の一生を左右しかねない重要な意味を持っています。
就職の際の採用選考では、次の2点を基本的な考え方として実施することが大切です。

　個人情報保護の観点から、応募者より提出された履歴書などの取り扱いに当たっては個人情報の権利利益を侵害しないよ
うにしなければなりません。

この法律は、本邦外出身者に対する不当な差別的言
動の解消が喫緊の課題であることに鑑み、その解消
に向けた取り組みについて、基本
理念を定め、及び国等の責務を明
らかにするとともに、基本的施策
を定め、これを推進することを目
的として定められました。

この法律は、現在もなお部落差別が存在するとともに、情報化
の進展に伴って部落差別に関する状況の変化が生じていること
を踏まえ、全ての国民に基本的人権の享有を保障する日本国憲
法の理念にのっとり、部落差別は許されないものであるとの認
識の下にこれを解消することが重要な課題であることに鑑み、
部落差別の解消に関し、基本理念を定め、並びに国及び地方公
共団体の責務を明らかにするとともに、相談体制の充実等につ
いて定めることにより、部落差別の解消を推進し、もって部落差
別のない社会を実現することを目的として定められました。

●「本邦外出身者に対する不当な差別的言動の
　解消に向けた取組の推進に関する法律」が
　平成２８年６月３日（金）に施行されました。

;大阪市人権啓発・相談センター　a06-6532-7631　b06-6532-7640

大阪市からのお知らせ

採用面接時等の差別について、相談、関係機関の紹介等を行います。

　阿倍野区では、ホームページ「あべのレポート」で取り組み事業の報告を行っていますが、その中で平成２８年度に実施した
人権に関する事業も掲載しており、その一部を抜粋してご紹介します。

　同性愛者であることを公表されている弁護士の南和行氏を講
師に講演会を開催し、当日は94名の方にご参加いただきました。
講演では「性の悩みで自殺に追い込まれる人もいる。多様な性を
理解して、みんながありのままでいられる社会にするのが大切
だ」と性的少数者（LGBT）への理解の必要性を強調されました。

「LGBT人権講演会『同性婚』から考える多様な家族のあり方 
弁護士夫夫（ふうふ）のカラフルな毎日」を開催しました！６/７」

あべのレポート

あべのレポートNo.３（平成２８年7月発行）

　「社会を明るくする運動」は、犯罪や非行の防止と、罪を犯し
た人たちの更生について理解を深め、犯罪のない地域社会を
築こうとする全国的な運動で、７月が強調月間です。その一環
として、7月16日に「講演と演奏のつどい」を開催し、約300名
の方にご来場いただきました。来場者の方からは「音楽を通じ
て人権を考えることができて
よかった」「作文とても良かった
です。昭和中学の吹奏楽もと
ても良かった」といった声が聞
かれました。

「第６６回社会を明るくする運動『講演と演奏のつどい』」
あべのレポートNo.4（平成28年８月発行）

　人権が尊重されるまちづくりを推進するため、より多くの方
に人権についての認識と理解を深めていただくことを目的に、
各種取り組みを行っており、12月６日には自立生活センター神
戸Beすけっと事務局長の藤原久美子さんを講師に人権講演会
「今、あらためて…　障がい者の人権」（参加者約40名）を開催
しました。また、12月９日には大阪市長居障がい者スポーツセン
ターのスタッフを講師に体
験型講座「阿倍野区障がい
者スポーツ・レクリエーショ
ンひろば」－障がいのある
人もない人も、共にスポー
ツを楽しもう！－（参加者約
110名）を行いました。

　阿倍野区ではこれからも、多くの方に人権について関心を
持っていただけるよう取り組んでまいります。

「人権週間（12月４日～10日）」
あべのレポートNo.９（平成29年１月発行）

;阿倍野区役所総合企画課　
a０６-６６２２-９６８３ 　b０６-６６２２-９８４０

;港区役所協働まちづくり推進課　
a06-6576-9940 　b06-6572-9512

各区の取り組みを紹介します

▲LGBT啓発パネル

阿倍野
区

　港区では、平成２８年７月に策定した『大阪市港区まちづく
りビジョン』に「世代や性別、国籍、文化、障がいの有無などの
違いを認め合い、個性と能力が発揮できる社会をめざす」こ
とを掲げ、多様性を尊重しあう共生社会づくりの推進に取り
組んでいます。
　ＬＧＢＴ問題については、港区では、これまでも講演会の開
催や啓発パネルの作成などに取り組んできましたが、平成２７
年１０月から、ＬＧＢＴ当事者とその友人やアライ(協働パート
ナー)が集まり、多様性を力にできる港区づくりに取り組む「レ
インボーカフェ３７１０（みなと）」を毎月第４火曜日の午後7時
から、港区民センターで開催しています。区民まつりでのＬＧＢ
Ｔ問題の啓発ブースの出展、ＬＧＢＴ当事者と区民との交流会
の開催、ＬＧＢＴについての啓発パネルの作成など様々な啓発
活動に取り組んでいます。
また、地域の企業やＰＴＡの
研修会に、レインボーカフェ
３７１０に参加しているＬＧＢＴ
の当事者が講師として招か
れています。

●参加者の声
　参加して一番うれしかったこ
とは、当事者の方と出会えて
「自分だけじゃない」という実感
が持てたことです。今は自分の
生きづらさと向き合うのが精一
杯ですが、話し合いを通じて
徐々に色々なことを考えるようになってきました。地域に根ざ
した活動を続けるレインボーカフェ３７１０に1人でも多くの方
が加わっていただきたいと願っています。
※ＬＧＢＴはレズビアン、ゲイ、バイセクシュアル、トランスジェンダーの
略称で、それぞれの頭文字をとっています。また、身体の性が典型
的でないインターセックス(性分化疾患)等、全ての性的マイノリ
ティ全体を指して用いる場合もあります。
※レインボーカフェ3710には、ろう者が参加しているので、コミュニ
ティ通訳者（地域の手話通訳ができる人による有償ボランティア）を
配置しています。

港区のＬＧＢＴ問題の取り組み港区

●「部落差別の解消の推進に関する法律」が
　平成２８年１２月１６日（金）に施行されました。
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