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「同性に魅かれる」とカミングアウトすると、まわりのみんな
が、どんどん引いていってしまう。ときには冷たい目で見られ
てしまう。人を愛する気持ちに変わりはないのに。

学　校

知ってるようで、
知らない
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友人との楽しい飲み会。なのに、その間も鳴り続けるスマホの着
信音。チェックしてみると、彼女から大量のLINEやメールが届い
ていました。返信が少しでも遅くなると怒られるし、自由に行動
することができません。

恋人との交際

ことあるごとに上司がこんなふうに聞いてくる。しかも、「今
日はしっかり化粧したんだね」とか、私の姿のことまで踏み
込んでコメントしてくることも。ニコニコ顔でそんな言葉を
投げかけられると、正直うんざりしてしまいます。

職　場

今日は会社にとって重要な会議。これまで資料を集めたりプラン
を立てたり、精いっぱい準備してきたけれど、「遅くなるからキミ
はいいよって」会議に参加させてもらえませんでした。女性だか
らという理由でチャンスが与えられないのは、納得いかないな！

職　場

ありがちなシーンをpick up！“性”をめぐる

明るく豊かな社会で生きていきたい。

幸福な人生をおくる権利がある。

問題を、ありがちな日常シーンからピックアップ。

もう一度見つめ直してみませんか!?

誰もが人として尊重される、そんな

この世に生まれたすべての人には、

今回は身近な“性”をめぐるいくつかの人権

私たち自身の考え方や行動を、
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本当に
愛する恋人のため？

それって、
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身の回りにあり がちな「人権問題」
あん
なこ
と、

こんなこ
と。

いまでも残る

職場の
男女格差
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