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総務省「労働力調査」データによる 

【完全失業率】（総務省） 

平成 22年平均 ワースト順に  沖縄、大阪、青森、福岡、宮城、京都 

平成 23年平均 ワースト順に  沖縄、宮城、青森、福岡、岩手、福島、北海道、大阪 

平成 24年平均 ワースト順に  沖縄、大阪、青森、福岡、北海道、京都 

 平成 25年平均 ワースト順に  沖縄、福岡、青森、大阪 

 平成 26年平均 ワースト順に  沖縄、福岡、大阪 

(データ１)  完全失業率の推移
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(データ２)  有効求人倍率の推移
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全国数値は「安定業務統計」（厚生労働省）、府・市数値は「労働市場月報」 

（大阪労働局）データによる 

ただし、市数値は吹田市を含む実数（ハローワーク淀川の管轄が吹田市を含

むため） 
【有効求人倍率】（厚生労働省・大阪労働局） 

            全国    大阪府    大阪市 

平成 22 年平均  0.52倍   0.52倍   0.75 倍 

平成 23 年平均  0.65倍   0.65倍   0.95倍 

平成 24 年平均  0.80倍   0.77倍   1.17倍 

平成 25 年平均  0.93倍   0.95倍   1.48倍 

平成 26 年平均  1.09倍   1.11倍    1.69 倍 

※平成 23年 3月分から 8月分は、岩手、宮城、福島を除く。 
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(データ４)  大阪府内の15～34歳の失業者数の推移及び
全失業者数に占める割合
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「大阪の就業状況」（大阪府）データによる 
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（データ３） 主な職種別有効求人倍率等の状況（大阪府） 
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(データ６)  府内の民間企業における障がい者実雇用率の推移
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(データ５)大阪府内年齢層別失業率の推移
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※平成 23年度制度改正あり 

厚生労働省・大阪労働局資料による 
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＜法定雇用率＞ 

                  1.8％               2.0％ 

 

 

※雇用義務のある企業（平成 24年度までは 56人以上規模、平成 25年以降は 50人以上規模の企業）

についての集計。 

 

民間企業における障がい者の雇用状況
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（データ７） 平成 26 年 6 月 1 日現在の大阪における障がい者の雇用状況について 

 

＜民間企業＞（法定雇用率 2.0％） 

・民間企業に雇用されている障がい者の数は、4 万 438.5 人と過去最高を更新 

前年より 3.1％（1,221．5 人）増え、11 年連続の増加 

・民間企業における実雇用率は 0.05 ポイント上昇し、 

東京・神奈川・愛知・福岡を上回る 1.81％（全国 18.2％） 

・法定雇用率達成企業の割合は、1.9 ポイント上昇し、42.6％（全国 44.7％） 

 1,000 人以上規模で東京・神奈川・愛知・福岡を上回る 57.1％の企業が 

 法定雇用率達成（全国 49.5％） 

年 

千人 ％ 

大阪労働局資料による 
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（データ８） 全国的に見た大阪府の女性の就業環境 

出典：Ｈ２４就業構造基本調査

より 

◆大阪府の 20～59 歳女性の就業率は、全国 45 位と最低水準。 

（データ９）大阪府の女性就業率の「Ｍ字カーブ」の特色 

◆大阪の女性は全国に比べて「Ｍ字カーブ」の谷（第２のギャップ）が深く、その後の回復も鈍い。 

出典：平成 24 年就業構造基本調査。なお、就業率＝有業者数÷総数で算出。 
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(データ 11)  全国・大阪府・大阪市の正規・非正規労働者  (就業構造基本調査より) 

全国の正規・非正規労働者数 (平成 24 年調査) 

単位:千人 

  
全 国 

全体 15～24 25～34 35～44 45～54 55～64 65～ 

合計 57,009  4,930  11,592  14,281  12,087  10,282  3,836  

正規＋非正規 計 Ａ 53,537 4,924 11,463 13,744 11,333 9,169 2,904 

正規労働者 33,111  2,457  8,150  9,602  7,570  4,576  756  

非正規労働者 Ｂ 20,426  2,467  3,313 4,142  3,763  4,593  2,148  

  ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ 13,952  2,047 1,972  2,880 2,775  2,886  1,392  

  派遣・契約 4,096  331  1,076  938  666  817  268  

  その他 2,378  89  265  324  322  890  488  

非正規比率（％） 

Ｂ／Ａ×100 38.3 50.1 28.9 30.1 33.2 50.1 74.0 

※合計には、会社の役員・自営業主・家族従業者の人数を含むため、正規・非正規の合計とは一致しない。 

 

(データ10)  大阪市内における母子世帯の年間世帯収入別構成比

7.1

9.1

12.8

14.9

11.6

9.2

6.9

3.7

2.3
0.4 0.4 0.2 0 0.2 0.1

1.3

0.10.4
1.11.21.2

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11

12
13
14
15
16

50
万

円
未

満

50
～

１0
0万

円
未

満

10
0～

15
0万

円
未

満

15
0～

20
0万

円
未

満

20
0～

25
0万

円
未

満

25
0～

30
0万

円
未

満

30
0～

35
0万

円
未

満

35
0～

40
0万

円
未

満

40
0～

45
0万

円
未

満

45
0～

50
0万

円
未

満

50
0～

55
0万

円
未

満

55
0～

60
0万

円
未

満

60
0～

65
0万

円
未

満

65
0～

70
0万

円
未

満

70
0～

75
0万

円
未

満

75
0～

80
0万

円
未

満

80
0～

85
0万

円
未

満

85
0～

90
0万

円
未

満

90
0～

95
0万

円
未

満

95
0～

10
00

万
円

未
満

10
00

万
円

以
上

％

平成19年1月～12月

「大阪市ひとり親家庭等実態調査」結果（平成 21 年 3 月）

による 

 

 

※無回答 15.7％ 
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大阪府の正規・非正規労働者数 (平成 24 年調査) 

単位:千人 

  
大 阪 府 

全体 15～24 25～34 35～44 45～54 55～64 65～ 

合計 3,825  347  801  1,009  777  623  269  

正規＋非正規 計 Ａ 3,574 346 792 963 722 546 204 

正規労働者 2,098  163  548 635  451  249  52  

非正規労働者 Ｂ 1,476  183  244  328  271  297  152  

  ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ 1,029  165 161  222  199  189  94  

  派遣・契約 287  16  72  84  48  48  19  

  その他 160  3  11  22  25  60  38  

非正規比率（％） 

Ｂ／Ａ×100 41.3 52.9 30.8 34.1 37.5 54.4 74.5 

※ 合計には、会社の役員・自営業主・家族従業者の人数を含むため、正規・非正規の合計とは一致しない。 

 

 

 

 

大阪市の正規・非正規労働者数 (平成 24 年調査) 

単位:千人 

  
大 阪 市 （全体） 

全体 15～24 25～34 35～44 45～54 55～64 65～ 

合計 1,372  115  300  328  263  221  145  

正規＋非正規 計 Ａ 1,105 111 280 284 218 147 65 

正規労働者 659  60  191  183  135  69  21  

非正規労働者 Ｂ 446  51  89  101  83  78  44  

  ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ 309  47  57  66  59  53  27  

  派遣・契約 117  3  29  32  19  21  13  

  その他 20  1  3  3  5  4  4  

非正規比率（％） 

Ｂ／Ａ×100 40.4 45.9 31.7 35.6 38.1 53.1 67.7 

※ 合計には、会社の役員・自営業主・家族従業者の人数を含むため、正規・非正規の合計とは一致しない。 

                                       

 

 

 

 

 

・２５歳から５４歳については、非正規雇用率が全国・大阪府平均より高い。 
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 《参考》                                                単位:千人 

  
大 阪 市 （男性） 

全体 15～24 25～34 35～44 45～54 55～64 65～ 

合計 767  53  166  188  147  130 83  

正規＋非正規 計 Ａ 589 51 154 156 113 81 34 

正規労働者 436  25  123  132  96  48  12  

非正規労働者 Ｂ 153  26  31  24  17  33  22  

  ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ 86  24  19  10  8  14  11  

  派遣・契約 56  1  11  12  6  17  9  

  その他 11  1  1  2  3  2  2  

非正規比率（％） 

Ｂ／Ａ×100 26.0 50.1 20.1 15.9 15.4 40.7 64.7 

 

  
大 阪 市 （女性） 

全体 15～24 25～34 35～44 45～54 55～64 65～ 

合計 606  61  134  140  117  92 62  

正規＋非正規 計 Ａ 589 51 154 156 113 81 34 

正規労働者 224  35  68  51  40  21  9  

非正規労働者 Ｂ 294  25  58  77  66  46  22  

  ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ 223  23  38  56  51  39  16  

  派遣・契約 61  2  18  19  13  5  4  

  その他 10  -  2  2  2  2  2  

非正規比率（％） 

Ａ／Ｂ×100 49.9 49.0 37.7 49.4 58.4 56.8 64.7 

 

 

（データ 12） 大阪府 最低賃金改定状況  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

出典：平成 24 年就業構造基本調査 

年度 時間額 発効年月日 

平成 17年度 ７０８ 平成 17年 10月 1日 

平成 18年度 ７１２ 平成 18年 9月 30日 

平成 19年度 ７３１ 平成 19年 10月 20日 

平成 20年度 ７４８ 平成 20年 10月 18日 

平成 21年度 ７６２ 平成 21年 9月 30日 

平成 22年度 ７７９ 平成 22年 10月 15日 

平成 23年度 ７８６ 平成 23年 9月 30日 

平成 24年度 ８００ 平成 24年 9月 30日 

平成 25年度 ８１９ 平成 25年 10月 18日 

平成 26年度 ８３８ 平成 26年 10月 5日 
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（データ 13)  新規学卒者内定率  

 

（１）大学等卒業予定者の就職内定状況（平成 26 年度）※平成 26 年 12 月 1 日現在 

※（   ）は、前年同期との差 

 就職希望率 就職内定率 前年度卒業生の就職率 

大学 77.7％ （1.3） 80.3％ （3.7） 

Ｈ24.4.1 

93.9％ 

短大 83.1％ （1.4） 60.9％ （2.3） 94.7％ 

高等専門学校 57.0％ （▲1.0） 96.9％ （▲1.8） 100.0％ 

総計 76.7％ （1.1） 79.2％ （3.2） 94.3％ 

 

【参考】 大学の地域別就職状況 

地域 就職内定率 地域 就職内定率 

北海道・東北 78.4％ （3.6） 近畿 82.3％ （4.3） 

関東 85.6％ （2.9） 中国・四国 70.5％ （3.8） 

中部 76.1％ （3.7） 九州 71.6％ （4.5） 

 

 

（２）新規高卒者の状況 

 27年 3月卒業生（26年 11月末現在） 26年 3月卒業生（26年 3月末現在） 

求人倍率 （順位） 内定率 （順位） 求人倍率 （順位） 内定率 （順位） 

東京 5.60 （１） 78.4％ （40） 4.95 （１） 99.1％ （16） 

大阪 2.52 （２） 80.8％ （36） 2.17 （２） 97.9％ （35） 

全国 1.73 ― 84.1％ ― 1.56 ― 98.2％ － 

 

【参考】 

 求人倍率 （順位）  内定率 （順位） 

香川 2.32 （３） 福井 93.7％ （１） 

愛知 2.30 （４） 富山 92.9％ （２） 

京都 2.25 （５） 石川 92.1％ （３） 

 

 

（３）離職率（全国） 

 中学 高校 大学  中学 高校 大学 

19年卒（3年間） 65.0% 40.4% 31.1% 22年卒（3年間） 62.0％ 39.2％ 31.0％ 

20年卒（3年間） 64.7％ 37.6％ 30.0％ 23年卒（2年間） 56.8％ 30.7％ 23.5％ 

21年卒（3年間） 64.2％ 35.7％ 28.8％ 24年卒（1年間） 43.0％ 19.6％ 13.0％ 

 

 厚生労働省資料による 


