
資料１－（４） 

地方創生先行型交付金事業（地域しごと支援事業） 

事業名 子育て中のしごと応援セミナー＆交流会 

目 的 

働きたい女性の就労支援を実施するにあたり、就職に不安を抱えている方

への意欲喚起は必要不可欠であることから、働きたい女性同士の交流によっ

て不安を解消するセミナーを開催し、働きたい女性の掘り起こしを行うとと

もに、働きたい女性を「インターンシップを活用した就職支援事業」や「大

阪市しごと情報ひろば」等の本市が実施している就労支援につなげていく。

※本事業は、業務の効率化によって発生した不用額を活用し、重点的に取組む必

要がある「働きたい女性の就労支援」に資する効果的な事業として実施した。 

事業内容 

大阪市内に居住する、結婚・出産等のため、やむなく離職した方や、ひと

り親家庭の親などで、子育てしながら働きやすい仕事を見つけたい方、正社

員で働きたいが、ハローワーク等での具体的な求職活動を行っていない女性

を対象に、「子育て中のしごと支援セミナー及び交流会」を行い、バックアッ

プに役立つ情報提供や、就職や就職後の悩みや不安を抱える同じ立場の方と

の交流の機会を設ける。 

日時：平成 27年 11月 19日（木）、11月 26日（木）、12月 3日（木） 

各 9：30～13：00（受付等含む） 

実施場所：イオンモール鶴見緑地 ３階サンシャインコート 

内容 

第1回「就職意欲・夫やこどもとの向き合い方～自分らしい生き方・働き

方」奥田 絵美氏 （株式会社ママそら 代表取締役）  

第 2回「働く子育て女性の仕事と家庭の両立、病児保育の紹介」 

高 亜希氏 （特定非営利活動法人ノーベル 代表理事） 

第 3回「育児も仕事も、理想をかなえるために、頼り合える社会づくり」

甲田 恵子氏 （株式会社ＡｓＭａｍａ 代表取締役） 

実施期間 平成 27年 11月 19日（木）、11月 26日（木）、12月 3日（木） 

指標（KPI） 仕事をしたい、続けたいという意識が高まった人の割合 8割以上 

実施結果 

 アンケートは自由記述も多く、満足度は高かった。 

 会場がオープンスペースであることが伝わっておらず、小さなお子さま

がいる方は、子どもがぐずると迷惑がかかるだろうと遠慮される傾向が

あった。 

 会場が遠い、天気が悪い、子どもが体調を崩した等の理由で参加できな

いケースがあった。 

第１回申込 セミナー３０名、交流会２１名、一時保育９名 

参加 セミナー２８名、交流会１０名、一時保育 7名 ＫＰＩ９６％ 

第２回申込 セミナー４０名、交流会２８名、一時保育９名 

参加 セミナー２８名、交流会７名 、一時保育８名 ＫＰＩ８０％

第３回申込 セミナー３５名、交流会２４名、一時保育８名 

参加 セミナー１９名、交流会８名、一時保育１０名 ＫＰＩ９５％ 


