
資料２-（３） 

 

若者・女性の就労等トータルサポート事業 

 

事業名 【若者・女性の就労等トータルサポート事業】若者就業支援プログラム 

目 的 

 

若者就業支援プログラムは、若年求職者に対して、就職の準備段階として、仕事

に就き継続して働くことについての意識づけや適性に合った仕事選びのための

キャリアデザインセミナーを開催するとともに、若者の採用・人材育成や女性が

働き続けられる職場づくりに積極的に取り組んでいる企業等による合同企業説

明会を開催するなど、自分に合った安定した仕事につけるようきめ細かな支援を

実施するとともに、就職（採用）後の職場への定着支援を行い、これらの者を安

定した就職に結びつけることを目的とする。 

 

 

指標（KPI） 

 

 就職者数 160人以上（うち安定就職者数過半数以上） 

事業内容 

 

・本事業の参加者（支援者）の掘り起こしと募集 

・本事業に参加する企業等の開拓と決定 

・支援者に対するｅ-ラーニングを活用した就職ガイダンスの実施 

・支援者に対するキャリアデザインセミナーの開催 

・企業の採用担当者に対する事前ガイダンス等の実施 

・マッチングイベントの開催 

・マッチングイベント以外での就職（採用）決定に向けた継続的支援の実施 

・支援者に対する就職決定後の職場定着支援 

・「ワンストップの総合相談窓口事業」及び「女性向けキャリアサポート事業」 

 との連携 

 

事業の 

ポイント 

・若者が、自分に合った正規雇用の職につくためのきめ細かい支援 

 ｅ-ラーニングを活用した潜在求職者の掘り起こし 

 仕事に就き継続して働くことについての意識づけや適性に合った仕事

選びのためのキャリアデザインセミナーを開催 

 

実施期間 

 

平成 28年６月～平成 29年３月（予定） 

予算額 ２１，４５４千円 


