
 

 

第１６回大阪市雇用施策懇話会議事録（要旨） 

 

１ 日    時    平成２８年３月２５日（金）午前１０時～１２時 

２ 場    所    市役所地下１階 第１０共通会議室 

３ 委員出席者   （５０音順） 

井尻 雅之（連合大阪副事務局長） 

今  恒男（（株）パーソナルヴィジョン研究所キャリア開発事業部長） 

甲斐 美帆（（株）アクティブ・リード代表取締役） 

酒井 京子（（社福）大阪市障害福祉・スポーツ協会サテライトオフィス平野所長） 

杉田 菜穂（大阪市立大学経済学部准教授） 

冨田 安信（同志社大学社会学部教授） 

鱧谷 貴 （大阪商工会議所人材開発部部長） 

４ 本市出席者   市民局：吉村理事、平澤ダイバーシティ推進室長、辻雇用・勤労施策課長、 

山藤就労対策担当課長、各担当係長、担当者 

５ 議題 

（１）平成27年度 雇用施策の取組状況について 

    ・地方創生交付金を活用した事業 

（２）平成28年度 雇用施策の取組予定について 

    ・若者・女性の就労等トータルサポート事業 

    ・平成２８年度主な雇用施策関連予算事業一覧  

（３）その他 

    ・障がい者差別解消法について 

    ・子どもの貧困対策と就労支援について 

 

６．議事要旨 

○冨田座長による議事進行 

（１）平成２７年度雇用施策の取り組み状況について、各資料に沿って説明 

≪参考資料(1) 「労働関係主要指標の推移」≫ 

≪資料１-(1) 「地域活性化・地域住民生活等緊急支援交付金(地方創生先行型)を活用した事業に

ついて」≫ 

≪資料１-(2) 「マッチングによる若者就職支援事業」≫ 

≪資料１-(3) 「インターンシップ制度を活用した実践型就職支援事業」≫ 

≪資料１-(4) 「子育て中のしごと応援セミナー&交流会」≫(前回説明したので割愛) 

≪資料１-(5) 「若者・女性等のしごと応援フェア」≫ 

【主な質問・意見】 

・マッチングによる若者就職支援事業について 

・インターンシップ制度を活用した事業について 

・若者・女性等のしごと応援フェアについて 



 

 

・事業の成果をどう図るかということについて 

・広報の仕方について 

・平成２８年度実施事業について 

 

（２）平成２８年度の雇用施策の取組予定について、各資料に沿って説明 

≪資料２-(１) 「若者・女性の就労等トータルサポート事業」(フロー図)≫ 

≪資料３「平成２８年度主な雇用施策関連予算事業一覧」≫ 

≪資料２-(２) 「若者・女性の就労等トータルサポート事業(ワンストップの総合相談窓口事業)」≫ 

≪資料２-(３) 「若者・女性の就労等トータルサポート事業(若者就業支援プログラム)」≫ 

≪資料２-(４) 「若者・女性の就労等トータルサポート事業(女性向けキャリアサポート事業)」≫ 

【主な質問・意見】 

・情報の提供について 

 

（３）「障害者差別解消法」について、酒井委員より資料「雇用の分野で、障がい者に対する差別が禁

止され、合理的配慮の提供が義務となります」に沿って説明 

【主な質問・意見】 

・特例子会社の扱いについて 

 

（４）「こどもの貧困対策と就労支援について」、各資料に沿って説明 

 ≪資料４「こどもの貧困対策と就労支援について」≫ 

【主な質問・意見】 

・しごと情報ひろばの対応について 

・こどもの貧困対策実態調査について 

 

配付資料 

資料１－（１） 地方創生交付金事業について 

資料１－（２） マッチングによる若者就職支援事業 

資料１－（３） インターンシップ制度を活用した実践型就職支援事業 

資料１－（４） 子育て中のしごと応援セミナー＆交流会 

資料１－（５） 若者・女性等のしごと応援フェア 

資料２－（１） 若者・女性の就労等トータルサポート事業（フロー図） 

資料２－（２） 若者・女性の就労等トータルサポート事業（ワンストップの総合相談窓口事業） 

資料２－（３） 若者・女性の就労等トータルサポート事業（若者就業支援プログラム） 

資料２－（４） 若者・女性の就労等トータルサポート事業（女性向けキャリアサポート事業） 

資料３     平成２８年度主な雇用施策関連予算事業一覧 

資料４     子どもの貧困対策と就労支援 


