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市長

市長

総合区と地域自治区

現在の24区役所庁舎が、そのまま24地域自治区事務所となって、
今までどおり窓口サービスを提供しますよ。

総合区役所が今の区役所の仕事をするのよね。

総合区には、「総合区役所」と「地域自治区事務所」が設置されます。
総合区役所は区政全般に関する企画などの仕事を行います。

8 ◆ 区政全般の企画関係の仕事
◆ 民間保育所の設置認可
◆ 放置自転車対策
◆ 生活道路や地域に身近な公園の維持管理
◆ 老人福祉センター・スポーツセンター・

プール等の運営 等

24
◆ 住民基本台帳、戸籍、印鑑登録証明
◆ 国民健康保険・介護保険等の諸手続
◆ 母子健康手帳の交付
◆ 乳幼児健診
◆ 児童手当の申請受理・支給決定
◆ 保育所の入所決定・保育料等の諸手続
◆ 生活保護の申請受理等
◆ 地域安全防犯対策
◆ 地域振興・地域活動支援 等

地域自治区事務所

地域自治区事務所
（現在の24区役所）

総合区役所

地域自治区事務所・・・・・・

窓口サービスなどは今までどおりお近くの
地域自治区事務所（現在の24区役所）へ

じゃあ今までの窓口サービスはどうなるの？
総合区になって、不便になったりしないのかな。

「総合区」と「地域自治区」

　「総合区」は、政令指定都市大阪市を残したま

ま、区長の権限を強化させ、地域のことは地域で

できるだけ決定できるよう現在の行政区に代えて

設置します。

　「地域自治区」は、地域コミュニティを維持し、

住民の多様な意見を市政・区政に反映するため現

在の24区単位で設置されます。

総合区政会議

地域協議会

現在の区政会議の総合区版である
総合区政会議を設置

地域自治区ごとに、地域住民で作る
地域協議会を設置

総合区と地域自治区の仕事

住民の皆さんのご意見を区政に反映する仕組み

「総合区政会議」と「地域協議会」

住民の皆さんの意見を区政に反映するための仕組

みとして「総合区政会議」と「地域協議会」を設置

します。これにより、総合区長は地域の実情に応じ

た施策を展開し、より地域に密着した多様な意見が

施策に反映されます。
「総合区政会議」は総合区全体の、「地域協議会」は地域自治区ごと
の声をお聴きして、総合区長は区政に反映させていくことになります。

「総合区政会議」と「地域協議会」はどう違うの？

「総合区政会議」は総合区に一つ、「地域協議会」は現在の24区単位
に設置される地域自治区ごとに設置されます。

どちらも私たちの声を総合区長に届けるための仕組みなの？

総合区長

諮問への答申・建議

意見

地域協議会

総合区政会議
地域情報の共有

総合区政会議の構成
地域協議会委員のうちから推薦された者
地域団体から推薦された委員
公募委員
学識経験者等

地域協議会の構成
地域団体から推薦された委員
公募委員
学識経験者等
※いずれも地域自治区の区域内に住所を有する者
に限る

住所要件はなし

各総合区に設置◆

各地域自治区に設置◆
（現在の24区単位）

そうです。区長にできることが多くなり、区長の判断で、

住民ニーズ（要望など）を踏まえた行政サービスが可能になるんです。

総合区ってどんな制度？

総合区制度って具体的にどういった制度なの？

総合区制度は地方自治法に基づく制度で、政令指定都市の

市長が持つ権限の一部を、総合区長に執行させる制度です。

もう少し簡単に説明して！それって大阪市を残したままの改革なの？

総合区長の判断で実施できる仕事が増えると、その分区役
所の職員数も多くなり、コストがかかることになります。

※区の名前は仮称です。
総合区の設置が決定した後、住民の皆さんのご意見もお聴きしながら決定していきます。

今までどおり24区のまま総合区にすることはできないの？

今までよりも身近なところで行政サービスを提供することと、コ
ストのバランスを考えると、8区への合区が必要になるんです。

職員数を増やさないこと、コストを抑えることを考えて、8区
になるのね。

・・・総合区役所の位置

大阪市に総合区が設置されると

新たに総合区長に移管する住民生活に密接に関

わる仕事は、総合区長が自らの責任において、判

断し実施できるようになります。

これに対し、大阪市全体の統一性・一体性や高

度な専門性が求められる仕事は、引き続き市長が

実施します。

制度ってなんだろう？総 区合

総合区の区割りの考え方

・将来推計（H47）人口規模は30万人程度

・地域コミュニティ・歴史的経緯・鉄道網・

商業集積等を考慮

※区割りは市会で議論され確定します。

区名
（仮称）

区域
総合区役所
の位置

第一区 淀川区、東淀川区 淀川区役所

第二区 北区、都島区、旭区 北区役所

第三区 福島区、此花区、港区、西淀川区 福島区役所

第四区 東成区、城東区、鶴見区 城東区役所

第五区 中央区、西区、大正区、浪速区 西区役所

第六区 天王寺区、生野区、阿倍野区 天王寺区役所

第七区 住之江区、住吉区、西成区 住吉区役所

第八区 東住吉区、平野区 平野区役所

総合区導入によるイメージ

制度ってなんだろう？総 区合

総合区の区割り案

局 区役所

現在の大阪市

住民の皆さんに
身近な仕事は、
より身近な区役所で

局 総合区役所

住民への
直接サービス

住民生活に密接
に関わる仕事

総合区長

市として、統一性・
一体性や高度な
専門性が求めら
れる仕事

より住民の皆さんのニーズに
あったサービスを行います。

市として、統一性・
一体性や高度な専
門性が求められる
仕事

住民生活に密接
に関わる仕事

総合区
導入後の
大阪市

民間保育所の設置認可、生活道路や地域に身近な公園の維持管理、
放置自転車対策、市民利用施設の運営 等
※保険事業（国民健康保険、介護保険）、各種の個人給付や補助制度等の事務は引き続き局で実施

住民生活に密接に関わる仕事

住民基本台帳、戸籍、
保健・福祉の窓口サービス　等

住民への直接サービス
条例の提案・規則の制定、予算編成、成長戦略、
広域的なまちづくり、市全体の総合的な計画策定　等

市として、統一性・一体性や
高度な専門性が求められる仕事

住民への
直接サービス

住民生活に密接
に関わる仕事※

住民生活に密接
に関わる仕事


