
福岡女子大学の体験学習の目的 
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 大学のミッション「次代の女性リーダー育成」 
 グローバルな視野を持ち、世界のあらゆる地域で活躍できる人材 

 基本的な教養をもとに、人とコミュニケーションする人材 

 多様性を尊重し、社会の課題を解決するために主体的に行動する人材 

 

 そのミッションのもと、体験学習の目的は、 
1. 実社会の課題や本学での学習内容に対するより深い理解を養うこと、 

2. これからの社会で自らの生き方を切り拓くことができる実践的な能力を培うこと 

 



教室と現場体験の往還 

事前学習 
2単位 
15コマ 

現場体験 
2単位 

90時間 
 

発展学習 
2単位 
15コマ 

 
1年間に渡って、教室と現場を行ったり来たり・・・ 



 
2011年～現在までに・・・ 

 国内外で14プログラム実施 

 

 TV、新聞、ラジオ、雑誌等のメディア露出 
 合計50件以上 

 

 連携パートナー： 
 福津市商工観光課、秋月農業観光部会、JA筑前あさくら支店、漁協唐泊支所、一風堂、
福岡県男女共同参画センターあすばる、福岡市男女共同参画推進センターアミカス、
NPO循環生活研究所、アビスパ福岡、パンダタクシー、佐賀県庁、福岡テンジン大学、
アイランドシティ・アーバン・デザイン・センター、積水ハウス、西広… 
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ここでもう一度・・・ 
福岡女子大学の体験学習の目的 
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 「次代の女性リーダー育成」 
 グローバルな視野を持ち、世界のあらゆる地域で活躍できる人材 

 基本的な教養をもとに、人とコミュニケーションする人材 

 多様性を尊重し、社会の課題を解決するために主体的に行動する人材 

 

 体験学習の目的は、 
1. 実社会の課題や本学での学習内容に対するより深い理解を養うこと、 

2. これからの社会で自らの生き方を切り拓くことができる実践的な能力を培うこと 

 
実社会での課題や学習内容に対する深い理解が妨げられる要因？ 
自らの生き方を切り拓くための実践的な能力が欠如している要因？ 


