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柱 2-1-(1)-ウ-② 弘済院 

 

元年度目標の達成状況 

目標 元年度実績 元年度目標の評価 

新病院等の整備、弘済院の機能継承に向けて
着実に検討を進め、方向性を決定する。 

・住吉市民病院跡地に整備する新病院等に係
る基本構想の策定（30年度） 

・新病院等の整備に係る基本計画の策定（30
年度） 

・新病院等の整備に係る基本設計の実施（元
年度） 

・新病院等の整備に係る基本設計に
係る取組を進めた。 

未達成 

 

元年度取組の実施状況 

元年度の取組内容 元年度の主な取組実績 

①弘済院の全体のあり方を検討 

・元年度当初に基本構想を策定する。 

 

 

・31年４月の戦略会議を経て基本構想を策定のうえ、次のと
おり、弘済院の今後の方向性を変更した。 

【附属病院・第２特養】 

・それぞれの機能を継承する新病院等の開設に伴い廃止 

【第１特養】 

・早期の民間移管 

 

②附属病院 

・元年度中に基本設計を実施する。 

・基本構想を踏まえ、取組を進める。 

・新病院等の基本設計に着手したが、新病院等の運営に係る
関係機関との協議に時間を要したため、元年度中の完了に
は至らなかった。（２年度完了予定） 

・弘済院の今後の方向性に沿って取組を進めた。 

③第１特別養護老人ホーム 

・指定管理による運営を継続する。 

・基本構想を踏まえ、取組を進める。 

・指定管理による運営を継続した。 

・弘済院の今後の方向性に沿って取組を進めた。 

 

④第２特別養護老人ホーム 

・基本構想を踏まえ、取組を進める。 

・弘済院の今後の方向性に沿って取組を進めた。 

 

 

取組期間の成果 

・31年４月の戦略会議において、当初計画していた弘済院附属病院の現地建替えを中止し、弘済院が担っ
てきた認知症医療・介護機能を継承する新病院等を住吉市民病院跡地で整備し、大阪市立大学が運営す
ることで、機能面の充実をめざすこととした。 

 

今後の方向性 

  

・基本構想に沿って新病院等の開設を進める段階であり、今後は、関係所属において新病院等の開設に向
けて、関係機関との協議・調整を進めていく。 


