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今回のテーマは

（救急部救急課）
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　このコーナーでは、「安全文化の醸成と安全管理の徹底」を図ることを目的に、消
火・救助・救急など過去の負傷事例を振り返り、事例からの学びについて紹介して
いきます。ここで紹介する内容が、皆さんの日々の活動に役立ち、プロフェッショナ
ルとしての安全意識をさらに高める一助となることを願っています。
　今回は、救急活動中にストレッチャー上から傷病者が転落した事例を紹介します。

　ストレッチャーからの転落事故は、傷病者を負傷させるだけでなく、負傷部位が増えること
で搬送先（病院）の選定も難しくなります。現場の段差や車内の揺れなど、わずかな変化が傷
病者のみではなく隊員の負傷などの危険にもつながるため、傷病者を守ることはもちろん、救
急隊自身の安全を確保するためにも、転落防止対策を常に意識して活動しましょう。

　負傷事故が発生した原因として、救急活動要領の徹底が見落とされがちになっていた可能性が
あります。また、安全ベルトが未装着となる原因としては、以下のような状況が考えられます。

　過去の事例からも、「安全ベルトの装着」「必要時に離脱したのちの再装着」「サイドアームのロッ
ク確認」を徹底する意識が重要であることは理解していただけると思います。
　ストレッチャーからの転落事故防止対策を徹底するとともに、そのための認識の共有や声掛け
を、これまでと同様に隊員同士で実施することで負傷事故の発生を防ぎましょう。

傷病者に装着を拒否された バイタルサインの測定や応急処置の障害
となるため一旦外した
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【ストレッチャーからの転落事故防止対策】

「ストレッチャーからの転落」

平成21年 搬出
開始時

ストレッチャーを垂直に持ち上げる際、サイドアームが
外側に倒れ、傷病者が路上に転落し負傷。

H26.4　ストレッチャー上の傷病者に対して、安全ベルト装着＋頭側・足側・側面の３名配置＋掛け 
　　　  声等による意思疎通の徹底を明文化。

H26.9　救急活動記録に「安全ベルト装着の有無」及び「未装着の理由」を記載することとし、安全
　　　  ベルト装着への意識付けを強化。

R05.7　傷病者の状態を継続的に観察することを救急活動要領の文章を引用して強調。
　　　  サイドアーム固定の確実な確認を徹底。

安全ベルト装着について具
体的な定めがなかった。

平成26年 搬出中 歩道と車道の段差でストレッチャーが傾き、傷病者が転落
し負傷。安全ベルト未装着。頭側と足側の２名のみ配置。

安全ベルトが外れているこ
とを認識できていなかった。
（ダブルチェックの失念）

安全ベルト離脱後、速やか
に再装着できていなかった。令和５年 搬送中

（救急車内）

収容時に装着した安全ベルトをバイタル測定時に離脱。
離脱したまま搬送している最中にサイドアームのロック
が外れ、 傷病者が転落し負傷。

再装着を失念した

などなど

安全ベルトで２箇所以上を固定し、３箇
所（頭側、足側、側面）に隊員を配置する。
※救急活動要領に記載。

サイドアームを立てたら反対側へ引い
て、ロックされていることを確認する。

意識障害（てんかん、精神疾患、飲酒等）
のある傷病者が突然覚醒し、暴れる・寝
返り・上体を起こす等の動きに備える。
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７月に放映された
テレビ朝日「朝メシまで。」の
撮影の裏側。
坂井士長の「朝メシ」美味し
そうですね。
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教えて　  なんであかんの？教えて　  なんであかんの？ 「むっち」と「はっく」がその「知らなかった」を
解説する新コーナーです。

若手職員
むっち

先輩職員
はっく

　私たちは消防職員として自覚ある行動が要求されています。たとえ職務以外で発生した私的なトラブルであったとし
ても、警察沙汰になる可能性があり注意が必要です。交通事故や違反についても同様です。
　また、トラブルの内容によっては問題解決のために多額の出費や、多くの日数が必要になる場合もあります。
　これらのことが、普段の生活に加え、職務にも影響を及ぼす可能性があるため、たとえ自分に不利な事案であっても、
上司への相談や届出をするように心がけなければなりません。
　早期に申告することが、個人の問題から組織の信用失墜問題へ発展することの防止と、事態の収拾を図ることにつな
がりますので、組織と個人のために速やかな報告を心がけましょう。

服務規程　第11条（事故の報告）
「職員は、職務の内外を問わず、職務に影響を及ぼし、又は及ぼすおそれのある事故が発生した
場合には、速やかにその事実を所属長等に報告しなければならない。」

「消防職員分限及び懲戒取扱規程」別表（第６条関係）に以下のように定められています。

今、うちの妻がスピード違反で免許停止
になってるんで、僕ひとりで子どもの送
り迎えしてて大変なんですよね。

えっ、知らなかったです…

処分に
該当するの？

該当する服務規程は？

職務以外で発生したトラブル等の報告
――  スピード違反  ――

企画課
服務指導

企画課

服務指導

懲戒処分の種類番号 非違行為の類型

停職、減給又は戒告著しい最高速度違反、無免許運転その他の悪質な道路交通法に
違反する行為を行うこと

それは、めっちゃ大変やなぁ。スピード
違反せんように気ぃつけなあかんなぁ。
ところで、もし、むっちが同じ状況になっ
た場合は、所属長へ報告せなあかんのっ
て、知ってる？
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