
【 資料８ 】

件数

28

水道関係 12

建築関係 8

土木（道路・港湾） 4

その他 4

水道関係 2

建築関係 36

④ 消防 22

⑤ 運転手 14

⑥ 駅務員 5

⑦ 教員 16

⑧ 薬剤師 1

152計

外郭団体の役員以外の再就職審査状況
（※外郭団体の子法人1件含む。）

審査件数：152件（承認143件、不承認9件）

求める職種

① 事務系

② 技術

③ 技能

 

◇審査案件の傾向 

  外郭団体の役員以外の審査状況について、全152の審査のうち、８割を占める

124件が専門性を求める求人であった。 

  ⇒特に、上下水道や消防の知識・経験を求める求人は、民間にノウハウを持つ方

が少なく、公務員としての経験が求められている職である。 

 

◇求人の状況 

 全152件の求人において、ハローワークや法人ホームページでも募集を実施してい

ることから、民間だけでなく、他の地方自治体職員も募る形が取られている。 

 

◇審査の主な着眼点 

 ・募集内容に公平性が保たれているか 

 ・ハローワーク及や法人ホームページ等での求人も実施し、広く人材を募集してい

るか 

  ⇒審査時に、上記内容等が不十分であると判断し、不承認が相当であるとした案


