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人事監察委員会として条例改正を求める箇所（案） 

改正箇所 改正内容 留意点・検討事項 該当する条文 

再就職の報告 ① 報告を求める期間を

２年から５年に延長 

② 報告対象者を全退職

者に拡大 

①地方公務員法改正案では、管理職職員

に対し２年を超えない範囲において

再就職の届出を求めることを規定 

②個人の自由である再就職に関し、課長

代理以上の職員であった者の再就職

については市民の関心も高いことか

ら報告を求め公表している。今後、同

様の趣旨で係長以下の職員について

も条例上の責務を課すことが適切か 

退職管理条例第７条 

再就職禁止団体 契約関係にある法人を再

就職禁止団体に追加 

規制対象者の範囲をどうするか 

（契約業務への従事の有無） 

職員基本条例第 47条 

 


