	議　　　題
	部長昇任面接、課長昇任前アセスメント研修について

	日　　　時
	平成30年12月12日（水）15時45分～16時00分

	場　　　所
	市役所４階　総務局内会議室

	出　席　者
	（特別顧問・特別参与）山中特別顧問
（職員等）人事室人事課（人事課長、課長代理、係長）

	論　　　点
	・部長昇任面接、課長昇任前アセスメント研修について

	主な意見
	・部長昇任面接や課長昇任前アセスメント研修について、今後も結果を積極的に人事異動や人材育成に活用されたい。

	結　　　論
	・今後とも、人事異動における昇任の判断に活用するとともに、課長昇任前アセスメント研修の結果を受けて、研修を受講するなど、人材育成にもつなげていく。
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