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大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分 企業等名称 職種・役職名 募集期間（至）

必要な職歴
（補職）

登録番号

第１号（外郭団体） 大阪市住宅供給公社 事務職・課長級（企画部調整主幹） R8.3.2 課長級以上 250142 新着

第３号（外郭団体の子法人） 株式会社大阪メトロサービス 電気設備職（課長級） R8.3.31 係長級以上 250128

第３号（外郭団体の子法人） 株式会社大阪メトロサービス 電気設備職（主任） R8.3.31 制限なし 250140

第３号（外郭団体の子法人） 株式会社大阪メトロサービス 警備業務マネジメント職（参事） R8.3.31 制限なし 250141

第４号（財政的援助法人） 社会福祉法人晋栄福祉会 保育所長、保育園長またはその候補者 R8.3.8 制限なし 250104

第４号（財政的援助法人） 大阪市街地開発株式会社 代表取締役社長 R8.2.26 局長級 250131

第４号（財政的援助法人） 一般財団法人大阪スポーツみどり財団 常勤理事兼統括本部長 R8.2.28 局長級 250132

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪中央） R8.4.29 制限なし 250133

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪東住吉） R8.4.29 制限なし 250134

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪都島） R8.4.29 制限なし 250135

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪淀川） R8.4.29 制限なし 250136

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪鶴見） R8.4.29 制限なし 250137

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪西） R8.4.29 制限なし 250138

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪住之江） R8.4.29 制限なし 250139



第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

8 年 4 月 1 日 9 年 3 月 31 日

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 2 月 17 日 8 年 3 月 2 日

就職支援会社

週勤務日数 5

必要な免許・資格

年齢

令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無し

学歴

ハローワーク

法人ホームページ

必要な経験
資格等

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

制限事由

課長級以上

・選考方法は、書類選考及び面接試験により行います。
・交通費は別途支給（マイカー通勤不可）
・職員に準じ年次有給休暇あり（年20日）
・健康保険(全国健康保険協会)、雇用保険、厚生年金保険、労働
災害保険適用
・その他選考方法等の詳細については、公社ホームページ （http
ｓ://www.osaka-jk.or.jp/saiyo_info） を確認してください。

06-6882-7000 氏　名 北野　敬司

kitano@osaka-jk.or.jp

休日等 原則として土・日・祝日・年末年始

必要な職歴

求人条件
特記事項

・企業等において管理職経験を有し、管理職として組織マネジメントを行えること
・関係機関と円滑な渉外や連絡調整業務ができること
・業務執行能力を有し、熱意をもって取り組めること

非常勤

年齢制限 不問

―

必要な
経験等

管理職経験を有すること

必要な
PCスキル

エクセルやワードを使用した資料作成が行えること

メールアドレス

https://www.osaka-jk.or.jp/saiyo_info

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約518万円 月収見込 約43万円 賞与見込

募集期間 令和 から

連絡先

部署名 総務部総務課 ふりがな きたの　けいじ

電話

その他の
求人方法

備考

・応募者は、公社ホームページから所定の様式（次の①～③）をダ
ウンロードし、必要事項を記入の上、特定記録郵便で郵送してくだ
さい。（申込最終日の消印有効）①【様式1】 採用申込書／写真
は、正面向き上半身、最近6カ月以内に撮影したもの　②【様式2】
採用応募者の個人情報の利用について／記入日及び氏名を必ず
自署して下さい。　③【様式3】 小論文（1,000字程度）／テーマ：「大
阪市住宅供給公社において、どのような働き方と貢献ができます
か」※【様式3】については、当該事項の必要事項（「氏名」「テーマ」）が
記載されていれば、任意の様式で提出（Microsoft Word 等により作成）
していただいても構いません。

昇給の有無 無

退職金の有無 無

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件 勤務成績や態度、能力、業務量等を考慮し更新します。

まで

勤務形態
常勤

就業時間
9:00 17:00

仕事の内容

・住宅セーフティネット機能向上方策の検討及び関連団体の連
絡調整
・分譲マンション管理適正化にかかる関連業務
・その他特命による企画部所管業務

歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外 非常勤嘱託員

歳まで歳
定年制 再雇用制度 勤務延長

就業場所

530-0041 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

（住所）大阪市北区天神橋6丁目4番20号　住まい情報センター

（最寄駅）大阪ﾒﾄﾛ　谷町線・堺筋線　天神橋筋6丁目駅 下車徒歩 （所要時間）1分

職種・役職名 事務職・課長級（企画部調整主幹） 採用人数 1

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

所在地 （郵便番号）530-0041 （住所）大阪市北区天神橋6丁目4番20号　住まい情報センター6階

事業内容
 ・賃貸住宅事業　・市営住宅管理、募集業務
 ・住まい情報センター関連事業　・住宅支援事業

設立年月日 昭和41 2 役員数 7

資本金・出資金 40,000,000 職員数 141

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250142

求人情報登録票

ふりがな おおさかしじゅうたくきょうきゅうこうしゃ

企業名称 大阪市住宅供給公社

代表者名 理事長　田中　義浩
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

8 年 4 月 1 日

年 月 日 年 月 日

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 1 月 13 日 8 年 3 月 31 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250128

求人情報登録票

ふりがな かぶしきがいしゃ　おおさかめとろさーびす

企業名称 株式会社　大阪メトロサービス

代表者名 代表取締役社長　説田　隆二

所在地 531-0072 大阪府大阪市北区豊崎6-5-8

事業内容
エンジニアリング事業・IC事業・駅関連事業・保険
代理店事業・流通・不動産事業

設立年月日 2006 11 役員数 5

資本金・出資金 5千万 職員数 370

就業場所

531-0072 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪市北区豊崎6-5-8

Osaka Metro御堂筋線　中津駅 下車徒歩 7分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

定年制
雇用期間の定めなし

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

あり あり
再雇用制度

雇用期間

採用予定日 令和

職種・役職名 電気設備職（課長級） 採用人数 1

仕事の内容

・Osaka Metroや神戸市等における駅舎大規模改修工事（駅施
設含む）及び大阪市における市営住宅や学校等の新築・増築
工事の監理業務（監理報告書等の作成、工事進捗状況の確
認、施工図確認、工事請負者との打合せ及び関連工事との調
整、検査立会、関係法令への適合確認等）

・Osaka Metro等から受託する停留場及び停留場関連施設にお
ける建築設備の改修・修理工事の管理業務（現場の総合管
理、提出書類の作成、施工図確認、関連工事との調整、工事立
会等）
・所属課員のマネジメント

勤務延長
歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外

65

あり

歳まで60 65歳

備考

※フレックスタイム勤務制
・フレキシブルタイム：7：00～20：00
・コアタイム：10：00～15：00
（標準時間）8：30～17：30
（休憩時間）12：00～13：00

電話 06-6136-3369

27020- 2518161

まで

勤務形態
常勤

就業時間
8:30 17:30

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

有

募集期間 令和 から

連絡先

部署名 総務人事部　人事課 ふりがな みなみおおつ

その他の
求人方法

令和 まで ※最長３ヶ月としてください

契約更新の可能性有無

必要な免許・資格

https://www.osakametro-service.jp/

ハローワーク

法人ホームページ

就職支援会社

月収見込に管理職手当（月4万円）含む
扶養手当等制度あり

無

学歴 高校卒業以上

氏　名 南大津

jinji@osakametro-service.jpメールアドレス

有

退職金の有無 有

必要な
経験等

・管理経験を有すること

必要な
PCスキル

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 720～745万円 月収見込 50.3～51.8万円 賞与見込

昇給の有無

年齢
制限事由

係長級以上必要な経験
資格等

必要な職歴

求人条件
特記事項

・鉄道駅及び関連施設の建設・改造・維持管理の企画・設計・工事監理に関する経験が10年以上あること
・公共建築物又は地上建物の設計・工事監理に関する経験があること

非常勤

年齢制限 59歳まで

116～120万円

定年60歳のため

週勤務日数 5

契約更新の条件

休日等 土日祝・年末年始
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

8 年 4 月 1 日

年 月 日 年 月 日

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 2 月 10 日 8 年 3 月 31 日

就職支援会社

週勤務日数 5

必要な免許・資格

年齢

27020- 8402161

令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

定年60歳のため

学歴

ハローワーク

法人ホームページ

扶養手当等制度あり

06-6136-3369 氏　名 南大津

jinji@osakametro-service.jpメールアドレス

https://www.osakametro-service.jp/

必要な経験
資格等

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

制限事由

制限なし

休日等 土日祝・年末年始

必要な職歴

求人条件
特記事項

非常勤

年齢制限 59歳まで

高校卒業以上

必要な
経験等

必要な
PCスキル

勤務形態

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 444万円 月収見込 37万円 賞与見込

募集期間 令和 から

連絡先

部署名 総務人事部　人事課 ふりがな みなみおおつ

電話

その他の
求人方法

備考

※フレックスタイム勤務制
・フレキシブルタイム：7：00～20：00
・コアタイム：10：00～15：00
（標準時間）8：30～17：30
（休憩時間）12：00～13：00

昇給の有無 有

退職金の有無 無

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件

まで

常勤
就業時間

8:30 17:30

仕事の内容

■大阪メトロで維持管理している設備のメンテナンス
・駅舎空調用の冷房設備、換気設備
・排水設備（ポンプ）
・上記設備の高圧受電設備
■点検業務における協力業者の立会、指導監督

歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

65 歳まで60 65歳

あり
定年制

あり あり
再雇用制度 勤務延長

就業場所

531-0072 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪市北区豊崎6-5-8

Osaka Metro御堂筋線　中津駅 下車徒歩 7分

職種・役職名 電気設備職（主任） 採用人数 1

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

所在地 531-0072 大阪府大阪市北区豊崎6-5-8

事業内容
エンジニアリング事業・IC事業・駅関連事業・保険
代理店事業・流通・不動産事業

設立年月日 2006 11 役員数 5

資本金・出資金 5千万 職員数 370

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250140

求人情報登録票

ふりがな かぶしきがいしゃ　おおさかめとろさーびす

企業名称 株式会社　大阪メトロサービス

代表者名 代表取締役社長　説田　隆二
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

8 年 4 月 1 日

年 月 日 年 月 日

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 2 月 10 日 8 年 3 月 31 日

就職支援会社

週勤務日数 5

必要な免許・資格

年齢

27020- 8417461

令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

定年60歳のため

学歴

ハローワーク

法人ホームページ

月収見込に管理職手当（月4万円）含む
扶養手当等制度あり

06-6136-3369 氏　名 南大津

jinji@osakametro-service.jpメールアドレス

https://www.osakametro-service.jp/

必要な経験
資格等

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

制限事由

警備員指導教育責任者 あれば尚可

制限なし

休日等 土日祝・年末年始

必要な職歴

求人条件
特記事項

非常勤

年齢制限 59歳まで

高校卒業以上

必要な
経験等

・警備業務マネジメント経験

必要な
PCスキル

勤務形態

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 411万～543万円 月収見込 34.3～45.3万円 賞与見込

募集期間 令和 から

連絡先

部署名 総務人事部　人事課 ふりがな みなみおおつ

電話

その他の
求人方法

備考

※フレックスタイム勤務制
・フレキシブルタイム：7：00～20：00
・コアタイム：10：00～15：00
（標準時間）8：30～17：30
（休憩時間）12：00～13：00

昇給の有無 有

退職金の有無 無

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件

まで

常勤
就業時間

8:30 17:30

仕事の内容

・大阪メトロ本社ビル、シンコービルのＰＢＭ業務の品質管理
（日常管理／テナント対応）
・駅業務養成研修の企画推進（要員確保を含む）
・大阪メトロ本社ビル、シンコービル経理事務、部全体庶務
・お客様対応、現場応援

歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

65 歳まで60 65歳

あり
定年制

あり あり
再雇用制度 勤務延長

就業場所

531-0072 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪市北区豊崎6-5-8

Osaka Metro御堂筋線　中津駅 下車徒歩 7分

職種・役職名 警備業務マネジメント職（参事） 採用人数 1

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

所在地 531-0072 大阪府大阪市北区豊崎6-5-8

事業内容
エンジニアリング事業・IC事業・駅関連事業・保険
代理店事業・流通・不動産事業

設立年月日 2006 11 役員数 5

資本金・出資金 5千万 職員数 370

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250141

求人情報登録票

ふりがな かぶしきがいしゃ　おおさかめとろさーびす

企業名称 株式会社　大阪メトロサービス

代表者名 代表取締役社長　説田　隆二
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容
〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

9 年 3 月 31 日

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

7 年 12 月 9 日 8 年 3 月 8 日

メールアドレス

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250104

求人情報登録票

ふりがな しゃかいふくしほうじん　しんえいふくしかい

企業名称 社会福祉法人晋栄福祉会

代表者名 理事長　濵田和則

所在地 571-0026 （住所）大阪府門真市北島町12-20

事業内容 介護事業　保育事業
設立年月日 1979 2 役員数 8

資本金・出資金 なし 職員数 1,700

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

就業場所

※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

下記備考欄記載施設（ご相談させていただきます）

（最寄駅） 下車徒歩 （所要時間）

職種・役職名 保育所長、保育園長またはその候補者 採用人数 1

仕事の内容 乳幼児の保育 施設の運営

定年制 再雇用制度

雇用形態 正社員 正社員以外

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

雇用期間の定めあり

契約更新の条件 勤務成績を考慮して判断する。

契約更新の可能性有無 有 無

歳 歳まで 歳まで
勤務延長

令和 まで

随時採用 から 令和 まで

令和 から

勤務形態

常勤

就業時間

各施設開園時間～閉園時間の内実働8時間 週勤務日数 シフト制　週5～6日

非常勤 休日等
シフト制　日・祝日等基本
月９日休日（一部10日）年

間休日110日
（シフト制・休憩1時間）

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 無し 必要な

経験等
特定教育・保育施設での勤務年数が10年以上ある方、
施設長に準じた経験のある方などは優遇いたします。制限事由

学歴 制限なし 必要な
PCスキル

基本操作ができることが望ましい
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 保育士資格もしくは、児童福祉事業等に2年以上従事した方（同等以上の能力を有する方）　

求人条件
特記事項

高いコンプライアンス意識に基づき、業務執行できる能力を有すること
保育士、社会福祉士、看護師等有資格者は厚遇

備考

※賃金は、経験により優遇あり、別途通勤手当あり
上記　年収、月収は、60歳　園長等施設長経験者の例示金額

※詳細は法人ホームページをご覧ください。
https://www.chidori.or.jp/facility/facility_ns_osaka.php

※<勤務場所＞
・幼保連携型認定こども園　東野田ちどり保育園
　大阪市都島区東野田町4-15-20　JR環状線・東西線・京阪本線
「京橋駅」
・幼保連携型認定こども園　城東ちどり保育園
　大阪市城東区諏訪3-6-33　地下鉄中央線「深江橋駅」
・大阪市立東中本保育所
　大阪市東成区東中本2-3-16　地下鉄中央線「緑橋駅」
・大阪市立北恩加島保育所
　大阪市大正区泉尾7-14-2-108　大阪シティバス「泉尾4丁目駅」
・幼保連携型認定こども園　中之島ちどり保育園
　大阪市北区天神西町3-16　地下鉄谷町線「南森町駅」・JR東西
線「大阪天満宮駅」
・御堂筋本町ちどり保育園
　大阪市中央区南久宝寺町2-6-7　地下鉄御堂筋線・中央線「本
町駅」
・新福島ちどり保育園
　大阪市福島区吉野1-5-1　JR東西線「新福島駅」・大阪環状線
「野田駅」

募集期間 令和 から 令和

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約７００万円 月収見込 約４８万円

まで ※最長３ヶ月としてください

賞与見込 約127万円（初年度は3.35月）

昇給の有無 無

退職金の有無 無

就職支援会社

連絡先

部署名 法人事務局 ふりがな ひがし　ひろみ

電話 072-881-8202

higashi-hiromi@chidori2.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php

氏名 東　　　広美

mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
mailto:higashi-hiromi@chidori2.jp
https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php


第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

8 年 6 月 下旬 9 年 6 月 下旬

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 1 月 27 日 8 年 2 月 26 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250131

求人情報登録票

ふりがな おおさかしがいちかいはつかぶしきがいしゃ

企業名称 大阪市街地開発株式会社

代表者名 代表取締役　朝川　晋

所在地 （郵便番号）530－0001 （住所）大阪市北区梅田1丁目3-1－800

事業内容

・区分所有ビル等の管理業務の受託
・駐車場及び倉庫の経営
・大阪駅前ダイヤモンド地下街の賃貸業務・施設管理
業務
・湊町リバープレイス等の施設管理、運営業務

設立年月日 昭和44 4 役員数 6

資本金・出資金 800,000,000 職員数 48

就業場所

530-0001 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

（住所）大阪市北区梅田１丁目３－１－８００

（最寄駅）大阪メトロ　御堂筋線　梅田駅 下車徒歩 （所要時間）10分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

定年制
雇用期間の定めなし

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

再雇用制度

雇用期間

採用予定日 令和

職種・役職名 代表取締役社長 採用人数 1

仕事の内容

市街地再開発事業等により建築された建築物の管理及び運営
並びに同事業に関連する施設の建設及び経営等に係る業務執
行決定及び指揮命令

勤務延長
歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外 役員

歳まで歳

備考

・応募希望者は次の①～④を同封し、当社まで特定記録で郵送
してください。（申込期間最終日必着）※直接の持参はご遠慮くだ
さい。
①履歴書（日本産業規格（ＪＩＳ）のもの、写真添付）
②職務経歴書（Ａ４縦長横書、会社規模･事業内容･職務実績等）
③自己アピール文(Ａ４縦長横書、1,500字程度)
④返信用の定型封筒(110円切手貼付、郵便番号・住所・氏名記
入)

電話 06-6341-6505

まで

勤務形態
常勤

就業時間
9:00 17:30

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

有

募集期間 令和 から

連絡先

部署名 企画部　総務課 ふりがな にしぐち　たまの

その他の
求人方法

令和 まで ※最長３ヶ月としてください

契約更新の可能性有無

必要な免許・資格

http://www.oud.co.jp/corporate_profile.html#saiyo
パソナ

ハローワーク

法人ホームページ

就職支援会社

・その他選考方法等の詳細につきましては、当社ホームページ掲
載の募集要項を確認してください。

無

学歴 -

氏　名 西口　碧乃

nishiguchi@oud.co.jpメールアドレス

無

退職金の有無 無

必要な
経験等

下記の通り

必要な
PCスキル

Word、Excel

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 900万円 月収見込 75万円 賞与見込

昇給の有無

年齢
制限事由

なし

局長級

必要な経験
資格等

必要な職歴

求人条件
特記事項

（１）組織のトップである代表取締役社長にふさわしい組織運営にかかるガバナンス、コンプライアンスについての
識見を有すること
（２）大局的な観点を持ち、先見性のある経営感覚を有すること
（３）的確かつ迅速な理解・判断力を有すること
（４）対外的な交渉・調整力を有すること
（５）さらなる経営改善を遂行できる高い経営能力を持ち、強いリーダーシップを発揮できる優れた人材であること
（６）組織マネジメントの経験を有すること（企業等での管理職経験者）

非常勤

年齢制限 65歳

無

大阪市の規定による

週勤務日数 5

契約更新の条件 就業状況・事業計画により、更新する場合あり

休日等
土日祝、

12月29日～翌年1月3日
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

8 年 6 月 1 日 9 年 3 月 31 日

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 1 月 27 日 8 年 2 月 28 日

就職支援会社

週勤務日数 ４日

必要な免許・資格

年齢

令和 まで ※最長３ヶ月としてください

約80万円

学歴

ハローワーク

法人ホームページ

06-6577-5261 氏　名 高木　洋二

y-takagi@osgf.or.jpメールアドレス

https://osgf.or.jp/recruit/

必要な経験
資格等

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

制限事由

なし

局長級

休日等 土日祝・年末年始及び金曜日

必要な職歴

求人条件
特記事項

・公園緑化事業及び地域のまちづくり推進事業などに精通していること
・組織運営・マネジメント経験を有すること

非常勤

年齢制限 なし

大学卒業以上

必要な
経験等

・みどりの普及啓発や公園施設の管理運営に関する職務経験
・地域のまちづくりの推進に関する職務経験

必要な
PCスキル

Word、Excel、Ｏutlook

勤務形態

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約518万円 月収見込 約36万円 賞与見込

募集期間 令和 から

連絡先

部署名 総務企画部人事総務課 ふりがな たかぎ　ようじ

電話

その他の
求人方法

備考

・選考方法：書類選考及び面接
・交通費は別途支給（上限55,000円/月）
・社会保険あり（全国健康保険協会、厚生年金）

昇給の有無 無

退職金の有無 無

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件 任期中の法人運営への貢献度、法令・定款および各種規程の遵守状況等を総合的に勘案し判断します

まで

常勤
就業時間

9:00 17:30

仕事の内容

・みどりの普及啓発及び公園施設の管理運営に関する事業の統括
・地域のまちづくりの推進に寄与する事業の統括
・理事会に関する業務　　　など

歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外 契約職員

歳まで歳

なし
定年制 再雇用制度 勤務延長

就業場所

552-0005 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪市港区田中３丁目１番40号

大阪メトロ　中央線　朝潮橋駅 下車徒歩 ５分

職種・役職名 常勤理事兼統括本部長 採用人数 1

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

所在地 552-0005 大阪市港区田中３丁目１番40号

事業内容
みどりの普及啓発及び公園施設の管理運営に関する事業
地域のまちづくりの推進に寄与する事業

設立年月日 昭和39 12 役員数 9

資本金・出資金 1,046,347,309 職員数 115

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250132

求人情報登録票

ふりがな いっぱんざいだんほうじんおおさかすぽーつみどりざいだん

企業名称 一般財団法人大阪スポーツみどり財団

代表者名 理事長　山本　功人
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

8 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 2 月 3 日 から 令和 8 年 4 月 29 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250133

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

代表者名 支店長　　久我　幸路

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1 役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 2,683

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

就業場所

542-0062 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市中央区上本町西5-1-12　大阪市水道局内

大阪メトロ　千日前線　谷町九丁目駅 下車徒歩 5分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 1

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

勤務延長
歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

歳まで歳
定年制

雇用期間の定めなし

契約更新の条件

まで

勤務形態
常勤

就業時間
8:45 17:45

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

有 無

雇用期間

原動機付自転車

ハローワーク

法人ホームページ

就職支援会社

募集期間 令和

連絡先

部署名 関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話

その他の
求人方法

備考

072-710-7771

27100-8288851

採用予定日 令和

氏　名 一藁　康代

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.comメールアドレス

無

退職金の有無 有

再雇用制度

土日祝・年末年始

まで ※最長３ヶ月としてください

週勤務日数 5日

必要な免許・資格

年齢
制限事由

制限なし

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約219万円 月収見込 182,500 賞与見込

昇給の有無

契約更新の可能性有無

必要な経験
資格等

休日等

必要な職歴

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

非常勤

年齢制限 なし

学歴 高卒以上

必要な
経験等

バイク乗車経験

必要な
PCスキル

なし

無
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

8 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 2 月 3 日 から 令和 8 年 4 月 29 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250134

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

代表者名 支店長　　久我　幸路

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1 役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 2,683

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

就業場所

546-0033 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市東住吉区南田辺3-2-1　大阪市水道局内

JR西日本　阪和線　鶴ケ丘駅 下車徒歩 10分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 2

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

勤務延長
歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

歳まで歳
定年制

雇用期間の定めなし

契約更新の条件

まで

勤務形態
常勤

就業時間
8:45 17:45

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

有 無

雇用期間

原動機付自転車

ハローワーク

法人ホームページ

就職支援会社

募集期間 令和

連絡先

部署名 関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話

その他の
求人方法

備考

072-710-7771

27100-8287751

採用予定日 令和

氏　名 一藁　康代

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.comメールアドレス

無

退職金の有無 有

再雇用制度

土日祝・年末年始

まで ※最長３ヶ月としてください

週勤務日数 5日

必要な免許・資格

年齢
制限事由

制限なし

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約219万円 月収見込 182,500 賞与見込

昇給の有無

契約更新の可能性有無

必要な経験
資格等

休日等

必要な職歴

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

非常勤

年齢制限 なし

学歴 高卒以上

必要な
経験等

バイク乗車経験

必要な
PCスキル

なし

無
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

8 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 2 月 3 日 から 令和 8 年 4 月 29 日

27100-8284251

まで ※最長３ヶ月としてください

無

法人ホームページ

就職支援会社

週勤務日数 5日

必要な免許・資格

年齢
制限事由

氏　名 一藁　康代

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.comメールアドレス

ハローワーク

関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話 072-710-7771

必要な経験
資格等

休日等 土日祝・年末年始

必要な職歴

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

非常勤

年齢制限 なし

学歴 高卒以上

必要な
経験等

バイク乗車経験

必要な
PCスキル

なし

原動機付自転車

制限なし

契約更新の可能性有無 有 無

その他の
求人方法

備考

昇給の有無 無

退職金の有無 有

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約219万円 月収見込 182,500 賞与見込

募集期間 令和

連絡先

部署名

契約更新の条件

まで

勤務形態
常勤

就業時間
8:45 17:45

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

歳まで歳
定年制 再雇用制度 勤務延長

就業場所

534-0021 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市都島区都島本通4-12-4　大阪市水道局内

大阪メトロ　谷町線　都島駅 下車徒歩 10分

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 2

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1 役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 2,683

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250135

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

代表者名 支店長　　久我　幸路
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

8 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 2 月 3 日 から 令和 8 年 4 月 29 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250136

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

代表者名 支店長　　久我　幸路

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1 役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 2,683

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

就業場所

532-0033 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市淀川区新高1-6-19　大阪市水道局内

阪急　宝塚線　三国駅 下車徒歩 10分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 2

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

勤務延長
歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

歳まで歳
定年制

雇用期間の定めなし

契約更新の条件

まで

勤務形態
常勤

就業時間
8:45 17:45

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

有 無

雇用期間

原動機付自転車

ハローワーク

法人ホームページ

就職支援会社

募集期間 令和

連絡先

部署名 関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話

その他の
求人方法

備考

072-710-7771

27100-8285551

採用予定日 令和

氏　名 一藁　康代

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.comメールアドレス

無

退職金の有無 有

再雇用制度

土日祝・年末年始

まで ※最長３ヶ月としてください

週勤務日数 5日

必要な免許・資格

年齢
制限事由

制限なし

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約219万円 月収見込 182,500 賞与見込

昇給の有無

契約更新の可能性有無

必要な経験
資格等

休日等

必要な職歴

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

非常勤

年齢制限 なし

学歴 高卒以上

必要な
経験等

バイク乗車経験

必要な
PCスキル

なし

無
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

8 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 2 月 3 日 から 令和 8 年 4 月 29 日

27100-8286451

まで ※最長３ヶ月としてください

無

法人ホームページ

就職支援会社

週勤務日数 5日

必要な免許・資格

年齢
制限事由

氏　名 一藁　康代

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.comメールアドレス

ハローワーク

関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話 072-710-7771

必要な経験
資格等

休日等 土日祝・年末年始

必要な職歴

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

非常勤

年齢制限 なし

学歴 高卒以上

必要な
経験等

バイク乗車経験

必要な
PCスキル

なし

原動機付自転車

制限なし

契約更新の可能性有無 有 無

その他の
求人方法

備考

昇給の有無 無

退職金の有無 有

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約219万円 月収見込 182,500 賞与見込

募集期間 令和

連絡先

部署名

契約更新の条件

まで

勤務形態
常勤

就業時間
8:45 17:45

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

歳まで歳
定年制 再雇用制度 勤務延長

就業場所

538-0052 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市鶴見区横堤5-4-19　鶴見区役所内

大阪メトロ　長堀鶴見緑地線　横堤駅 下車徒歩 1分

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 2

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1 役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 2,683

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250137

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

代表者名 支店長　　久我　幸路
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

8 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 2 月 3 日 から 令和 8 年 4 月 29 日

27100-8518451

まで ※最長３ヶ月としてください

無

法人ホームページ

就職支援会社

週勤務日数 5日

必要な免許・資格

年齢
制限事由

氏　名 一藁　康代

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.comメールアドレス

ハローワーク

関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話 072-710-7771

必要な経験
資格等

休日等 土日祝・年末年始

必要な職歴

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

非常勤

年齢制限 なし

学歴 高卒以上

必要な
経験等

バイク乗車経験

必要な
PCスキル

なし

原動機付自転車

制限なし

契約更新の可能性有無 有 無

その他の
求人方法

備考

昇給の有無 無

退職金の有無 有

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約219万円 月収見込 182,500 賞与見込

募集期間 令和

連絡先

部署名

契約更新の条件

まで

勤務形態
常勤

就業時間
8:45 17:45

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

歳まで歳
定年制 再雇用制度 勤務延長

就業場所

550-0015 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市西区南堀江4-12-26　大阪市水道局内

大阪メトロ　千日前線/長堀鶴見緑地線　西長堀駅 下車徒歩 5分

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 2

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1 役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 2,683

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250138

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

代表者名 支店長　　久我　幸路
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

8 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 2 月 3 日 8 年 4 月 29 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

250139

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

代表者名 支店長　　久我　幸路

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1 役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 2,683

就業場所

559-0001 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市住之江区粉浜1-15-16　大阪市水道局内

大阪メトロ　四つ橋線　玉出駅 下車徒歩 3分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

定年制
雇用期間の定めなし

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

再雇用制度

雇用期間

採用予定日 令和

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 2

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

勤務延長
歳まで

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

歳まで歳

備考

電話 072-710-7771

27100-8011151

まで

勤務形態
常勤

就業時間
8:30 17:30

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和

有

募集期間 令和 から

連絡先

部署名 関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

その他の
求人方法

令和 まで ※最長３ヶ月としてください

契約更新の可能性有無

必要な免許・資格

ハローワーク

法人ホームページ

就職支援会社

無

学歴 高卒以上

氏　名 一藁　康代

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.comメールアドレス

無

退職金の有無 有

必要な
経験等

バイク乗車経験

必要な
PCスキル

なし

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約219万円 月収見込 182,500 賞与見込

昇給の有無

年齢
制限事由

原動機付自転車

制限なし必要な経験
資格等

必要な職歴

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

非常勤

年齢制限 なし

無

週勤務日数 5日

契約更新の条件

休日等 土日祝・年末年始
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