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大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分 企業等名称 職種・役職名 募集期間（至）

必要な職歴
（補職）

登録番号

第１号（外郭団体） 大阪シティバス株式会社 バス運転士（正社員） R8.12.31 制限なし 260028

第１号（外郭団体） 大阪シティバス株式会社 バス運転士（正社員）【60才以上】 R8.12.31 制限なし 260029

第１号（外郭団体） 大阪シティバス株式会社 バス運転士（臨時社員）【65才以上】 R8.12.31 制限なし 260030

第１号（外郭団体） 大阪シティバス株式会社 バス運転士（短時間勤務臨時社員） R8.12.31 制限なし 260031

第１号（外郭団体） 公益財団法人大阪市救急医療事業団 医師・中央急病診療所長 R8.11.26 課長級以上 260049

第１号（外郭団体） クリアウォーターＯＳＡＫＡ株式会社 総務部経理課担当係長（事務） R8.11.18 係長級以上 260051 新着

第１号（外郭団体） クリアウォーターＯＳＡＫＡ株式会社 内部統制・危機管理室担当課長（事務） R8.11.18 課長級以上 260052 新着

第１号（外郭団体） クリアウォーターＯＳＡＫＡ株式会社 内部統制・危機管理課主幹（事務） R8.11.18 課長代理級以上 260053 新着

第１号（外郭団体） クリアウォーターＯＳＡＫＡ株式会社 経営企画部　技術開発担当部長（化学） R8.11.18 部長級以上 260054 新着

第１号（外郭団体） クリアウォーターＯＳＡＫＡ株式会社 事業戦略部　技術第二課担当課長（土木） R8.11.18 課長級以上 260055 新着

第１号（外郭団体） クリアウォーターＯＳＡＫＡ株式会社 事業部　安全・品質管理課主幹（土木） R8.11.18 課長代理級以上 260056 新着

第２号（職員派遣団体） 地方独立行政法人大阪市博物館機構 施設管理課施設マネジメント専門員（建築） R8.11.12 制限なし 260046

第２号（職員派遣団体） 地方独立行政法人大阪市博物館機構
施設管理課　施設マネジメント専門員（設備
（機械・電気））

R8.11.12 制限なし 260047

第２号（職員派遣団体） 株式会社大阪メトロサービス 駅・ビルの清掃管理 R8.11.30 制限なし 260048

第４号（財政的援助法人） 社会福祉法人晋栄福祉会 保育所長、保育園長またはその候補者 R8.12.28 制限なし 260022

第４号（財政的援助法人） 社会福祉法人大阪自彊館 連勤ケアスタッフ R9.1.12 制限なし 260045

第４号（財政的援助法人） 社会福祉法人大阪市社会福祉協議会 おおさか介護サービス相談センター副所長 R8.12.3 課長級以上 260050

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪都島） R9.1.29 制限なし 260032

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪中央） R9.1.29 制限なし 260033

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪西） R9.1.29 制限なし 260034

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪淀川） R9.1.29 制限なし 260035

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪鶴見） R9.1.29 制限なし 260036

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪住之江） R9.1.29 制限なし 260037

該当なし ヴェオリア・ジェネッツ株式会社 嘱託社員（大阪東住吉） R9.1.29 制限なし 260038

該当なし 京都府八幡市 技師　時間額会計年度任用職員 R8.12.14 制限なし 260043



第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

年 月 日

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 1 日 8 年 12 月 31 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260028

求人情報登録票

ふりがな おおさかしてぃばすかぶしきがいしゃ

企業名称 大阪シティバス株式会社

役員数 9

資本金・出資金 10,000,000 職員数 1,091

代表者名 代表取締役社長 川上　和彦

所在地 550-0025 大阪市西区九条南１丁目12番62号　

事業内容 バス事業
設立年月日 昭和63 6

該当無し

就業場所

※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

※「仕事の内容」参照

下車徒歩

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外

職種・役職名 バス運転士（正社員） 採用人数 35

仕事の内容

路線バスの運転業務 勤務地は各営業所のいずれか
各営業所：守口営業所(守口市)、中津営業所(北区中津)、酉島
営業所（此花区酉島）、鶴町営業所（大正区鶴町）、住吉営業所
(住吉区万代東)、住之江営業所（住之江区新北島）、港営業所
（港区福崎）

定年制
あり

再雇用制度
あり

有 無

契約更新の条件

まで

随時採用 から 令和 まで

勤務延長
なし

歳 歳まで 歳まで

勤務形態

常勤

就業時間

4:30 1:00

40時間(4週平均)

契約更新の可能性有無

雇用期間の定めあり

令和 から 令和雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

週勤務日数 5日

非常勤 の間で勤務 シフトによる
休日等

勤務ローテーションに
よる４週８休制1週間あたり

必要な
PCスキル

不問
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格
大型自動車第二種免許（普通自動車免等許取得後１年経過している方→大型第二種免許取得支援制度を
利用可能）

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 18歳以上、64歳まで 必要な

経験等
不問

制限事由 労働基準法（深夜業）、定年65歳

学歴 不問

求人条件
特記事項

大型第二種免許取得支援制度利用者は入社後に当社指定の教習所(合宿)において、大型第二種免許を取
得していただきます。
【応募資格】
・１年以内に行政処分がなく、交通違反の累積点数が３点以内の方
・採用試験受験申込書送付の際は、自動車運転免許証（両面）及び運転記録証明書(5年の原本)の提出必
要

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 430万円～ 月収見込 24万1,600円～ 賞与見込 月々の手当額による

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

有

退職金の有無 無

備考

（支給例）
月給24万1,600円～ ＋ 諸手当(中休手当※１ ＋ 時間外手当
他）
別途、賞与年２回
ただし、研修中は月給24万1,600円とし、研修センターに配属中
は１日８時間・週５日勤務
(※１) 中休手当は、勤務ダイヤに依り変動。

（注）
大阪市の職員であった期間20年以上である方は、再就職につ
いて大阪市長の承認を事前に受けていることを条件としますの
で、再就職審査結果通知書の写しを提出して下さい。
なお、大阪市長の承認を受けていない方は、受験できませんの
で、ご注意ください。
※但し、６～９ヶ月間は試用期間（短縮の場合あり）

osakacitybus-saiyo@citybus-osaka.co.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

https://kyujin.hellowork.mhlw.go.jp/kyujin/GEAB100020.do?sc
reenId=GEAB100020&action=kyujinhyoBtn&kjNo=27030291568

61&kariTrkNo=&kjKbn1=1&kjKbn1Shsi=+

法人ホームページ https://citybus-osaka.co.jp/recruit/
就職支援会社

連絡先

部署名 人事部人事課 ふりがな あらい　まりな

電話 06-6585-6424 氏　名 新井　茉莉奈

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

年 月 日

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 1 日 8 年 12 月 31 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260029

求人情報登録票

ふりがな おおさかしてぃばすかぶしきがいしゃ

企業名称 大阪シティバス株式会社

役員数 9

資本金・出資金 10,000,000 職員数 1,091

代表者名 代表取締役社長 川上　和彦

所在地 550-0025 大阪市西区九条南１丁目12番62号　

事業内容 バス事業
設立年月日 昭和63 6

該当無し

就業場所

※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

※「仕事の内容」参照

下車徒歩

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外

職種・役職名 バス運転士（正社員） 採用人数 5

仕事の内容

路線バスの運転業務 勤務地は各営業所のいずれか
各営業所：守口営業所(守口市)、中津営業所(北区中津)、酉島
営業所（此花区酉島）、鶴町営業所（大正区鶴町）、住吉営業所
(住吉区万代東)、住之江営業所（住之江区新北島）、港営業所
（港区福崎）

定年制
あり

再雇用制度
あり

有 無

契約更新の条件

まで

随時採用 から 令和 まで

勤務延長
なし

歳 歳まで 歳まで

勤務形態

常勤

就業時間

4:30 1:00

40時間(4週平均)

契約更新の可能性有無

雇用期間の定めあり

令和 から 令和雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

週勤務日数 5日

非常勤 の間で勤務 シフトによる
休日等

勤務ローテーションに
よる４週８休制1週間あたり

必要な
PCスキル

不問
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格
大型自動車第二種免許（普通自動車免許取得後１年経過している方→大型第二種免許取得支援制度を利
用可能）

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 60歳以上、65歳まで 必要な

経験等
不問

制限事由 高年齢者等の特定年齢層の雇用促進、定年65歳

学歴 不問

求人条件
特記事項

大型第二種免許取得支援制度利用者は入社後に当社指定の教習所(合宿)において、大型第二種免許を取
得していただきます。
【応募資格】
・１年以内に行政処分がなく、交通違反の累積点数が３点以内の方
・採用試験受験申込書送付の際は、自動車運転免許証（両面）及び運転記録証明書(5年の原本)の提出必
要

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 430万円～ 月収見込 24万1,600円～ 賞与見込 月々の手当額による

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 無

備考

（支給例）
月給24万1,600円～ ＋ 諸手当(中休手当※１ ＋ 時間外手当
他）
別途、賞与年２回
ただし、研修中は月給24万1,600円とし、研修センターに配属中
は１日８時間・週５日勤務
(※１) 中休手当は、勤務ダイヤに依り変動。

（注）
大阪市の職員であった期間20年以上である方は、再就職につ
いて大阪市長の承認を事前に受けていることを条件としますの
で、再就職審査結果通知書の写しを提出して下さい。
なお、大阪市長の承認を受けていない方は、受験できませんの
で、ご注意ください。
※但し、６～９ヶ月間は試用期間（短縮の場合あり）

osakacitybus-saiyo@citybus-osaka.co.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

https://kyujin.hellowork.mhlw.go.jp/kyujin/GEAB100020.do?sc
reenId=GEAB100020&action=kyujinhyoBtn&kjNo=27030252554

61&kariTrkNo=&kjKbn1=1&kjKbn1Shsi=+
法人ホームページ https://citybus-osaka.co.jp/recruit/

就職支援会社

連絡先

部署名 人事部人事課 ふりがな あらい　まりな

電話 06-6585-6424 氏　名 新井　茉莉奈

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 1 日 8 年 12 月 31 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260030

求人情報登録票

ふりがな おおさかしてぃばすかぶしきがいしゃ

企業名称 大阪シティバス株式会社

役員数 9

資本金・出資金 10,000,000 職員数 1,091

代表者名 代表取締役社長 川上　和彦

所在地 550-0025 大阪市西区九条南１丁目12番62号　

事業内容 バス事業
設立年月日 昭和63 6

該当無し

就業場所

※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

※その他(備考)参照

下車徒歩

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 臨時社員

職種・役職名 バス運転士（臨時社員） 採用人数 30

仕事の内容

路線バス等の運転業務 勤務地は各営業所のいずれか
各営業所：守口営業所(守口市)、中津営業所(北区中津)、酉島
営業所（此花区酉島）、鶴町営業所（大正区鶴町）、住吉営業所
(住吉区万代東)、住之江営業所（住之江区新北島）、港営業所
（港区福崎）

定年制
なし

再雇用制度
なし

有 無

契約更新の条件
原則半年契約　※勤務成績等を考慮して６か月以内の期間を単位として雇用期間の更新を行う場合
がある。

まで

随時採用 から 令和 まで

勤務延長
なし

歳 歳まで 歳まで

勤務形態

常勤

就業時間

4:30 1:00

40時間(4週平均)

契約更新の可能性有無

雇用期間の定めあり

令和 から 令和
雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

週勤務日数 5日

非常勤 の間で勤務 シフトによる
休日等

勤務ローテーションに
よる４週８休制1週間あたり

必要な
PCスキル

不問
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 大型自動車第二種免許必須

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 65歳以上 必要な

経験等
不問

制限事由 高齢者等の特定年齢層の雇用促進

学歴 不問

求人条件
特記事項

【応募資格】
・１年以内に行政処分がなく、交通違反の累積点数が３点以内の方
・採用試験受験申込書送付の際は、自動車運転免許証（両面）及び運転記録証明書(5年の原本)の提出必
要

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 321万円～ 月収見込 25万157円～ 賞与見込 なし

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 無

備考

時給1,645円（独り立ちまでの期間は時給1,441円）
（支給例）
【試用期間】時給1,441円×１日８時間×月21.7日勤務→25万
0,157円 ＋ 諸手当(時間外手当 他）
【独り立ち後】時給1,645円×１日８時間×月21.7日勤務→28万
5,572円 ＋ 諸手当(中休手当※１ ＋ 時間外手当 他）
(※１) 中休手当は、勤務ダイヤに依り変動。
給与は支給例のとおり実績に応じて変動します。

大阪市の職員であった期間20年以上である方は、再就職につ
いて大阪市長の承認を事前に受けていることを条件としますの
で、再就職審査結果通知書の写しを提出して下さい。
なお、大阪市長の承認を受けていない方は、受験できませんの
で、ご注意ください。
※但し、６～９ヶ月間は試用期間（短縮の場合あり）
※但し、試用期間中の給与は別に定める。
詳細は直接お問い合わせください。

osakacitybus-saiyo@citybus-osaka.co.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

https://kyujin.hellowork.mhlw.go.jp/kyujin/GEAB100020.do?sc
reenId=GEAB100020&action=kyujinhyoBtn&kjNo=27030252591

61&kariTrkNo=&kjKbn1=1&kjKbn1Shsi=+

法人ホームページ https://citybus-osaka.co.jp/recruit/
就職支援会社

連絡先

部署名 人事部人事課 ふりがな あらい　まりな

電話 06-6585-6424 氏　名 新井　茉莉奈

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 7 月 14 日 8 年 9 月 30 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260031

求人情報登録票

ふりがな おおさかしてぃばすかぶしきがいしゃ

企業名称 大阪シティバス株式会社

役員数 9

資本金・出資金 10,000,000 職員数 1,091

代表者名 代表取締役社長 川上　和彦

所在地 550-0025 大阪市西区九条南１丁目12番62号　

事業内容 バス事業
設立年月日 昭和63 6

該当無し

就業場所

※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

※その他(備考)参照

下車徒歩

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 パート労働者

職種・役職名 バス運転士（短時間勤務臨時社員） 採用人数 50

仕事の内容

路線バス等の運転業務 勤務地は各営業所のいずれか
各営業所：守口営業所(守口市)、中津営業所(北区中津)、酉島
営業所（此花区酉島）、鶴町営業所（大正区鶴町）、住吉営業所
(住吉区万代東)、住之江営業所（住之江区新北島）、港営業所
（港区福崎）

定年制
なし

再雇用制度
なし

有 無

契約更新の条件
原則半年契約　※勤務成績等を考慮して６か月以内の期間を単位として雇用期間の更新を行う場合
がある。

まで

随時採用 から 令和 まで

勤務延長
なし

歳 歳まで 歳まで

勤務形態

常勤

就業時間

4:00 1:00

20-25時間(4週平均)

契約更新の可能性有無

雇用期間の定めあり

令和 から 令和
雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

週勤務日数 5日

非常勤 の間で勤務 シフトによる
休日等

勤務ローテーションに
よる４週８休制1週間あたり

必要な
PCスキル

不問
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 大型自動車第二種免許必須

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 18歳以上 必要な

経験等
不問

制限事由 労働基準法（深夜業）

学歴 不問

求人条件
特記事項

【応募資格】
・１年以内に行政処分がなく、交通違反の累積点数が３点以内の方
・採用試験受験申込書送付の際は、自動車運転免許証（両面）及び運転記録証明書(5年の原本)の提出必要

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 182万円 月収見込 13万6,395円～ 賞与見込 なし

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 無

備考

時給1,558円（独り立ちまでの期間は時給1,299円）
※ただし、研修中は時給1,299円、１日８時間（研修センター⇒８：３０
～１７：３０・土日祝休み、営業所⇒シフトによる・４週８休制）
（支給例）
【試用期間】時給1,299円×１日５時間×月21日勤務→13万6,395円
【独り立ち後】時給1,599円×１日５時間×月21日勤務→16万7,895
円

（注）
大阪市の職員であった期間20年以上である方は、再就職につ
いて大阪市長の承認を事前に受けていることを条件としますの
で、再就職審査結果通知書の写しを提出して下さい。
なお、大阪市長の承認を受けていない方は、受験できませんの
で、ご注意ください。
※但し、６～９ヶ月間は試用期間（短縮の場合あり）

osakacitybus-saiyo@citybus-osaka.co.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

https://kyujin.hellowork.mhlw.go.jp/kyujin/GEAB100020.do?scr
eenId=GEAB100020&action=kyujinhyoBtn&kjNo=27030252589

61&kariTrkNo=&kjKbn1=1&kjKbn1Shsi=+

法人ホームページ https://citybus-osaka.co.jp/recruit/
就職支援会社

連絡先

部署名 人事部人事課 ふりがな あらい　まりな

電話 06-6585-6424 氏　名 新井　茉莉奈

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

9 年 4 月 1 日 10 年 3 月 31 日

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 27 日 8 年 11 月 26 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260049

求人情報登録票

ふりがな こうえきざいだんほうじん　おおさかしきゅうきゅういりょうじぎょうだん

企業名称 公益財団法人　大阪市救急医療事業団

役員数 11

資本金・出資金 500万 職員数 24

代表者名 吉田英樹

所在地 550-0013 大阪市西区新町4丁目10番13号

事業内容 急病診療及び救急病院確保事業
設立年月日 昭和51 4

該当無し

就業場所

550-0013 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪市西区新町4丁目10番13

オオサカメトロ　千日前線・長堀鶴見緑地線　西長堀駅 下車徒歩 3分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託職員

職種・役職名 医師　中央急病診療所長 採用人数 1

仕事の内容

① 中央急病診療所管理医師
② 中央急病診療所等での急病診療（内科、小児科、眼科、耳
鼻咽喉科のいずれか）
③ 事業団における医療関係団体との重要な連絡調整業務
④ 事業団における医療安全管理体制の構築、企画実行、評
価
⑤ 事業団における院内感染予防に関する改善策の実行

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件 更新は2回までとする。

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 5日※備考参照

非常勤 休日等 土日祝日、夏季休暇あり
勤務形態

常勤

就業時間

9:00 17:30

必要な
PCスキル必要な職歴 課長級以上

必要な免許・資格 医師免許
必要な経験

資格等

年齢
年齢制限 不問 必要な

経験等制限事由

学歴

求人条件
特記事項

次の職務が実行できる方を求めています。
初期救急医療機関である中央急病診療所の所長及び管理医師として、当診療所における医療行為に関す
るすべての責任を負い、従事する医療従事者の管理監督を行うとともに診療所の医療安全管理を行う。ま
た、医療関係団体と連携・交渉を行い、休日・夜間時間帯に従事する診療所従事医師、後送病院等の確保
を行う。

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 1286万円 月収見込 78万円 賞与見込 350万円

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 無

備考

・書類審査、面接により選考。選考日程については別途通知。応募方法等の詳細
については、法人ホームページ（http://www.osaka99.or.jp/saiyou.html)ご参照。
・勤務形態・時間は次のとおり。
　平日週５日（32時間）
　月・木・金　9:00～17:30（休憩45分）
　火　9:00～13:00  水　9:00～13:45
・中央急病診療所に勤務する場合がある。
・診療に従事する場合は、中央急病診療所の診療時間となる。
・通勤手当有り（上限55,000円）、昇給なし、退職金なし、その他給与、手当等は、
法人諸規程の定めるところによる。

abiko@osaka99.or.jp

その他の
求人方法

ハローワーク 27030-32253561

法人ホームページ http://www.osaka99.or.jp/saiyou.html
就職支援会社

連絡先

部署名 （公財）大阪市救急医療事業団　総務課 ふりがな あびこたかし

電話 06-6536-5991 氏　名 安孫子　隆

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

9 年 4 月 1 日

年 月 日 年 月 日
年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含みます。

※賃金等は諸般の事情により変更する場合があり、賞与額は初年度概算金額です。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 11 月 4 日 8 年 11 月 18 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260051

求人情報登録票

代表者名 代表取締役　寺川　孝

所在地 （郵便番号）541-0053 （住所）大阪市中央区本町1丁目7-7　WAKITA堺筋本町ビル6階・8階・12階

ふりがな くりあうぉーたーおおさかかぶしきがいしゃ

企業名称 クリアウォーターＯＳＡＫＡ株式会社

3

資本金・出資金 100,000,000 職員数 1,000

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

事業内容 下水道事業

設立年月日 2016 7 役員数

就業場所

541-0053 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

（住所）大阪市中央区本町1丁目7-7　WAKITA堺筋本町ビル8階

（最寄駅）大阪メトロ堺筋線「堺筋本町」駅 下車徒歩 （所要時間）約5分

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

雇用形態 正社員 正社員以外 無期雇用契約社員

職種・役職名 総務部経理課担当係長（事務） 採用人数 1

仕事の内容
・契約担当業務
・経理担当業務

勤務延長
60 歳 65 歳まで 歳まで

あり
再雇用制度

あり

有 無
雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで
随時採用 から 令和 まで

非常勤 休日等 下記「備考」参照

契約更新の条件

勤務形態
常勤

就業時間
9:00 17:30 週勤務日数 5

雇用期間

雇用期間の定めなし
採用予定日 令和

定年制

契約更新の可能性有無

制限事由

学歴 高卒以上 必要な
PCスキル

不問
必要な職歴 係長級以上

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限

なし
必要な
経験等

下記

必要な免許・資格

求人条件
特記事項

・高卒以上（係長以上の経験を有すること）
・下水道全般に関する知識、マネジメント能力、関係機関との協議・調整能力を有すること
・高いコンプライアンス意識に基づき、公平性と透明性を確保し、業務を執行できる能力を有すること

06-6121-2328 氏　名 阪上　理沙

退職金の有無 無

備考

「休日等」日曜日及び土曜日、国民の祝日に関する法律に規定
する休日、年末年始（12月29日～1月3日）、年次有給休暇(毎
年、6月１日に年20日付与)、特別休暇あり（夏季休暇、創業記
念休暇等）

「年収見込」月収見込の1年間と賞与見込みである。
「月収見込」月額給料に管理職手当を含んでいる。

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約443万円 月収見込 28.6万円 賞与見込 100.1万円

昇給の有無 無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

就職支援会社

メールアドレス saiyou@clearwater-osaka.co.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/

連絡先

部署名 総務部人事課 ふりがな さかうえ　りさ

電話

mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/
mailto:saiyou@clearwater-osaka.co.jp
https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/


第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

9 年 4 月 1 日

年 月 日 年 月 日
年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含みます。

※賃金等は諸般の事情により変更する場合があり、賞与額は初年度概算金額です。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 11 月 4 日 8 年 11 月 18 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260052

求人情報登録票

代表者名 代表取締役　寺川　孝

所在地 （郵便番号）541-0053 （住所）大阪市中央区本町1丁目7-7　WAKITA堺筋本町ビル6階・8階・12階

ふりがな くりあうぉーたーおおさかかぶしきがいしゃ

企業名称 クリアウォーターＯＳＡＫＡ株式会社

3

資本金・出資金 100,000,000 職員数 1,000

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

事業内容 下水道事業

設立年月日 2016 7 役員数

就業場所

541-0053 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

（住所）大阪市中央区本町1丁目7-7　WAKITA堺筋本町ビル12階

（最寄駅）大阪メトロ堺筋線「堺筋本町」駅 下車徒歩 （所要時間）約5分

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

雇用形態 正社員 正社員以外 無期雇用契約社員

職種・役職名 内部統制・危機管理室担当課長（事務） 採用人数 1

仕事の内容

・内部統制及びリスクマネジメントの統括に関すること
・災害対策及び事業継続計画（BCP）の統括に関すること

勤務延長
60 歳 65 歳まで 歳まで

あり
再雇用制度

あり

有 無
雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで
随時採用 から 令和 まで

非常勤 休日等 下記「備考」参照

契約更新の条件

勤務形態
常勤

就業時間
9:00 17:30 週勤務日数 5

雇用期間

雇用期間の定めなし
採用予定日 令和

定年制

契約更新の可能性有無

制限事由

学歴 高卒以上 必要な
PCスキル

不問
必要な職歴 課長級以上

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限

なし
必要な
経験等

下記

必要な免許・資格

求人条件
特記事項

・高卒以上（課長以上の経験を有すること）
・下水道全般に関する知識、マネジメント能力、関係機関との協議・調整能力を有すること
・高いコンプライアンス意識に基づき、公平性と透明性を確保し、業務を執行できる能力を有すること

06-6121-2328 氏　名 阪上　理沙

退職金の有無 無

備考

「休日等」日曜日及び土曜日、国民の祝日に関する法律に規
定する休日、年末年始（12月29日～1月3日）、年次有給休暇
(毎年、6月１日に年20日付与)、特別休暇あり（夏季休暇、創業
記念休暇等）

「年収見込」月収見込の1年間と賞与見込みである。
「月収見込」月額給料に管理職手当を含んでいる。

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約603万円 月収見込 38.9万円 賞与見込 135.8万円

昇給の有無 無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

就職支援会社

メールアドレス saiyou@clearwater-osaka.co.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/

連絡先

部署名 総務部人事課 ふりがな さかうえ　りさ

電話
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

9 年 4 月 1 日

年 月 日 年 月 日
年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含みます。

※賃金等は諸般の事情により変更する場合があり、賞与額は初年度概算金額です。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 11 月 4 日 8 年 11 月 18 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260053

求人情報登録票

代表者名 代表取締役　寺川　孝

所在地 （郵便番号）541-0053 （住所）大阪市中央区本町1丁目7-7　WAKITA堺筋本町ビル6階・8階・12階

ふりがな くりあうぉーたーおおさかかぶしきがいしゃ

企業名称 クリアウォーターＯＳＡＫＡ株式会社

3

資本金・出資金 100,000,000 職員数 1,000

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

事業内容 下水道事業

設立年月日 2016 7 役員数

就業場所

541-0053 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

（住所）大阪市中央区本町1丁目7-7　WAKITA堺筋本町ビル12階

（最寄駅）大阪メトロ堺筋線「堺筋本町」駅 下車徒歩 （所要時間）約5分

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

雇用形態 正社員 正社員以外 無期雇用契約社員

職種・役職名 内部統制・危機管理課主幹（事務） 採用人数 1

仕事の内容
・内部統制およびリスクマネジメントに関すること
・災害対策および事業継続計画（BCP）に関すること

勤務延長
60 歳 65 歳まで 歳まで

あり
再雇用制度

あり

有 無
雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで
随時採用 から 令和 まで

非常勤 休日等 下記「備考」参照

契約更新の条件

勤務形態
常勤

就業時間
9:00 17:30 週勤務日数 5

雇用期間

雇用期間の定めなし
採用予定日 令和

定年制

契約更新の可能性有無

制限事由

学歴 高卒以上 必要な
PCスキル

不問
必要な職歴 課長代理級以上

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限

なし
必要な
経験等

下記

必要な免許・資格

求人条件
特記事項

・高卒以上（課長代理以上の経験を有すること）
・下水道全般に関する知識、マネジメント能力、関係機関との協議・調整能力を有すること
・高いコンプライアンス意識に基づき、公平性と透明性を確保し、業務を執行できる能力を有すること

06-6121-2328 氏　名 阪上　理沙

退職金の有無 無

備考

「休日等」日曜日及び土曜日、国民の祝日に関する法律に規
定する休日、年末年始（12月29日～1月3日）、年次有給休暇
(毎年、6月１日に年20日付与)、特別休暇あり（夏季休暇、創業
記念休暇等）

「年収見込」月収見込の1年間と賞与見込みである。
「月収見込」月額給料に管理職手当を含んでいる。

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約493万円 月収見込 31.9万円 賞与見込 109.9万円

昇給の有無 無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

就職支援会社

メールアドレス saiyou@clearwater-osaka.co.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/

連絡先

部署名 総務部人事課 ふりがな さかうえ　りさ

電話
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

9 年 4 月 1 日

年 月 日 年 月 日
年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含みます。

※賃金等は諸般の事情により変更する場合があり、賞与額は初年度概算金額です。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 11 月 4 日 8 年 11 月 18 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260054

求人情報登録票

代表者名 代表取締役　寺川　孝

所在地 （郵便番号）541-0053 （住所）大阪市中央区本町1丁目7-7　WAKITA堺筋本町ビル6階・8階・12階

ふりがな くりあうぉーたーおおさかかぶしきがいしゃ

企業名称 クリアウォーターＯＳＡＫＡ株式会社

3

資本金・出資金 100,000,000 職員数 1,000

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

事業内容 下水道事業

設立年月日 2016 7 役員数

就業場所

541-0053 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

（住所）大阪市中央区本町1丁目7-7　WAKITA堺筋本町ビル6階

（最寄駅）大阪メトロ堺筋線「堺筋本町」駅 下車徒歩 （所要時間）約5分

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

雇用形態 正社員 正社員以外 無期雇用契約社員

職種・役職名 経営企画部　技術開発担当部長（化学） 採用人数 1

仕事の内容

・AI・IoT技術を活用した下水処理場の自動化・省力化に関す
る技術開発の統括
・統括管理センター構想における水質支援業務

・下水道技術に関する国際協力業務

勤務延長
60 歳 65 歳まで 歳まで

あり
再雇用制度

あり

有 無
雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで
随時採用 から 令和 まで

非常勤 休日等 下記「備考」参照

契約更新の条件

勤務形態
常勤

就業時間
9:00 17:30 週勤務日数 5

雇用期間

雇用期間の定めなし
採用予定日 令和

定年制

契約更新の可能性有無

制限事由

学歴 高卒以上 必要な
PCスキル

不問
必要な職歴 部長級以上

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限

なし
必要な
経験等

下記

必要な免許・資格

求人条件
特記事項

・高卒以上（部長以上の経験を有すること）
・下水道全般に関する知識、マネジメント能力、関係機関との協議・調整能力を有すること
・高いコンプライアンス意識に基づき、公平性と透明性を確保し、業務を執行できる能力を有すること

06-6121-2328 氏　名 阪上　理沙

退職金の有無 無

備考

「休日等」日曜日及び土曜日、国民の祝日に関する法律に規
定する休日、年末年始（12月29日～1月3日）、年次有給休暇
(毎年、6月１日に年20日付与)、特別休暇あり（夏季休暇、創業
記念休暇等）

「年収見込」月収見込の1年間と賞与見込みである。
「月収見込」月額給料に管理職手当を含んでいる。

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約700万円 月収見込 45.2万円 賞与見込 157万円

昇給の有無 無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

就職支援会社

メールアドレス saiyou@clearwater-osaka.co.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/

連絡先

部署名 総務部人事課 ふりがな さかうえ　りさ

電話
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

9 年 4 月 1 日

年 月 日 年 月 日
年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含みます。

※賃金等は諸般の事情により変更する場合があり、賞与額は初年度概算金額です。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 11 月 4 日 8 年 11 月 18 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260055

求人情報登録票

代表者名 代表取締役　寺川　孝

所在地 （郵便番号）541-0053 （住所）大阪市中央区本町1丁目7-7　WAKITA堺筋本町ビル6階・8階・12階

ふりがな くりあうぉーたーおおさかかぶしきがいしゃ

企業名称 クリアウォーターＯＳＡＫＡ株式会社

3

資本金・出資金 100,000,000 職員数 1,000

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

事業内容 下水道事業

設立年月日 2016 7 役員数

就業場所

541-0053 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

（住所）大阪市中央区本町1丁目7-7　WAKITA堺筋本町ビル6階

（最寄駅）大阪メトロ堺筋線「堺筋本町」駅 下車徒歩 （所要時間）約5分

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

雇用形態 正社員 正社員以外 無期雇用契約社員

職種・役職名 事業戦略部　技術第二課担当課長（土木） 採用人数 1

仕事の内容

・市域外業務の受託拡大における営業拡大
・下水道事業団発注業務（設計・施工監理の統括管理業務）

勤務延長
60 歳 65 歳まで 歳まで

あり
再雇用制度

あり

有 無
雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで
随時採用 から 令和 まで

非常勤 休日等 下記「備考」参照

契約更新の条件

勤務形態
常勤

就業時間
9:00 17:30 週勤務日数 5

雇用期間

雇用期間の定めなし
採用予定日 令和

定年制

契約更新の可能性有無

制限事由

学歴 高卒以上 必要な
PCスキル

不問
必要な職歴 課長級以上

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限

なし
必要な
経験等

下記

必要な免許・資格

求人条件
特記事項

・高卒以上（課長以上の経験を有すること）
・下水道全般に関する知識、マネジメント能力、関係機関との協議・調整能力を有すること
・高いコンプライアンス意識に基づき、公平性と透明性を確保し、業務を執行できる能力を有すること

06-6121-2328 氏　名 阪上　理沙

退職金の有無 無

備考

「休日等」日曜日及び土曜日、国民の祝日に関する法律に規
定する休日、年末年始（12月29日～1月3日）、年次有給休暇
(毎年、6月１日に年20日付与)、特別休暇あり（夏季休暇、創業
記念休暇等）

「年収見込」月収見込の1年間と賞与見込みである。
「月収見込」月額給料に管理職手当を含んでいる。

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約603万円 月収見込 38.9万円 賞与見込 135.8万円

昇給の有無 無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

就職支援会社

メールアドレス saiyou@clearwater-osaka.co.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/

連絡先

部署名 総務部人事課 ふりがな さかうえ　りさ

電話
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

9 年 4 月 1 日

年 月 日 年 月 日
年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含みます。

※賃金等は諸般の事情により変更する場合があり、賞与額は初年度概算金額です。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 11 月 4 日 8 年 11 月 18 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260056

求人情報登録票

代表者名 代表取締役　寺川　孝

所在地 （郵便番号）541-0053 （住所）大阪市中央区本町1丁目7-7　WAKITA堺筋本町ビル6階・8階・12階

ふりがな くりあうぉーたーおおさかかぶしきがいしゃ

企業名称 クリアウォーターＯＳＡＫＡ株式会社

3

資本金・出資金 100,000,000 職員数 1,000

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

事業内容 下水道事業

設立年月日 2016 7 役員数

就業場所

541-0053 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

（住所）大阪市中央区本町1丁目7-7　WAKITA堺筋本町ビル6階

（最寄駅）大阪メトロ堺筋線「堺筋本町」駅 下車徒歩 （所要時間）約5分

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

該当無し

雇用形態 正社員 正社員以外 無期雇用契約社員

職種・役職名 事業部　安全・品質管理課主幹（土木） 採用人数 1

仕事の内容
・下水管路維持管理における安全・品質管理（検査体制）の強
化

・設計・積算業務の基準整備

勤務延長
60 歳 65 歳まで 歳まで

あり
再雇用制度

あり

有 無
雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで
随時採用 から 令和 まで

非常勤 休日等 下記「備考」参照

契約更新の条件

勤務形態
常勤

就業時間
9:00 17:30 週勤務日数 5

雇用期間

雇用期間の定めなし
採用予定日 令和

定年制

契約更新の可能性有無

制限事由

学歴 高卒以上 必要な
PCスキル

不問
必要な職歴 課長代理級以上

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限

なし
必要な
経験等

下記

必要な免許・資格

求人条件
特記事項

・高卒以上（課長代理）以上の経験を有すること）
・下水道全般に関する知識、マネジメント能力、関係機関との協議・調整能力を有すること
・高いコンプライアンス意識に基づき、公平性と透明性を確保し、業務を執行できる能力を有すること

06-6121-2328 氏　名 阪上　理沙

退職金の有無 無

備考

「休日等」日曜日及び土曜日、国民の祝日に関する法律に規定
する休日、年末年始（12月29日～1月3日）、年次有給休暇(毎
年、6月１日に年20日付与)、特別休暇あり（夏季休暇、創業記
念休暇等）

「年収見込」月収見込の1年間と賞与見込みである。
「月収見込」月額給料に管理職手当を含んでいる。

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約493万円 月収見込 31.9万円 賞与見込 109.9万円

昇給の有無 無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

就職支援会社

メールアドレス saiyou@clearwater-osaka.co.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ https://www.clearwater-osaka.jp/recruit/job-description/

連絡先

部署名 総務部人事課 ふりがな さかうえ　りさ

電話
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

9 年 4 月 1 日

9 年 4 月 1 日 10 年 3 月 31 日

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 13 日 8 年 11 月 12 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260046

求人情報登録票

ふりがな ちほうどくりつぎょうせいほうじん　おおさかしはくぶつかんきこう

企業名称 地方独立行政法人　大阪市博物館機構

役員数 7

資本金・出資金 32,540,494,619 職員数 154

代表者名 理事長　真鍋　精志

所在地 540-0008 大阪市　中央区　大手前　4-1-32

事業内容
博物館・美術館等を設置して、資料等を収集・保管・
観覧に供し、調査研究・普及活動を通じて、市民の
文化と教養の向上、学術の発展に寄与する。

設立年月日 2019 4

該当無し

就業場所

530-0005 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪市　中央区　大手前　3-1-43　ホテルプリムローズ大阪３階

大阪メトロ各線　谷町四丁目駅 下車徒歩 ５分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 有期雇用契約職員

職種・役職名 施設管理課　施設マネジメント専門員（建築） 採用人数 1

仕事の内容

・当機構事務局施設管理課において、博物館・美術館施設の施
設マネジメント、改修計画、発注者支援に関する業務に従事し
ていただきます。
・点検整備・修繕等の維持管理に関する業務、改修工事等の計
画・設計・発注・施工に関する業務、官公庁・その他関係先等と
の連絡調整等の業務、関係法令に関する事務処理業務、その
他・関連する業務については、発注者の立場で幅広く担当して
いただきます。

・業務に必要な知識や仕事の進め方等については、日常業務を
行っていただく中で、OJTにより段階的に習得に務めていただき
ます。
・詳しくは、機構HPの募集要綱を確認してください。

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件
契約は１年更新とし、勤務成績、態度、能力、経営状況、業務量等の条件により、判断いたします。
契約更新の上限は、令和12年３月31日までです。

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 ５日

非常勤 休日等
4週８休（土日祝日は休
日）、年末年始等その他
就業規則による

勤務形態

常勤

就業時間

9:00 17:30

必要な
PCスキル

メール、ワード、エクセル等で文書作成、データ入力等の操作が
できること。必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 一級又は二級建築士もしくは一級又は二級施工管理技士の資格を有していることが望ましい。

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 65歳以下であること 必要な

経験等
博物館・美術館施設の施設マネジメント、改修計画、発注支援に
関する事務に従事した経験や知識を有していることが望ましい。制限事由 定年

学歴 高校以上

求人条件
特記事項

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約324万円 月収見込 201,600円 賞与見込 ３カ月分

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 無

備考

〇年収見込（補足）
・通勤手当は規程に基づき、１カ月あたり55,000円まで支給あ
り。

〇試験内容
・当機構HPの求人情報掲載URLにアクセスいただき、募集内容
等をご確認ください。

daihaku-saiyo@ocm.osaka

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ https://ocm.osaka/recruit/
就職支援会社

連絡先

部署名 地方独立行政法人　大阪市博物館機構　事務局総務課 ふりがな いなだ　かよこ

電話 06-6940-4330 氏　名 稲田　加陽子

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

9 年 4 月 1 日

9 年 4 月 1 日 10 年 3 月 31 日

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 13 日 8 年 11 月 12 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260047

求人情報登録票

ふりがな ちほうどくりつぎょうせいほうじん　おおさかしはくぶつかんきこう

企業名称 地方独立行政法人　大阪市博物館機構

役員数 7

資本金・出資金 32,540,494,619 職員数 154

代表者名 理事長　真鍋　精志

所在地 540-0008 大阪市　中央区　大手前　4-1-32

事業内容
博物館・美術館等を設置して、資料等を収集・保
管・観覧に供し、調査研究・普及活動を通じて、市
民の文化と教養の向上、学術の発展に寄与する。

設立年月日 2019 4

該当無し

就業場所

530-0005 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪市　中央区　大手前　3-1-43　ホテルプリムローズ大阪３階

大阪メトロ各線　谷町四丁目駅 下車徒歩 ５分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 有期雇用契約職員

職種・役職名 施設管理課　施設マネジメント専門員（設備（機械・電気）） 採用人数 1

仕事の内容

・当機構事務局施設管理課において、博物館・美術館施設の
施設マネジメント、改修計画、発注者支援に関する業務に従事
していただきます。
・点検整備・修繕等の維持管理に関する業務、改修工事等の
計画・設計・発注・施工に関する業務、官公庁・その他関係先
等との連絡調整等の業務、関係法令に関する事務処理業務、
その他・関連する業務については、発注者の立場で幅広く担当
していただきます。

・業務に必要な知識や仕事の進め方等については、日常業務
を行っていただく中で、OJTにより段階的に習得に務めていただ
きます。
・詳しくは、機構HPの募集要綱を確認してください。

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件
契約は１年更新とし、勤務成績、態度、能力、経営状況、業務量等の条件により、判断いたします。
契約更新の上限は、令和12年３月31日までです。

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 ５日

非常勤 休日等
4週８休（土日祝日は休
日）、年末年始等その他
就業規則による

勤務形態

常勤

就業時間

9:00 17:30

必要な
PCスキル

メール、ワード、エクセル等で文書作成、データ入力等の操作
ができること。必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 65歳以下であること 必要な

経験等

博物館・美術館施設の施設マネジメント、改修計画、発注支援
に関する事務に従事した経験や知識を有していることが望まし
い。制限事由 定年

学歴 高校以上

求人条件
特記事項

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約324万円 月収見込 201,600円 賞与見込 ３カ月分

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 無

備考

〇年収見込（補足）
・通勤手当は規程に基づき、１カ月あたり55,000円まで支給あ
り。

〇試験内容
・当機構HPの求人情報掲載URLにアクセスいただき、募集内容
等をご確認ください。

daihaku-saiyo@ocm.osaka

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ https://ocm.osaka/recruit/
就職支援会社

連絡先

部署名 地方独立行政法人　大阪市博物館機構　事務局総務課 ふりがな いなだ　かよこ

電話 06-6940-4330 氏　名 稲田　加陽子

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

8 年 12 月 1 日 9 年 3 月 31 日

年 月 日

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 13 日 8 年 11 月 30 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260048

求人情報登録票

ふりがな かぶしきがいしゃおおさかめとろさーびす

企業名称 株式会社大阪メトロサービス

役員数 9

資本金・出資金 5千万円 職員数 370

代表者名 代表取締役社長　宮腰　卓恭

所在地 （郵便番号）531-0072 （住所）大阪府大阪市北区豊崎6丁目5番8号

事業内容

1.Osaka Metro事業に係る次に掲げる業務（ア）都市交
通施設の企画、設計、工事監理、維持管理及び安全
対策に関する業務（イ）鉄道車両の維持管理（ウ）各種
乗車券類の発売（エ）遺失物取扱（オ）駅運輸業務 2.都
市交通に関する調査、研究等業務 3.建設業 4.建築施
設及び設備の企画、設計、工事監理及び維持管理等
業務 5.警備業 6.清掃業 7.不動産の賃貸借、管理及び
運営業務 8.交通事業にかかる乗客の利便･サービス
事業の企画開発、実施 9.OSAKA PiTaPa カードの発
行及び利用促進 10.各種情報の提供サービス 11.コー
ルセンターに関する業務 12.貨物自動車運送事業法に
よる貨物軽自動車運送事業 13.労働者派遣事業 14.損
害保険代理業務及び生命保険募集に係る業務 15.前
各号に付帯する一切の業務

設立年月日 2006 11

該当無し

就業場所

541-0055 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

（住所）大阪市中央区船場中央四丁目１番10　船場センタービル10号館211号

（最寄駅）Osaka Metro御堂筋線・中央線　本町駅 下車徒歩 （所要時間）直結

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

職種・役職名 駅・ビルの清掃管理 採用人数 1

仕事の内容

Osaka Metroの駅・事業所をはじめとした各種建物の清掃業務を管
理・監督する業務

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件 1年毎の更新で、更新回数上限5回まで

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 5日

非常勤 休日等 土日祝、年末年始
勤務形態

常勤
就業時間

8:30 17:30

必要な
PCスキル

不問
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 なし 必要な

経験等

・鉄道駅・関連事業所での勤務経験
・従業員の労務管理経験
・受注者に対する管理・指導経験制限事由

学歴 高卒以上

求人条件
特記事項

・嘱託社員の契約は年度ごとに更新となるため、更新を前提とし雇用期間は今年度末としています。

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 345万6,000円 月収見込 28万8,000円 賞与見込 なし

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 無

備考

jinji@osakametro-service.jp

その他の
求人方法

ハローワーク 27020-63151161

法人ホームページ https://www.osakametro-service.jp/recruit/career/
就職支援会社

連絡先

部署名 人事課 ふりがな みなみおおつ

電話 06-6136-3369 氏　名 南大津

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容
〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

10 年 3 月 31 日

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 9 月 15 日 8 年 12 月 28 日

メールアドレス

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260022

求人情報登録票

ふりがな しゃかいふくしほうじん　しんえいふくしかい

企業名称 社会福祉法人晋栄福祉会

役員数 8

資本金・出資金 なし 職員数 1,800

代表者名 理事長　濵田和則

所在地 571-0026 （住所）大阪府門真市北島町12-20

事業内容 介護事業　保育事業
設立年月日 1979 2

該当無し

就業場所

※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

下記備考欄記載施設（ご相談させていただきます）

下車徒歩

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外

職種・役職名 保育所長、保育園長またはその候補者 採用人数 1

仕事の内容 乳幼児の保育 施設の運営

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件 勤務成績を考慮して判断する。

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

シフト制　週5～6日

非常勤 （シフト制・休憩1時間） 休日等
シフト制　日・祝日等基本
月９日休日（一部10日）年

間休日110日

勤務形態

常勤

就業時間

各施設開園時間～閉園時間の内実働8時間 週勤務日数

必要な
PCスキル

基本操作ができることが望ましい
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 保育士資格もしくは、児童福祉事業等に2年以上従事した方（同等以上の能力を有する方）　

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 無し 必要な

経験等
特定教育・保育施設での勤務年数が10年以上ある方、
施設長に準じた経験のある方などは優遇いたします。制限事由

学歴 制限なし

求人条件
特記事項

高いコンプライアンス意識に基づき、業務執行できる能力を有すること
保育士、社会福祉士、看護師等有資格者は厚遇

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約780万円 月収見込 約54万5000円 賞与見込 約127万円（初年度は3.35月）

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 無

備考

※賃金は、経験により優遇あり、別途通勤手当あり
上記　年収、月収は、60歳　園長等施設長経験者(保育士資格、
幼稚園教諭資格保有者）の例示金額

※詳細は法人ホームページをご覧ください。
https://www.chidori.or.jp/facility/facility_ns_osaka.php

※<勤務場所＞
・幼保連携型認定こども園　東野田ちどり保育園
　大阪市都島区東野田町4-15-20　JR環状線・東西線・京阪本
線「京橋駅」
・幼保連携型認定こども園　城東ちどり保育園
　大阪市城東区諏訪3-6-33　地下鉄中央線「深江橋駅」
・大阪市立東中本保育所
　大阪市東成区東中本2-3-16　地下鉄中央線「緑橋駅」
・大阪市立北恩加島保育所
　大阪市大正区泉尾7-14-2-108　大阪シティバス「泉尾4丁目
駅」
・幼保連携型認定こども園　中之島ちどり保育園
　大阪市北区天神西町3-16　地下鉄谷町線「南森町駅」・JR東
西線「大阪天満宮駅」
・御堂筋本町ちどり保育園
　大阪市中央区南久宝寺町2-6-7　地下鉄御堂筋線・中央線
「本町駅」
・新福島ちどり保育園
　大阪市福島区吉野1-5-1　JR東西線「新福島駅」・大阪環状線
「野田駅」

※　大阪市内以外にも施設がありますので、ご相談ください。
　　　（生駒市、交野市、枚方市、門真市、宝塚市、神戸市）

連絡先

部署名 法人事務局 ふりがな ひがし　ひろみ

電話 072-881-8202 氏名 東　　　広美

higashi-hiromi@chidori2.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ https://www.chidori.or.jp/recruit/recruit_info.php
就職支援会社
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

9 年 4 月 1 日 10 年 3 月 31 日

年 月 日

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 13 日 9 年 1 月 12 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260045

求人情報登録票

ふりがな しゃかいふくしほうじん　おおさかじきょうかん

企業名称 社会福祉法人　大阪自彊館

役員数 9

資本金・出資金 97100万 職員数 720

代表者名 理事長　川端　均

所在地 （郵便番号）557-0014 （住所）大阪市西成区天下茶屋一丁目3-17号

事業内容 救護施設・生活困窮者支援
設立年月日 明治45 6

該当無し

就業場所

557-0014 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

（住所）大阪市西成区天下茶屋一丁目3-17号

（最寄駅）大阪メトロ四ツ橋線　花園町 下車徒歩 （所要時間）10分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 契約職員（専門員：連勤ケアスタッフ）

職種・役職名 連勤ケアスタッフ 採用人数 3

仕事の内容

施設の受付対応（施設利用者の外出、帰寮対応、来館者対
応）、施設管理業務、防火防災業務（職員等への防火防災及び
応急手当に関する指導、施設利用者への救急対応）など

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件 原則、雇用期間は1年。但し、業務の状況等により更新の可能性あり。

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 勤務表による交代勤務

非常勤 　9:00～17：30　（日勤） 休日等
勤務表による交代勤務のため振
替休日あり

勤務形態
常勤

就業時間
9:00

翌9：30
（15時間勤務　　9.5時間
休憩）

必要な
PCスキル必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 特になし

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 制限なし 必要な

経験等
特になし

制限事由

学歴 不問

求人条件
特記事項

特になし

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約250万円 月収見込 約20万円 賞与見込 5万×年2回

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 有

備考

連勤手当1回につき、2,600円
選考方法：面接・作文・筆記（一般的な知識で回答できる内容）で
す。

救急救命士、応急手当指導員又は普及員資格を有していれば、
なお良い。

d_haku2f@ojk.or.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ https://www.ojk.or.jp/recruit/
就職支援会社

連絡先

部署名 社会福祉法人大阪自彊館　白雲寮 ふりがな ますだ　たけし

電話 06-6659-8855 氏　名 益田　武

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

9 年 4 月 1 日 10 年 3 月 31 日

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 27 日 8 年 12 月 3 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260050

求人情報登録票

ふりがな しゃかいふくしほうじん　おおさかししゃかいふくしきょうぎかい

企業名称 社会福祉法人　大阪市社会福祉協議会

役員数 17

資本金・出資金 300万 職員数 303

代表者名 永岡　正己

所在地 543-0021 大阪府大阪市天王寺区東高津町１２－１０市立社会福祉センター内

事業内容

「社会福祉法」第109条に基づく社会福祉法人であり、地域福祉の推
進を図ることを目的とした団体。地域住民、ボランティア、福祉保健関
係者、行政機関等と連携し、地域共生社会の実現に向けた事業を実
施しています。

設立年月日 昭和26 5

該当無し

就業場所

543-002 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市天王寺区東高津町12‐10　市立社会福祉センター3階

近鉄　大阪上本町駅/大阪メトロ　谷町九丁目駅 下車徒歩 3分/7分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 契約社員

職種・役職名 おおさか介護サービス相談センター　副所長 採用人数 1

仕事の内容

介護保険サービス等について利用者・事業者・行政から、中立的な立場
で迅速に苦情を解決する相談業務を行う介護サービス相談センターにお
ける総括事務

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件 満65歳に達した日以降における最初の3月31日をもって期間満了とする。かつ、最初の契約から通算して5年を超えないものとする。

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 5日

非常勤 休日等
土曜、日曜、国民の休日、年末年始（12
月29日から翌年1月3日まで）

勤務形態
常勤

就業時間
9:00 17:30

必要な
PCスキル

Word、Excel
必要な職歴 課長級以上

必要な免許・資格 なし

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 なし 必要な

経験等
管理職経験

制限事由

学歴 不問

求人条件
特記事項

管理職経験を有しており、社会福祉や介護保険に関する豊富な知識や経験を持ち、意欲的に取り組む方

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約410万円 月収見込 280,000円 賞与見込 2.65月（令和7年度実績）

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 無

備考

【応募書類】
◇履歴書（JIS規格）
　①3か月以内に撮影した顔写真貼付、②学歴は最終学歴を記
載、③職歴は会社（法人）名、所属部課、役職、職務内容を記載
◇職務経歴書
「社会福祉や介護保険に関する豊富な知識と経験」「事務の統
括経験（管理職経験）」を有していることが、わかるように職務内
容を記載

【締切】令和8年12月3日（木）※必着
【選考方法】一次：書類選考
　　　　　 　 　二次：面接 ※一次選考合格者のみ
　　　　　　　　　　　令和8年12月14日（月）、15日（火）　※予定
【申込み】封筒に「大阪市社会福祉協議会　常勤嘱託職員（介護
サービス相談センター副所長）希望」と明記し、本会総務部あて
郵送または持参

リクルートキャリアコンサルティング、産業雇用安定センター、パソナ

soumu@osaka-sishakyo.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ https://www.osaka-sishakyo.jp/
就職支援会社

連絡先

部署名 総務部 ふりがな えだ　ゆきな

電話 06－6765－5601 氏　名 江田　薫菜

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

9 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 27 日 から 令和 9 年 1 月 29 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260032

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 5,849

代表者名 支店長　　久我　幸路

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1

該当無し

就業場所

534-0021 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市都島区都島本通4-12-4　大阪市水道局内

大阪メトロ　谷町線　都島駅 下車徒歩 10分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 4

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 5日

非常勤 休日等 土日祝・年末年始
勤務形態

常勤
就業時間

8:45 17:45

必要な
PCスキル

なし
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 原動機付自転車

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 なし 必要な

経験等
バイク乗車経験

制限事由

学歴 高卒以上

メールアドレス

無

退職金の有無 有

備考

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約230万円 月収見込 19万1700円 賞与見込 0

昇給の有無

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.com

その他の
求人方法

ハローワーク 27100-8284251

募集期間 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

連絡先

部署名 関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話

法人ホームページ

就職支援会社

072-710-7771 氏　名 一藁　康代
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

9 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 27 日 9 年 1 月 29 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260033

求人情報登録票

ふりがな う゛おりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 5,849

代表者名 支店長　　久我　幸路

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1

該当無し

就業場所

542-0062 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市中央区上本町西5-1-12　大阪市水道局内

大阪メトロ　千日前線　谷町九丁目駅 下車徒歩 5分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 1

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 5日

非常勤 休日等 土日祝・年末年始
勤務形態

常勤
就業時間

8:45 17:45

必要な
PCスキル

なし
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 原動機付自転車

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 なし 必要な

経験等
バイク乗車経験

制限事由

学歴 高卒以上

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約230万円 月収見込 19万1700円 賞与見込 0

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 有

備考

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.com

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ

就職支援会社

連絡先

部署名 関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話 072-710-7771 氏　名 一藁　康代

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

9 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 27 日 9 年 1 月 29 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260034

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 5,849

代表者名 支店長　　久我　幸路

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1

該当無し

就業場所

550-0015 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市西区南堀江4-12-26　大阪市水道局内

大阪メトロ　千日前線/長堀鶴見緑地線　西長堀駅 下車徒歩 5分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 2

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 5日

非常勤 休日等 土日祝・年末年始
勤務形態

常勤
就業時間

8:45 17:45

必要な
PCスキル

なし
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 原動機付自転車

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 なし 必要な

経験等
バイク乗車経験

制限事由

学歴 高卒以上

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約230万円 月収見込 19万1700円 賞与見込 0

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 有

備考

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.com

その他の
求人方法

ハローワーク 27100-8518451

法人ホームページ

就職支援会社

連絡先

部署名 関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話 072-710-7771 氏　名 一藁　康代

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

8 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 27 日 9 年 1 月 29 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260035

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 2,683

代表者名 支店長　　久我　幸路

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1

該当無し

就業場所

532-0033 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市淀川区新高1-6-19　大阪市水道局内

阪急　宝塚線　三国駅 下車徒歩 10分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 1

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 5日

非常勤 休日等 土日祝・年末年始
勤務形態

常勤
就業時間

8:45 17:45

必要な
PCスキル

なし
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 原動機付自転車

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 なし 必要な

経験等
バイク乗車経験

制限事由

学歴 高卒以上

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約230万円 月収見込 19万1700円 賞与見込 0

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 有

備考

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.com

その他の
求人方法

ハローワーク 27100-8285551

法人ホームページ

就職支援会社

連絡先

部署名 関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話 072-710-7771 氏　名 一藁　康代

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

8 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 27 日 9 年 1 月 29 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260036

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 2,683

代表者名 支店長　　久我　幸路

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1

該当無し

就業場所

538-0052 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市鶴見区横堤5-4-19　鶴見区役所内

大阪メトロ　長堀鶴見緑地線　横堤駅 下車徒歩 1分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 1

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 5日

非常勤 休日等 土日祝・年末年始
勤務形態

常勤
就業時間

8:45 17:45

必要な
PCスキル

なし
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 原動機付自転車

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 なし 必要な

経験等
バイク乗車経験

制限事由

学歴 高卒以上

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約230万円 月収見込 19万1700円 賞与見込 0

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 有

備考

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.com

その他の
求人方法

ハローワーク 27100-8286451

法人ホームページ

就職支援会社

連絡先

部署名 関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話 072-710-7771 氏　名 一藁　康代

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

8 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 27 日 9 年 1 月 29 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260037

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 2,683

代表者名 支店長　　久我　幸路

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1

該当無し

就業場所

559-0001 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市住之江区粉浜1-15-16　大阪市水道局内

大阪メトロ　四つ橋線　玉出駅 下車徒歩 3分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 2

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 5日

非常勤 休日等 土日祝・年末年始
勤務形態

常勤
就業時間

8:30 17:30

必要な
PCスキル

なし
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 原動機付自転車

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 なし 必要な

経験等
バイク乗車経験

制限事由

学歴 高卒以上

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約230万円 月収見込 19万1700円 賞与見込 0

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 有

備考

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.com

その他の
求人方法

ハローワーク 27100-8011151

法人ホームページ

就職支援会社

連絡先

部署名 関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話 072-710-7771 氏　名 一藁　康代

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

年 月 日 年 月 日

8 年 3 月 31 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 10 月 27 日 9 年 1 月 29 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260038

求人情報登録票

ふりがな う゛ぇおりあ・じぇねっつかぶしきがいしゃ　かんさいしてん

企業名称 ヴェオリア・ジェネッツ株式会社　関西支店

役員数 6

資本金・出資金 100.000.000 職員数 2,683

代表者名 支店長　　久我　幸路

所在地 562-0035 大阪府箕面市船場東三丁目4番17号　箕面千里ビル

事業内容 水道関連業務
設立年月日 1997 1

該当無し

就業場所

546-0033 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

大阪府大阪市東住吉区南田辺3-2-1　大阪市水道局内

JR西日本　阪和線　鶴ケ丘駅 下車徒歩 10分

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 嘱託社員

職種・役職名 嘱託社員 採用人数 2

仕事の内容

・水道料金徴収
・水道メーター検針
・水道開閉栓

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 5日

非常勤 休日等 土日祝・年末年始
勤務形態

常勤
就業時間

8:45 17:45

必要な
PCスキル

なし
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 原動機付自転車

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 なし 必要な

経験等
バイク乗車経験

制限事由

学歴 高卒以上

求人条件
特記事項

※勤務日数は応相談（3-4日/週勤務など：条件変更あり）

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 約230万円 月収見込 19万1700円 賞与見込 0

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 有

備考

jp.ops.jnt.kansai.all.groups@veolia.com

その他の
求人方法

ハローワーク 27100-8287751

法人ホームページ

就職支援会社

連絡先

部署名 関西支店 ふりがな いちわら　やすよ

電話 072-710-7771 氏　名 一藁　康代

メールアドレス
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第５号様式（第５条関係）

１　企業等情報

〒

年 月 人

円 人

２　求人内容

〒

人

年 月 日

9 年 4 月 1 日 10 年 3 月 31 日

年 月 日

～

～

※月収見込は、年棒制の場合は月額換算とし、各種手当等を含めてください。

※月収見込と賞与見込の合計額と年収見込に相違がないかご確認ください。

３　申込連絡先及びその他の求人について

8 年 9 月 15 日 8 年 12 月 14 日

求人情報登録番号
※事務局使用欄

260043

求人情報登録票

ふりがな きょうとふやわたし

企業名称 京都府八幡市

役員数

資本金・出資金 職員数 647

代表者名 八幡市長　川田　翔子

所在地 614-8037 京都府八幡市八幡高畑1番地の1

事業内容 水道事業
設立年月日 52 11

該当無し

就業場所

614-8037 ※複数の事業所での勤務が想定される場合は備考欄に詳細を記載してください。

京都府八幡市八幡高畑1番地の1

京阪本線　石清水八幡宮駅 下車徒歩 20分（バス　5分）

大阪市職員基本条例
第47条第１項各号該当区分

第１号（外郭団体） 第２号（職員派遣団体）

第３号（外郭団体の子法人） 第４号（財政的援助法人）

雇用形態 正社員 正社員以外 時間額会計年度任用職員

職種・役職名 技師　時間額会計年度任用職員 採用人数 2

仕事の内容

給水装置工事検査等業務

勤務延長
歳 歳まで 歳まで

雇用期間

雇用期間の定めなし

採用予定日 令和

定年制 再雇用制度

契約更新の可能性有無 有 無

契約更新の条件 勤務成績等を考慮して更新する場合がある。

雇用期間の定めあり

令和 から 令和 まで

随時採用 から 令和 まで

週勤務日数 4

非常勤 休日等 土日祝、年末年始
勤務形態

常勤
就業時間

9:00 16:30

必要な
PCスキル

不問
必要な職歴 制限なし

必要な免許・資格 普通自動車運転免許

必要な経験
資格等

年齢
年齢制限 65歳未満 必要な

経験等
給水装置工事の維持管理や検査等の業務経験を10年以上有
すること制限事由

学歴 不問

求人条件
特記事項

地方公務員法第16条の各号に該当しないこと

賃金・報酬等
（税込）

年収見込 250万円 月収見込 16.6万円 賞与見込 50万円

昇給の有無

募集期間 令和 から 令和 まで ※最長３ヶ月としてください

無

退職金の有無 無

備考

交通費：市条例で決められた額を支給
2年目以降の賞与見込：77万円

josuido@mb.city.yawata.kyoto.jp

その他の
求人方法

ハローワーク

法人ホームページ

就職支援会社

連絡先

部署名 上下水道部　上水道課 ふりがな ひらお　こういち

電話 075-983-5360 氏　名 平尾　耕一

メールアドレス
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