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従業員の採用選考に当たってのチェックシート 

 

応募者の募集に当たって 

項番 チェックポイント チェック欄 

１ 公共職業安定所の職業紹介事業による募集の手続をとっているか。  

２ 募集期間は２週間以上としているか。  

３ 

募集情報を大阪市のウェブサイトに掲載することができるよう必要な情報を別

紙２「役員及び従業員公募連絡票」の例により大阪市に提供するとともに、自団体

のウェブサイトから大阪市のウェブサイト上の当該提供された情報を掲載したウ

ェブページを閲覧できるようにしているか。 

 

４ 
大阪市退職者に対する募集情報の提供は、大阪市人材データバンクを利用して行

っているか。 
 

 

 選考の実施に当たって  

項番 チェックポイント チェック欄 

１ 

（自団体が外郭団体及び大阪市職員基本条例第 47 条第１項第２号又は第３号に掲

げる法人その他の団体に該当する監理対象出資法人である場合） 

大阪市退職者である応募者については、大阪市人材データバンクを利用して応募

していることを確認しているか。 

 

 

 採用者の決定に当たって  

項番 チェックポイント チェック欄 

１ 

従業員に採用しようとする大阪市退職者が大阪市職員基本条例第 47 条第３項第

１号の承認を受けていることその他同条例所定の手続を経ていることを確認した

か。 

 

 

 

別紙５ 


