
 

【担当課：人事室人事課】 

 

 

議   題 人事評価結果の分析等について 

日   時 平成 31 年１月 18 日（金）13 時 10 分～13 時 45 分 

場   所 市役所４階 総務局内会議室 

出 席 者 
（特別顧問・特別参与）山中特別顧問 

（職員等）人事室（制度担当課長、人事課長代理、係長） 

論   点 ・繰り返し病気休職している職員の状況等について 

主 な 意 見 
・病気休暇も含め、制度について他都市等の状況も確認し、必

要であれば改善すべきである。 

結   論 ・他都市等の状況確認を行う。 
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