
令和５年度夏季手当について 

 

１ 支給月数 

（１）再任用の職員以外の職員 

○ 期末手当      １．２００月 

○ 勤勉手当  （原資）１．０００月 

相対評価区分 支給月数 

第１区分 １．０００＋２α＋６ｆ 月 

第２区分 １．０００＋ α＋４ｆ 月 

第３区分 １．０００＋    ｆ 月 

第４区分 ０．９３８ 月 

第５区分 

Ｂ ０．９２５ 月 

Ｃ ０．８８８ 月 

Ｄ ０．８５０ 月 

 

（２）再任用の職員 

    ○ 期末手当      ０．６７５月 

○ 勤勉手当  （原資）０．４７５月 

相対評価区分 支給月数 

第１区分 ０．４７５＋２α 月 

第２区分 ０．４７５＋ α 月 

第３区分 ０．４７５ 月 

第４区分 ０．４４８ 月 

第５区分 

Ｂ ０．４４２ 月 

Ｃ ０．４３４ 月 

Ｄ ０．４２６ 月 

 

２ 支給日  令和５年６月３０日（金） 


