
第１号様式（第５条第２項関係）

内容

１．大阪市水道局職員の分限処分等に関する要綱第５条第１項の規定に基づき、あなたを
　指導対象職員として指定しましたので、通知します。

２．今後、職場指導責任者等から適正化に向けた指導等が行われますので、真摯に取組み、
　下記の状況の改善に努め、職務に精励するよう求めます。

（改善を要する具体的状況）

　　　　年　　月　　日

職場指導責任者 （担当部長名）

氏名

職員番号 職務の級

職種 採用年月日

所属・補職

指導対象職員指定通知書


