
第９号様式（第12条関係）

氏名 所属・補職

職員番号 職務の級

職種 採用年月日

（特記事項）

　　　　年　　月　　日

（ 所　属　長　名 ） 　

　　　  年  月  日、あなたを、大阪市職員の分限処分等に関する要綱第５条第１項の規定に基
づき、指導対象職員に指定しましたが、これまでの適正化指導等により、問題点が改善されまし
たので、同要綱第12条の規定により指定を解除しましたので、通知します。

指導対象職員指定解除通知書


