
住吉区SDGs推進計画

令和３年７月

住吉区SDGs推進本部

令和３年度
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計画の構成

1 総 論 （１）課題等認識

（２）目的（めざす状態）

（３）計画期間

（４）推進体制

2 計画の目標 （１）施策の方向性

（２）目標設定

３ 取 組 等

（１）広報「すみよし」にSDGs特集記事の掲載

（２）広報「すみよし」に掲載する個別事業等についてSDGsに関連した内容を掲載

（３）各種団体の会議等で勉強会等を開催

（４）住吉区ホームページにSDGs関連ページの作成・掲載

（５）住吉区SDGs川柳コンクールの開催

（６）職員の名札にSDGsロゴを掲出
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１ 総 論
（1）課題等認識

・2025年大阪関西万博は、SDGsが達成された社会を目指すために開催される。

・大阪府はSDGs先進都市を目指している。

・「大阪SDGs行動憲章」（令和３年１月策定）万博に向け府民や府内企業・団体など、あらゆるス
テークホルダーにSDGsを知ってもらい、『自分ごと化』してもらうため策定されている。

・上記のような状況であるが、現状として、住民のSDGs認知度はまだ低くく、SDGsの考え方が広
く住民に浸透しているとは言い難い状態である。（2021年３月府民認知度53.4％）

・広く区民がSDGsの基本的なことを理解し、日常の暮らしや事業活動の中で実践している状態

（2）目的（めざす状態）

（3）計画期間

・令和３年７月から令和４年３月（期間満了時に振り返りを実施し、次年度の活動計画を立てる。）

（4）推進体制（住吉区）

・住吉区SDGs推進本部を設置し、区役所総体として総合的かつ円滑に推進していく。
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２ 計画の目標

（1）施策の方向性

・区民のSDGs認知度を向上させるため、広報活動を中心に展開して

いく。

・所属全体でSDGsを推進していく機運を高めるため、職員のSDGs

に対する意識を高めていく。

・区民のSDGs認知度（区民意識調査による） 60％

（2）目標設定
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3 取組等（啓発事業・広報すみよし関連）

（1）広報「すみよし」にSDGs特集記事の掲載

・SDGsの基本的な内容等を掲載。（11月号）

・区の取組とSDGsの関係を踏まえた内容等を掲載。（２月号）

（2）広報「すみよし」に掲載する個別事業等についてSDGsに関連した

内容を掲載

・子育て支援について（８月号）

・防災について（11月号）等 随時（適宜）掲載

＜目的等＞

区民の方に対して、SDGsの基本的な内容の周知を行い、区民の方がSDGsをよ
り身近（自分ごと）に感じることで、実践につながるようにしていく。
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3 取組等（啓発事業・勉強会等の開催）

（3）各種団体の会議等で勉強会等を開催

・SDGsに関する勉強会等を開催。（11月～２月）

（7月～８月）

SDGs勉強会等資料の作成。【事務局にて】

（９月～10月）

各種団体会議等での開催にあたり、意向確認を実施する。【関係課を通じて】

（11月～２月）

勉強会等の開催。（地活協会長会は11月に実施予定。）【事務局主催】

※新型コロナウイルス感染症の感染状況を踏まえ、オンラインでの開催も検討する。

＜目的等＞

各種団体における活動等は、SDGsの17のゴールのいずれかに関連して
おり、団体活動等について、より一層SDGsを意識してもらえるようにする。
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3 取組等（啓発事業・区HP関連）

（4）住吉区ホームページにSDGs関連ページの作成・掲載

・住吉区HPにSDGs関連ページを作成し、掲載する。

・個人又は団体等から、SDGsに係る取組実践事例を募集し、SDGs

関連ページで掲載する。
（７月～８月）

SDGs関連ページの作成・掲載。【事務局にて】

（９月～）

個人又は団体等に対して、区HPに掲載する取組実践事例を募集するとともに、承諾のあった
ものから順次、SDGs関連ページに掲載する。（『広報すみよし』に取組実践事例の募集記事
を掲載する。）【関連団体へは関係課を通じて働きかけを行う。】

＜目的等＞

区民の方にとって、より身近な取組を紹介することで、SDGs
の意識の醸成につなげていく。
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3 取組等（啓発事業・川柳コンクール）

（5）住吉区SDGs川柳コンクールの開催

・区民及び区在勤・在学の方を対象とて開催し、優秀作品を選出。

作品を広報紙などに掲載し、啓発活動にも活用する。
（７月～10月）

川柳コンクール関連資料（開催要項等）の作成。

（11月）

広報すみよしにおいて、コンクール開催の周知及び作品募集。

（12月から１月）

応募作品の審査（推進本部員による）及び優秀作品等の選定。

（２月）

広報すみよしにおいて、優秀作品等の発表。

＜目的等＞

区民の方等が、川柳づくり等を通して、SDGsを考えるきっかけを作る。
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3 取組等（職員関連）

（6）職員の名札にSDGsロゴを掲出

・全職員の名札の余白部分にSDGsのロゴ（17のゴールなど）
シールを貼付する。

（７月）

事務局から各課に対し、ロゴシールに関する照会の実施。

（８月）

各課からの回答を踏まえ、ロゴシールを作成する。【事務局】

（シールの配布が完了次第）

職員による名札への貼付。

＜目的等＞

職員のSDGsに係る認識の向上と、区民の方が応対時に目にすることで、啓発の効果も
期待する。
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4 参考（その他：スケジュール）
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