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大阪市待機児童解消特別チーム会議（第12回）
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2020(令和2)年4月入所　保育施設等利用申込み状況（令和元年10月25日現在）
（単位：人）

０歳 １歳 ２歳 ３歳 ４歳 ５歳 計 ０歳 １歳 ２歳 ３歳 ４歳 ５歳 計 ０歳 １歳 ２歳 ３歳 ４歳 ５歳 計

北区 247 214 49 34 30 39 613 258 399 121 97 33 11 919 ▲ 11 ▲ 185 ▲ 72 ▲ 63 ▲ 3 28 ▲ 306

都島区 229 196 72 60 39 26 622 162 281 98 73 20 7 641 67 ▲ 85 ▲ 26 ▲ 13 19 19 ▲ 19

福島区 188 203 77 55 29 43 595 175 263 100 111 23 4 676 13 ▲ 60 ▲ 23 ▲ 56 6 39 ▲ 81

此花区 79 100 62 48 28 54 371 63 153 56 58 24 5 359 16 ▲ 53 6 ▲ 10 4 49 12

中央区 222 149 71 52 26 41 561 170 250 67 132 29 3 651 52 ▲ 101 4 ▲ 80 ▲ 3 38 ▲ 90

西区 300 194 64 50 48 47 703 210 307 76 103 21 13 730 90 ▲ 113 ▲ 12 ▲ 53 27 34 ▲ 27

港区 89 112 96 75 39 40 451 103 189 97 79 23 2 493 ▲ 14 ▲ 77 ▲ 1 ▲ 4 16 38 ▲ 42

大正区 98 110 51 74 53 33 419 73 131 63 76 14 9 366 25 ▲ 21 ▲ 12 ▲ 2 39 24 53

天王寺区 188 162 33 41 36 71 531 162 254 77 95 18 9 615 26 ▲ 92 ▲ 44 ▲ 54 18 62 ▲ 84

浪速区 98 123 45 29 32 16 343 102 147 42 54 8 3 356 ▲ 4 ▲ 24 3 ▲ 25 24 13 ▲ 13

西淀川区 137 138 57 56 45 48 481 119 225 97 86 19 10 556 18 ▲ 87 ▲ 40 ▲ 30 26 38 ▲ 75

淀川区 275 272 120 94 89 70 920 310 450 195 144 32 9 1,140 ▲ 35 ▲ 178 ▲ 75 ▲ 50 57 61 ▲ 220

東淀川区 245 265 57 72 87 86 812 220 381 126 84 24 13 848 25 ▲ 116 ▲ 69 ▲ 12 63 73 ▲ 36

東成区 109 167 57 43 24 25 425 118 206 83 48 18 3 476 ▲ 9 ▲ 39 ▲ 26 ▲ 5 6 22 ▲ 51

生野区 184 208 100 85 43 44 664 190 246 118 99 34 5 692 ▲ 6 ▲ 38 ▲ 18 ▲ 14 9 39 ▲ 28

旭区 146 137 65 52 46 39 485 120 189 74 56 13 5 457 26 ▲ 52 ▲ 9 ▲ 4 33 34 28

城東区 363 410 141 114 97 79 1,204 275 462 149 89 12 10 997 88 ▲ 52 ▲ 8 25 85 69 207

鶴見区 218 237 79 64 29 26 653 176 311 117 79 35 22 740 42 ▲ 74 ▲ 38 ▲ 15 ▲ 6 4 ▲ 87

阿倍野区 218 217 79 51 26 25 616 187 334 120 62 17 4 724 31 ▲ 117 ▲ 41 ▲ 11 9 21 ▲ 108

住之江区 170 186 86 62 37 33 574 174 248 140 55 25 4 646 ▲ 4 ▲ 62 ▲ 54 7 12 29 ▲ 72

住吉区 269 232 119 56 56 66 798 232 329 173 59 24 6 823 37 ▲ 97 ▲ 54 ▲ 3 32 60 ▲ 25

東住吉区 178 214 73 53 32 40 590 155 263 88 70 20 11 607 23 ▲ 49 ▲ 15 ▲ 17 12 29 ▲ 17

平野区 234 388 174 188 117 81 1,182 219 437 203 156 30 12 1,057 15 ▲ 49 ▲ 29 32 87 69 125

西成区 93 126 67 76 61 74 497 86 155 68 37 13 3 362 7 ▲ 29 ▲ 1 39 48 71 135

計 4,577 4,760 1,894 1,584 1,149 1,146 15,110 4,059 6,610 2,548 2,002 529 183 15,931 518 ▲ 1,850 ▲ 654 ▲ 418 620 963 ▲ 821

上記のうち不足分のみの計 ▲ 83 ▲ 1,850 ▲ 667 ▲ 521 ▲ 12 0 ▲ 3,133

【参考】昨年度状況

市計 4,485 4,791 2,048 1,756 1,499 1,364 15,943 3,876 6,493 2,488 1,830 541 164 15,392 609 ▲ 1,702 ▲ 440 ▲ 74 958 1,200 551

上記のうち不足分のみの計 ▲ 22 ▲ 1,715 ▲ 529 ▲ 272 ▲ 7 0 ▲ 2,545

③差引　（①-②）
区

①募集数 ②申込者数

参考資料１
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◆各区の入所枠不足の解消に向けた必要整備量等について【2020(令和２)年度予算】

北 区 ▲ 102 ▲ 303 ▲ 90 ▲ 88 ▲ 7 ▲ 590 72 243 10 325 30 60 80 88 7 265 30 60 80 90 95 95 450

都 島 区 ▲ 76 ▲ 17 ▲ 6 ▲ 99 68 9 6 83 8 8 16 3 8 8 19

福 島 区 ▲ 54 ▲ 7 ▲ 30 ▲ 91 41 15 56 13 7 15 35 8 13 13 15 15 15 79

此 花 区 ▲ 53 ▲ 6 ▲ 59 53 6 59 0 0

中 央 区 ▲ 153 ▲ 33 ▲ 101 ▲ 8 ▲ 295 111 53 164 42 33 48 8 131 30 42 43 48 48 48 259

西 区 ▲ 71 ▲ 17 ▲ 88 26 26 45 17 62 18 45 45 54 54 54 270

港 区 ▲ 22 ▲ 83 ▲ 1 ▲ 1 ▲ 107 16 67 1 84 6 16 1 23 6 16 16 38

大 正 区 0 0 0 0

天王寺区 ▲ 80 ▲ 30 ▲ 40 ▲ 150 35 35 45 30 40 115 9 45 45 45 48 48 240

浪 速 区 ▲ 10 ▲ 20 ▲ 7 ▲ 37 10 20 7 37 0 0

西淀川区 ▲ 86 ▲ 8 ▲ 26 ▲ 120 80 6 86 6 8 20 34 3 6 10 20 20 20 79

淀 川 区 ▲ 25 ▲ 130 ▲ 3 ▲ 158 4 76 80 21 54 3 78 21 54 54 30 30 30 219

東淀川区 ▲ 24 ▲ 15 ▲ 39 0 24 15 39 9 24 24 57

東 成 区 ▲ 9 ▲ 24 ▲ 7 ▲ 40 0 9 24 7 40 9 24 24 57

生 野 区 ▲ 35 ▲ 92 ▲ 18 ▲ 26 ▲ 171 23 76 1 16 116 12 16 17 10 55 12 16 17 10 12 12 79

旭 区 ▲ 63 ▲ 1 ▲ 10 ▲ 74 55 10 65 8 1 9 3 8 8 19

城 東 区 ▲ 31 ▲ 31 31 31 0 0

鶴 見 区 ▲ 2 ▲ 132 ▲ 51 ▲ 8 ▲ 15 ▲ 208 84 3 87 2 48 48 8 15 121 21 48 48 32 34 34 217

阿倍野区 ▲ 43 ▲ 43 43 43 0 0

住之江区 ▲ 28 ▲ 26 ▲ 54 28 26 54 0 0

住 吉 区 ▲ 116 ▲ 52 ▲ 168 116 52 168 0 0

東住吉区 ▲ 8 ▲ 2 ▲ 10 8 2 10 0 0

平 野 区 ▲ 31 ▲ 11 ▲ 42 31 11 42 0 0

西 成 区 ▲ 2 ▲ 33 ▲ 35 2 33 35 0 0

合 計 ▲ 207 ▲ 1,734 ▲ 370 ▲ 368 ▲ 30 0 ▲ 2,709 127 1,325 112 122 0 0 1,686 80 409 258 246 30 0 1,023 182 409 435 344 356 356 2,082

※昨年度同時点の数値

H31不足数のみ ▲ 92 ▲ 1,693 ▲ 294 ▲ 421 ▲ 19 ▲ 11 ▲ 2,530 5 939 22 142 0 0 1,108 87 754 272 279 19 11 1,422 332 777 797 536 562 567 3,571

5歳3歳

整備対応枠　D

2歳 4歳 計1歳 2歳 3歳 4歳 3歳1歳 1歳4歳 5歳 計 0歳

入所枠不足数（R3.4時点）　A 整備以外で対応する入所枠　B 整備で対応する入所枠　C

5歳 計 0歳 1歳 2歳 4歳 5歳 計 0歳3歳 2歳0歳

① ②③（①+②） 予算要求入所枠

保育所一斉入所申込時における

入 所 枠
不 足 数

＝ 募 集 数 －
申 込 数
( 第 １ 希 望 ）

－
各 区 の 地 域 実 情
を ふ ま え た
必 要 入 所 枠

参考資料２
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整備数 入所枠 整備数 入所枠 整備数 入所枠
北 区 ▲ 102 ▲ 303 ▲ 90 ▲ 88 ▲ 7 ▲ 590 5 450 - - 5 450

都 島 区 ▲ 76 ▲ 17 ▲ 6 ▲ 99 - - 1 19 1 19

福 島 区 ▲ 54 ▲ 7 ▲ 30 ▲ 91 1 60 1 19 2 79

此 花 区 ▲ 53 ▲ 6 ▲ 59 - - - - - -

中 央 区 ▲ 153 ▲ 33 ▲ 101 ▲ 8 ▲ 295 3 240 1 19 4 259

西 区 ▲ 71 ▲ 17 ▲ 88 3 270 - - 3 270

港 区 ▲ 22 ▲ 83 ▲ 1 ▲ 1 ▲ 107 - - 2 38 2 38

大 正 区 0 - - - - - -

天王寺区 ▲ 80 ▲ 30 ▲ 40 ▲ 150 3 240 - - 3 240

浪 速 区 ▲ 10 ▲ 20 ▲ 7 ▲ 37 - - - - - -

西淀川区 ▲ 86 ▲ 8 ▲ 26 ▲ 120 1 79 - - 1 79

淀 川 区 ▲ 25 ▲ 130 ▲ 3 ▲ 158 2 162 3 57 5 219

東淀川区 ▲ 24 ▲ 15 ▲ 39 - - 3 57 3 57

東 成 区 ▲ 9 ▲ 24 ▲ 7 ▲ 40 - - 3 57 3 57

生 野 区 ▲ 35 ▲ 92 ▲ 18 ▲ 26 ▲ 171 1 60 1 19 2 79

旭 区 ▲ 63 ▲ 1 ▲ 10 ▲ 74 - - 1 19 1 19

城 東 区 ▲ 31 ▲ 31 - - - - - -

鶴 見 区 ▲ 2 ▲ 132 ▲ 51 ▲ 8 ▲ 15 ▲ 208 2 160 3 57 5 217

阿倍野区 ▲ 43 ▲ 43 - - - - - -

住之江区 ▲ 28 ▲ 26 ▲ 54 - - - - - -

住 吉 区 ▲ 116 ▲ 52 ▲ 168 - - - - - -

東住吉区 ▲ 8 ▲ 2 ▲ 10 - - - - - -

平 野 区 ▲ 31 ▲ 11 ▲ 42 - - - - - -

西 成 区 ▲ 2 ▲ 33 ▲ 35 - - - - - -

合 計 ▲ 207 ▲ 1,734 ▲ 370 ▲ 368 ▲ 30 0 ▲ 2,709 21 1,721 19 361 40 2,082

昨年度

合 計 ▲ 92 ▲ 1,693 ▲ 294 ▲ 421 ▲ 19 ▲ 11 ▲ 2,530 35 2,792 41 779 76 3,571

■令和２年度１次公募（認可保育所等建設・改修）　令和元年12月下旬公募開始　⇒　令和３年4月開設

必要整備量

合計

【2020(令和２)年度】　各区の必要整備量

5歳 計
認可保育所 分園・小規模等

入所枠不足数（R3.4時点）

0歳 1歳 2歳 3歳 4歳

参考資料３

3



（１） 保育制度に関する説明動画（別添資料１）

【令和元年9月5日～：令和2年4月1日利用の申請書配付に合わせて、大阪国際交流センターＨＰで公開】

＊大阪市の保育制度についてポイントを絞って、それぞれの言語で音声の説明を行う。

（２） 保育施設への入所申込書の記載方法の説明動画
【令和元年9月30日～：令和2年4月1日利用の申請書受付に合わせて、大阪国際交流センターＨＰで公開】

＊各書類への記入方法や必要書類について、それぞれの言語で音声の説明を行う。

（３） 「個人情報に係る同意書及び利用申し込みに係る確認書」の翻訳（別添資料２）

【令和元年9月30日～：各区に配付】

＊申請書と同時に提出いただく同意書の内容を理解いただくため、それぞれの言語で翻訳。

外国にルーツを持つ児童と保護者への支援

近年増加傾向にある、外国にルーツを持つ児童と保護者への保育サービス利用の支

援のため、（公財）大阪国際交流センターと共同で、保育に関する制度の概要を説明す

る動画等を多言語（日本語、英語、中国語、韓国・朝鮮語、ベトナム語）で作成。

参考資料４

作成したコンテンツ
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1

保育施設を利用される方へ

保育所（園）、認定こども園 、地域型（小規模）保育事業

1

＊2019年９月現在の情報を基に作成しています。

 保育施設の種類

目 次

2

 保育を必要とする事由

 保育施設の入所申込み

 保育料

 申込みからのスケジュール

 よくある質問

施 設 入所年齢
（ ４月１日時点 ）

内 容

保

育

保育所（園）
0～5歳児

（原則 6ヵ月以上）
就労などのため家庭で保育できない

保護者に代わって保育する施設

地域型（小規模）保育事業
0～2歳児

（原則 6ヵ月以上）
保育所より少人数のこどもを預かる事業

認定こども園（保育所部門）

認定こども園（幼稚園部門）

0～5歳児

（原則 6ヵ月以上）

3歳～5歳児

保育所と幼稚園の機能をあわせもち
教育と保育を一体に行う施設

保育所と幼稚園の機能をあわせもち
教育と保育を一体に行う施設教

育 幼稚園 3歳～5歳児
小学校以降の教育の基礎を作るための

幼児期の教育を行う学校

施 設 の 種 類

仕

事

や

介

護

な

ど

で
、

家
庭
で
保
育
が
で
き
な
い
た
め

子
ど
も
の
保
育
を
受
け
た
い

幼
児
教
育
を

幼
稚
園
で

受
け
た
い

3

直接、希望の施設で申し込んでください。

次のいずれかに該当することが必要です

保 育 を 必 要 と す る 事 由

4

〇 就 労 ※ 1ヵ月に48時間以上働いていること

〇 妊娠、出産 ※出産の準備や休養が必要な場合

〇 保護者の病気、障がい

〇 同居の親族を常時介護・看護

〇 災害復旧

〇 求職活動（起業準備を含む）

〇 就 学

5



2

5

保 育 認 定 の 有 効 期 間

保育が必要な理由 有効期間

就労
保護者の病気・障がい
同居の親族を常時介護・看護
災害復旧

子どもの小学校就学前まで

妊娠・出産
出産予定日前８週間（多胎妊娠の場合14週間）
から出産後８週間を経過した日の月末まで

求職活動（起業準備を含む） 90日を経過する日の月末まで

就学 保護者の卒業・修了予定日の月末まで

保 育 料

6

〇 保育料は保護者の所得（市民税の所得割額）をもとに算出されます

〇 海外勤務等により日本に住んでいなかった方等については、勤務先が発行した給与所得額が分かる
書類が必要です

〇 多子世帯やひとり親世帯等については、保育料が減額される場合があります

〇 ３ ～ ５歳児と０ ～ ２歳児の市民税非課税世帯は、保育料は無料です

☆ 各施設によって、給食費等の諸経費、延長料金等がかかります。

4月分～8月分の保育料については、2018年1月～12月の所得金額が対象
9月分～3月分の保育料については、2019年1月～12月の所得金額が対象

保 育 施 設 の 入 所 申 込 み

7

〇 お住まいの区役所で申請してください。

〇 申込みの際には、受付と面接を同時に行いますので、お子さんと一緒にお越しください。

〇 希望される施設については、必ず事前に見学をしてください。

〇 保育施設には定員がありますので、選考があります。

☆ 2020年４月入所の申請資料配付、受付期間のスケジュールについては、後ほど説明します。

途中入所については、入所を希望する月の前月５日までにお住まいの区役所での申請になります。

※ 幼稚園または認定こども園（幼稚園部門）は、直接、希望の施設でお申込みください。

幼稚園の選考は、施設により方法が違いますので、施設にお尋ねください。

１

次

調

整

受

付

結

果

通

知

発

送

２

次

調

整

2019.9.6～ 2019.10.1～15 2020.1.24
予定

2020年度
日程

申

込

書

配

付

申

込

状

況

の

公

表

希
望
施
設
の
変
更

し
め
き
り

不

足

書

類

提

出

期

限

申 込 み か ら の ス ケ ジ ュ ー ル

8

2019.10.25頃 2019.11.15
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3

Ｑ１. 預けることのできる時間は？

A１ .保育施設によって、開所時間は違います。就労の場合、基本は、お仕事の時間＋通勤時間です。

Ｑ３.申込書の書き方って、むずかしくないの？

A３ .記入見本をお渡ししていますが、動画でも説明します。

よ く あ る 質 問

9

Ｑ２. 申し込みをすれば、入れるの？

A２ .保育施設には定員がありますので、選考をします。保育の必要な理由のポイントが高い方から入所が
決まりますので、定員以上のお申し込みの場合は、入所できない場合があります。

Ｑ４. ４月入所でなくても申込みは、できるの？

A４ .はい。毎月１日に、翌月分の空き状況を区役所のホームページでお知らせしています。

Ｑ５.どこの保育施設に申し込んだらいいの？

A５ .大阪市ホームページに、保育所の一覧が載っていますので参考にしてください。

大阪市 保育所一覧 検索

👆

よ く あ る 質 問

10

お住まいの区役所までお問い合わせください。お電話では、日本語の対応となります。

お 問 い 合 わ せ

11

名称 電話番号 名称 電話番号

北区 保健福祉センター 06-6313-9857 東淀川区 保健福祉センター 06-4809-9857

都島区 保健福祉センター 06-6882-9889 東成区 保健福祉センター 06-6977-9159

福島区 保健福祉センター 06-6464-9857 生野区 保健福祉センター 06-6715-9857

此花区 保健福祉センター 06-6466-9857 旭区 保健福祉センター 06-6957-9857

中央区 保健福祉センター 06-6267-9857 城東区 保健福祉センター 06-6930-9065

西区 保健福祉センター 06-6532-9028 鶴見区 保健福祉センター 06-6915-9107

港区 保健福祉センター 06-6576-9857 阿倍野区 保健福祉センター 06-6622-9865

大正区 保健福祉センター 06-4394-9914 住之江区 保健福祉センター 06-6682-9857

天王寺区 保健福祉センター 06-6774-9857 住吉区 保健福祉センター 06-6694-9857

浪速区 保健福祉センター 06-6647-9895 東住吉区 保健福祉センター 06-4399-9857

西淀川区 保健福祉センター 06-6478-9857 平野区 保健福祉センター 06-4302-9857

淀川区 保健福祉センター 06-6308-9423 西成区 保健福祉センター 06-6659-9824

12

最後までご覧いただき
ありがとうございました
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ま

す
。

□
必

要
書

類
は

、
所

定
の

期
日

ま
で

に
必

ず
提

出
し

て
くだ

さ
い

。
提

出
が

な
い

場
合

や
、
期

日
を

過
ぎ

て
か

ら
提

出
さ

れ
た

場
合

、
決

定
等

に
反

映
さ

れ
な

い
こ

と
が

あ
り
ま

す
。
場

合
に

よ
っ
て

は
、
認

定
却

下
ま

た
は

、
利

用
調

整
に

お
け

る
加

点
の

対
象

外
、
も

し
く
は

、
減

点
の

対
象

と
な

る
こ

と
が

あ
り
ま

す
。

□
提

出
書

類
の

内
容

に
虚

偽
が

あ
っ
た

場
合

は
、
決

定
等

を
取

り
消

す
こ

と
が

あ
り
ま

す
。

□
適

正
な

利
用

料
の

算
定

及
び

利
用

調
整

の
実

施
の

た
め

、
住

民
基

本
台

帳
、
課

税
台

帳
等

の
関

係
公

簿
を

閲
覧

す
る

こ
と
が

あ
り
ま

す
。

□
利

用
申

込
中

又
は

利
用

中
に

保
護

者
の

認
定

事
由

等
に

変
更

が
あ

っ
た

場
合

は
、
速

や
か

に
保

健
福

祉
セ

ン
タ

ー
保

育
担

当
へ

届
け

出
て

くだ
さ

い

（
児

童
・保

護
者

の
住

所
・氏

名
等

が
変

わ
る

場
合

、
保

護
者

の
勤

務
先

が
変

わ
る

場
合

、
保

護
者

が
育

児
休

業
を

取
得

す
る

場
合

等
）

。
な

お
、
就

労
を

や
め

る
な

ど
、
保

育
の

必
要

性
が

な
くな

っ
た

場
合

は
、
保

育
施

設
・事

業
の

利
用

を
中

止
す

る
又

は
利

用
申

込
を

取
り
下

げ
て

い
た

だ
く必

要
が

あ
り
ま

す
。

□
利

用
申

込
を

取
り
下

げ
る

場
合

は
、
速

や
か

に
保

健
福

祉
セ

ン
タ

ー
へ

ご
連

絡
い

た
だ

くと
と
も

に
、
必

要
書

類
を

提
出

し
て

くだ
さ

い
。

□
育

児
休

業
か

ら
の

復
職

を
理

由
に

申
込

み
さ

れ
た

場
合

は
、
原

則
と
し

て
利

用
開

始
月

中
に

復
職

し
、
翌

月
末

ま
で

に
復

職
証

明
書

を

提
出

し
て

くだ
さ

い
。
提

出
が

な
い

場
合

や
、
期

日
を

過
ぎ

て
か

ら
提

出
さ

れ
た

場
合

、
決

定
等

を
取

消
し

退
所

と
な

る
こ

と
が

あ
り
ま

す
。

□
就

労
の

内
定

を
認

定
事

由
と
し

て
保

育
を

利
用

す
る

場
合

、
原

則
と
し

て
利

用
開

始
月

中
に

就
労

を
開

始
し

、
翌

月
末

ま
で

に
就

労
・

就
学

等
証

明
書

を
提

出
し

て
くだ

さ
い

。
提

出
が

な
い

場
合

や
、
期

日
を

過
ぎ

て
か

ら
提

出
さ

れ
た

場
合

、
決

定
等

を
取

消
し

退
所

と
な

る
こ

と

が
あ

り
ま

す
。

□
利

用
希

望
の

保
育

施
設

ま
た

は
事

業
所

に
つ

い
て

は
、
事

前
に

見
学

し
て

くだ
さ

い
。
ま

た
利

用
希

望
を

変
更

さ
れ

る
場

合
は

、
指

定
の

期
日

ま
で

に
必

要
書

類
を

提
出

し
て

くだ
さ

い
。

□
転

所
の

申
込

み
を

し
て

い
る

場
合

、
利

用
内

定
後

に
辞

退
を

さ
れ

て
も

、
利

用
中

の
保

育
施

設
・事

業
所

を
継

続
利

用
す

る
こ

と
は

で
き

ず
、

転
所

利
用

開
始

日
の

前
日

を
も

っ
て

退
所

と
な

り
ま

す
。

□
保

護
者

の
求

職
活

動
や

出
産

等
を

認
定

事
由

と
し

て
保

育
を

利
用

す
る

場
合

、
認

定
期

間
（

保
育

を
利

用
で

き
る

期
間

）
が

定
め

ら

れ
ま

す
。
認

定
期

間
中

の
指

定
の

期
日

ま
で

に
認

定
事

由
に

変
更

（
求

職
活

動
の

の
ち

就
労

開
始

す
る

等
）

が
な

か
っ
た

場
合

は
、

認
定

期
間

の
満

了
日

を
も

っ
て

保
育

の
利

用
を

終
了

（
退

所
）

と
し

ま
す

。

□
保

育
の

必
要

性
の

確
認

の
た

め
、
ご

家
庭

や
勤

務
先

を
電

話
や

訪
問

に
よ

り
、
調

査
さ

せ
て

い
た

だ
く場

合
が

あ
り
ま

す
。

□
令

和
２

年
４

月
１

日
よ

り
利

用
開

始
を

希
望

す
る

方
の

支
給

認
定

の
通

知
は

、
事

務
が

集
中

し
審

査
に

時
間

を
要

す
る

た
め

、
令

和

２
年

２
月

以
降

と
な

り
ま

す
。

・
平

成
3
１

年
１

月
以

降
に

保
護

者
が

婚
姻

・離
婚

を
さ

れ
た

こ
と
に

よ
り
、
保

護
者

の
扶

養
関

係
が

変
化

し
た

場
合

は
、
下

欄
の

□
に

レ
点

を
し

て
くだ

さ
い

（
正

し
く
利

用
者

負
担

額
を

算
定

す
る

た
め

に
必

要
に

な
り
ま

す
）

。

□
平

成
3
１

年
１

月
以

降
に

保
護

者
が

婚
姻

・離
婚

を
し

た
こ

と
に

よ
り
、
扶

養
関

係
が

変
化

し
ま

し
た

。

大
阪

市
　
　
　
　
　
　
保

健
福

祉
セ

ン
タ

ー
所

長
　

年
月

日

以
上

、
同

意
及

び
確

認
の

う
え

署
名

し
ま

す
。

個
人

情
報

に
係

る
同

意
書

及
び

利
用

申
し

込
み

に
係

る
確

認
書

保
護

者
氏

名

保
護

者
氏

名

令
和

8
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n

 C
o
n

s
e
n

t fo
r R

e
le

a
s
e
 o

f P
e
rs

o
n

a
l

 I
n

fo
rm

a
tio

n
 a

n
d

 A
 W

ritte
n

 C
o
n

firm
a
tio

n

 R
e
g

a
rd

in
g

 A
p

p
lic

a
tio

n
 fo

r N
u

rs
e
ry

 S
c
h

o
o
l

F
a
m

ilia
l re

la
tio

n
sh

ip
 h

a
s c

h
a
n
g
e
d
 b

e
c
a
u
se

 o
f p

a
re

n
ts'/g

u
a
rd

ia
n
s'  m

a
rria

g
e
 o

r d
iv

o
rc

e
 in

 o
r a

fte
r Ja

n
u
a
ry

 2
0
1
9
.

O
sa

k
a
 C

ity
 o

ffic
ia

ls m
a
y
 c

a
ll y

o
u
 o

r v
isit y

o
u
r h

o
u
se

 o
r w

o
rk

p
la

c
e
 to

 c
o
n
firm

 th
e
 in

fo
rm

a
tio

n
 in

 y
o
u
r a

p
p
lic

a
tio

n
.

S
in

c
e
 th

e
 sc

re
e
n
in

g
 p

ro
c
e
ss w

ill ta
k
e
 tim

e
 d

u
e
 to

 th
e
 c

o
n
c
e
n
tra

tio
n
 o

f w
o
rk

, n
o
tific

a
tio

n
 fo

r a
p
p
lic

a
tio

n
s fo

r u
tiliz

a
tio

n

sta
rtin

g
 fro

m
 A

p
ril 1

st,2
0
2
0
 w

ill b
e
 se

n
t in

 F
e
b
ru

a
ry

 2
0
2
0
.

If y
o
u
 a

re
 a

p
p
ly

in
g
 fo

r a
 tra

n
sfe

r o
f fa

c
ility

, y
o
u
 w

ill n
o
t b

e
 a

b
le

 to
 c

a
n
c
e
l it o

n
c
e
 y

o
u
 g

e
t a

p
p
ro

v
e
d
.
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