
 

 

第 243 回 人事・財政部会（非公開）議事概要 

 

日 時  令和５年６月８日（木）9:30～10:20 

場 所  web 会議 

出席者  旭区長、住吉区長、都島区長、福島区長、天王寺区長、東淀川区長、住之江区長 

議事・報告事項 

 

1. 区役所業務集約化等に係る基本方針（素案）について（市政改革プラン３.１・柱３-１（２）

関係）【報告】 

   ≪旭区長・市民局区政支援室改革調整担当≫ 

 

【案件概要】 

  市政改革プラン 3.1 改革の柱３-１（２）「自治体システム標準化に伴う業務改革」における

「③区役所業務における集約化の推進」に向けた区役所業務集約化等に係る基本方針（素案）

についてご報告するものである。 

 

【要旨】 

  市民局から、区役所業務集約化等に係る基本方針（素案）について報告があった。 

 

 

2. 「区・局の連携の推進」にかかる当部会連携事項の選定について（市政改革プラン 3.1・柱 4-

2 関係）【報告】 

≪旭区長・住吉区長・市民局区政支援室区行政制度担当≫ 

 

【案件概要】 

市政改革プラン 3.1 において、改革の柱４-２で掲げる「区ＣＭが決定権を有しない基礎自治

に関わる局の施策・事業に係る区・局の連携の推進」の取組として、当部会における連携項目

の選定（年度当初時点）を行うものである。 

 

【要旨】 

担当区長及び市民局から、「区・局の連携の推進」にかかる当部会連携事項の選定について、

資料に基づき説明があった。 

 

 

3. 「区政会議の運営」・「多様な区民の意見・ニーズの的確な把握」にかかる令和 4年度における

各区役所の取組状況の振返りについて【報告】 

≪住之江区長・市民局区政支援室区行政制度担当≫ 

 

【案件概要】 



 

 

市政改革プラン 2.0（区政編）における当部会所管の取組項目であった標記事項について、当

該プラン終了後は各区長のマネジメントによる取組を中心に据えたうえで当部会がその促進・

支援を担う旨、令和２年度以降の進め方として当部会において整理を図っていたことから、こ

のたび、当部会として、令和 4年度における各区役所の取組状況の振返りを行うものである。 

 

【要旨】 

担当区長及び市民局から、「区政会議の運営」・「多様な区民の意見・ニーズの的確な把握」に

かかる令和 4年度における各区役所の取組状況の振返りについて、資料に基づき説明があった。 

 

 

4. 「区民わがこと SDGs の推進」にかかる「市民の理解・実践」に関する現状調査項目の追加に

ついて【決議】 

  ≪東淀川区長・市民局区政支援室区行政制度担当≫ 

 

【案件概要】 

  大阪・関西万博に向け、オール大阪でＳＤＧｓの達成をめざす機運の醸成に取り組む中、当

部会として、各区役所における取組の参考となるよう、令和３年度より「市民の理解・実践」

に関する現状調査を毎年度実施しているところ、令和５年度からの調査項目の追加について 

調査審議するものである。 

 

【要旨】 

  担当区長及び市民局から、「区民わがこと SDGs の推進」にかかる「市民の理解・実践」に関

する現状調査項目の追加について、資料に基づき説明があり、提案のとおり決議した。 


