
区長会議 会議要旨 

 
日 時  令和５年９月 15日(金)  09:30～10:12（非公開） 
場 所   web会議 
出席者  24区長 
 
 

１．朝川副市長のお話 

【要旨】 

   朝川副市長より区役所の不適切事務についてのお話があった。 

 

２．会長からの報告 

【要旨】 

  ・市政改革プランに係る案件の区長会議での説明については、特別職との調整の為、も

うしばらく時間を所要する見込みである旨報告があった。 

  ・地域公共交通会議において、Osaka Metroによる生野区、平野区、北区及び福島区で

のオンデマンドバスの社会実験を今年度で終了し、来年春から本格運用に移行する

方針を決定した旨報告があった。また、事業の黒字化が課題である外、他区への事業

展開にあたってはドライバー不足が問題であることについて言及があった。加えて、

mobi サービスによるオンデマンドバスの実験は運賃を値上げした上で来年度も社会

実験を継続する旨報告があった。 

 

３．部会決議事項の報告案件 

・特になし 

 

４．各部会からの報告案件 

・特になし 

 

５．各区の取り組み事例紹介（他区展開が考えられる官民連携事例等・区間連携

が考えられる事例） 

（各区長） 

《区間連携事例》 

【要旨】 

・災害時における医療、避難場所確保（城東区） 

   ・「秋の万博気運向上企画①」中之島ストリートこども陸上２０２３（北区） 

   ・「秋の万博気運向上企画②」（仮称）こどもプロレス中之島大会（北区） 



・「秋の万博気運向上企画③」夢キタ万博 2023（第一回） 

・キャリア教育支援企業が提供する中高生対象の仕事体験イベント（北区） 

   ・医療機関との連携（北区） 

 

６．その他の報告事項（各区長及び事務局から） 
 【要旨】 

  ・会長及び西山副会長から、戦略会議において確定した「令和６年度市政運営の基本的

な考え方」に係る方針について報告があり、各区においては今後周知予定の情報を基

に来年度の予算編成に向けて取り組むよう周知があった。 

  ・人事・財政部会の報告事項として旭区長から９月 14日の部会で報告した「区役所地

域安全防犯・防災業務_技能職員の今後のあり方」について、技能職員の補充に際し

ては 24区全体で配置調整を行った上で、財源は財政効果創出インセンティブ制度活

用により確保することを決議した旨報告があった。 


